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Kainuun maakuntaohjelman
toimeenpanosuunnitelma

Maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelma (TOPSU) 2026—-2027 on maakunnan yhteinen
tahdonilmaus maakunnan kehittamisen toimista.

Toteuttamissuunnitelmassa nostetaan esiin eri tavoitteellisista teemoista eli maakuntaohjelman
painopisteilta niiden tarkeimmat osa-alueet ja niilta merkittavimmat ja kiireellisimpina lahivuosien
aikana toteutettavat toimenpidekokonaisuudet, joihin kaytettavissa olevat resurssit on tarpeen
l&hivuosina maakunnassa kohdentaa

Yhteinen nakemys tarkeimmista kehittdmisen kohteista ja toimenpidekokonaisuuksista on koottu
Howspace alustalla toteutetulla Kainuun liiton sidosryhmille (eri alojen toimiala- ja yhteistyoryhmille,
neuvottelukunnille, julkisen, kolmannen sektorin ja elinkeinoelaman toimijoille) suunnatulla kyselylla ',
kevaan 2026 aikana seka kuulemalla kuntia Kainuun kuntapaivilla. ¥a' i

Kyselyyn vastasi 59 henkilda kunta- valtio- ja maakuntatason julkiselta sektorilta (koulutus, TKl ja _* e
hyvinvointi), vastaajina myos kolmannen sektorin ja elinkeinoelaman edustajia. Vastaajista puoletﬁli’ ‘o 0 !

ollut mukana maakuntaohjelman valmistelussa. 1o 0 00,

Tassa esityksessa esitellaan kyselyn ja kuntakuulemisen tulokset. Taulukoissa eri valhtoehd0|ssga° ! 0
nakyvat luvut ovat priorisoinnissa saatuja pisteita. ' . e
‘a0 00

0 0

Toimeenpanosuunnitelman avulla linjataan maakunnan kaytossa olevien EU:n alue- ja

0 ‘o
rakennepolitikan (AURA) Osaava ja innovatiivinen Suomi —ohjelman ja maaseutuohjelman (CAP) " "o '.
varojen seka kansallisten kehittamisvarojen kohdentamista maakunnan kehittamis- ja 0, :
investointihankkeisiin. Wb ¥ s
Toimenpidekokonaisuuksien mukaisilla toimilla ja hankkeilla edetdan kohti maakuntaohjelman ~ * ,' ] .' !’ : .
tavoitteita. b : 0 ¥ o
Kyselyn tulokset Howspace —alustalle: TOPSU 2026-2027 | Kainuun maakuntaohjelma ja sen 'y

toteuttamissuunnitelma (TOPSU)
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Kainuun maakuntaohjelmassa 2026-2029 on kolme tavoitteellista teemaa
(ohjelman painopisteet). Teemoja ja niiden osa-alueita kehittamalla edetaan kohti
pidemman tahtaimen tavoitteita ja Kainuu visiota 2045!

Maakuntaohjelmalla kohti KAINUU 2045 -visiola:

"Innovatiivisessa muuttovoiton ja monipaikkaisuuden Kainuussa on vapaus

ja mahdollisuudet luonnonldheiseen merkitykselliseen elamaan”
Kainuulaiset arvot eli positiivisuus, koko Kainuun huomioiminen,

yhdenvertaisuus ja kestava kehitys ohjaavat
kaikkea kehittamistoimintaa.

Kokonaisturvallisuus ja |
geopolitiikka e
S —— f -
f S

Aluerakenne ja Kulttuuri ja luovat alat - -
Alykis erikoistuminen monipaikkaisuus - - -
Tasa-arvoinen - —
Puhdas ja oikeudenmukainen Positiivinen maakuntaku aluekehittaminen -7 _ -
siirtyma - - —-—
— —
—
—
=

= tarkeimmiksi priorisoidut

TURVALLINEN,
SAAVUTETTAVA JA
VETOVOIMAINEN KAINUU
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OSAAVA JA ILMASTOVIISAS KESTAVAN KASVUN JA
KANSAINVALISTYMISEN KAINUU

Kehittamisen teeman yleistavoitteena on, etta innovatiivisuuden ja osaamisen avulla Kainuu luo kestavaa ja
ilmastoviisasta kasvua, jonka onnistumisen keskeisia moottoreita on virea yritystoiminta seka sita tukeva ja
uutta luova koulutus-, tutkimus- ja innovaatiotoiminta. Kainuussa ollaan aloitteellisia ja halutaan pitaa
kehityksen avaimet omissa kasissa.

Kolme tarkeinta kehittamisen osa-aluetta:
OSAAVA TYOVOIMA

KARKITOIMIALOJEN KEHITTAMINEN SEKA
ELINKEINOJEN KEHITTAMINEN

Nama kolme osa-aluetta ovat Kainuulle tarkeimmat, koska ne
kohdistuvat suoraan maakunnan kasvun kriittisimpaan ketjuun:
osaajapulaan ja osaamisen kohdentumiseen, valittujen
vahvuusalojen (karkitoimialojen) kasvu- ja vientipotentiaalin
realisointiin seka elinkeinoympariston kykyyn houkutella

;‘ I
o
]

investointeja ja tukea yritysten uudistumista. o
0 ~ o 1 2 2 » Yhdessd ne mahdollistavat rajallisten resurssien — - — — = _
@ Osaaminen (16) keskittamisen suurimman vipuvaikutuksen kohteisiinja- -~ — — —
@ Osaava tyévoima (29) . . . . . P T —_ T
@ Elinkeinojen kehittaminen (25) muuttavat strategiset linjaukset konkreettisiksi tyopaikaiksi, — - ™ —
@ Karkitoimialojen kehittarminen (kaivannaisala ja kemianteollisuus, biotalous, teknologiateollisuus ja matkailu) (27) HH H Al H : = = -
e arholeturnlngrE) : seoEs tuottavuudeksi ja kansainvalistymiseksi. o=

® Puhdas ja oikeudenmukainen siirtyma (7) ’/ T _ //4
—
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TURVALLINEN, SAAVUTETTAVA JA VETOVOIMAINEN KAINUU

Tavoitteena on, etta turvallinen alue sailyttaa toimintakykynsa kaikissa olosuhteissa. Elinvoimaisuus luo
edellytykset kokonaisturvallisuudelle. Kaikki maakuntaohjelman toimenpiteet vahvistavat alueen elinvoimaa
ja siten myos kokonaisturvallisuutta. Muuttovoiton ja monipaikkaisuuden vahvistaminen ovat kehittamisen
tavoitteina Kainuu 2045 -visiossa. Ne eivat vahvistu ilman hyvaa saavutettavuutta, vahvaa vetovoimaa seka

monipaikkaisuudelle suosiollisia olosuhteita.

Kaksi tarkeinta kehittamisen osa-aluetta:
SAAVUTETTAVUUS
POSITIIVINEN MAAKUNTAKUVA

Kainuussa pitkat etaisyydet ja sijainti suhteessa suuriin
keskuksiin korostavat liikenneyhteyksien merkitysta: jos
alueelle on vaikea tulla ja alueelta on vaikea paasta, se
heikentaa suoraan tydvoiman saatavuutta, opiskelijoiden ja
matkailijoiden virtoja seka yritysten investointihalukkuutta.

Samaan aikaan Kainuu kilpailee asukkaista ja osaajista
vahvasti muiden alueiden kanssa, jolloin positiivingn ~
maakuntakuva on valttamaton “kynnystekija” kiinnostuksen

—_— - - —

herattamiseksi ja muuttopaatosten tukemiseksi. — -~ — — —

<

o
3
m

@ Kokonaisturvallisuus ja geopolitiikka (17)
@ Saavutettavuus (30)

@ Aluerakenne ja monipaikkaisuus (17 Yhdessa nama kaksi vaikuttavat siihen, toteutuvatk

@ Positiivinen maakuntakuva (20)

ko-myds— — — —

muut kehittamistavoitteet. - -
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HYVINVOIVA JA TASA-ARVOINEN KAINUU

Tavoitteena on tehda Kainuusta hyvinvoivien ja onnellisten ihmisten tasa-arvoinen ja elinvoimainen
maakunta. Kehittamisen kohteina ovat hyvinvointi ja liikunta, kulttuuri ja luovat alat seka tasa-arvoinen
aluekehittaminen.

Kaksi tarkeinta kehittamisen osa-aluetta:
_ TASA-ARVOINEN ALUEKEHITTAMINEN
Hyvinvointi rakentuu siita, etta perus- ja lahipalvelut
ovat aidosti saavutettavia eika perheiden tai yrittajien
_ tarvitse kayttaa kohtuuttomasti aikaa (ja tyopaivia)
palveluiden perassa liikkumiseen. Siksi hyvinvointi ja

terveys seka tasa-arvoinen aluekehittaminen nahtiin
elinvoiman ja tulevaisuuden kannalta ratkaisevina.

Liikunta ja kulttuuri nahdaan suorina hyvinvointia ja

@ Hyvinvointi ja terveys (35)

= @ Kulttuurija luovatslat (3] terveytta vahvistavina panostuksina, joiden myonteiset

— - @ Liikunta 13}

— | @ Tseanchen shickshiminen 7] vaikutukset heijastuvat laajasti koko alueelle.
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Osaavaja
iIimastoviisas,

kansainvalistymisen

Kainuu
osa-alueiden tarkeimmat |
toimenpidekokonaisuudet. R
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eimmat toimenpidekokonaisuudet:

‘Kainuun veto- ja pitovoiman vahvistaminen: Vaesto
vVahenee ja erityisesti nuoret muuttavat pois, mika heikentaa
tyovoiman saatavuutta. Veto- ja pitovoiman parantaminen
(mm. arjen palvelut, sujuva arki seka etatyon ja opiskelun
olosuhteet) on perusta, joka tekee Kainuusta houkuttelevan
asuin- ja tyossakayntialueen ja helpottaa samalla muiden
tavoitteiden toteutumista.

Yritysten omistajavaihdosten ja kasvun tukeminen:

Lahivuosina suuri osa kainuulaisista yrityksista etsii jatkajaa;

jos jatkajia ei Ioydy, tyopaikkoja ja palveluja katoaa ja

elinvoima heikkenee. Omistajavaihdosten onnistuminen

turvaa olemassa olevat yritykset, paikallisen osaamisen ja

Ealvelurakenteen seka mahdollistaa yritysten uudistumisen ja
asvun.

Koulutuksen ja tyomarkkinoiden kehittaminen:
Osaamisen kohtaantoa on vahvistettava, jotta koulutus,
jatkuva oppiminen ja yritysten tarpeet kohtaavat paremmin.
Tama vahentaa tyovoimapulaa ja varmistaa, etteivat
investoinnit tai palvelutuotanto kariudu osaajien puutteeseen.
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Kainuun veto- ja pitovoiman vahvistaminen

40

Yritysten omistajanvaihdosten ja kasvun tukeminen

21

£

Koulutuksen ja tydomarkkinoiden kehittaminen

19

Rekrytoinnit ja tydvoiman saannin varmistaminen

18

Kansainvalisten rekrytointien ja maahanmuuton tukeminen

12

Etatyon ja -opiskelun olosuhteiden parantaminen

10



tyopaikkoja ja vahvistaa alueen veto- ja pitovoimaa. Uusia yrityksia
tarvitaan erityisesti omistajavaihdosten ja poistuvien yritysten tilallie;
yrittajyyskasvatus seka matalan kynnyksen neuvonta ja rahoitus tuk
ryhtymista ja kasvua.

Koulutuksen ja yritysten yhteistyon vahvistaminen: varmistaa, ett
osaavaa tyovoimaa on saatavilla ja koulutus vastaa yritysten tarpeisiin
Oppilaitosten ja yritysten yhteiset projektit, ennakointi ja

taydennyskoulutus muuttavat investoinnit ja kasvu-odotukset pysyv'éks

osaamiseksi, tyopaikoiksi ja uudeksi liiketoiminnaksi.

Investointien edistaminen ja kaavoituksen kehittaminen: |uo
investoijalle nopean ja ennakoitavan toimintaympariston (kaavoitus,
luvitus, tonttivalmius, infra ja viranomaisyhteistyd), mika ratkaisee
investointien sijoittumisen. Toteutuvat investoinnit kasvattavat suoraan
alue-BKT:ta, vientia, jalostusarvoa, tuottavuutta, TKl-panostuksia ja
yksityisia tyopaikkoja
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Yrittajyyden ja uusien yritysten tukeminen

Koulutuksen ja yritysten yhteistyon vahvistaminen

Investointien edistaminen ja kaavoituksen kehittaminen

Rahoituksen ja viestinnan kehittaminen

16

Yrityspalvelujen ja kuntien yhteistyén vahvistaminen

3

Julkisten hankintojen ja kilpailutuksen kehittaminen

s
©



Matkailu

Kainuun vetovoiman kehittaminen matkailukohteena

Kansainvalisen kasvun tukeminen

kehittami-

nen

Matkailumarkkinoinnin kehittdminen

Biotalous

Tarkein kehittamis- Metsien monipuolinen kayttd ja puurakentaminen

toimenpidekokonaisuus
kullakin alalla Ruoantuotannon toimintaedellytysten vahvistaminen

Metsabiotalouden kehittaminen
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Teknologiateollisuus

Teknologiateollisuuden vetovoiman
vahvistaminen

52

Datakeskusinvestointien ja ekosysteemin
kehittaminen

32

Datatalouden kasvun tukeminen
30
Kaivannaisala ja kemianteollisuus

Kaivannaisalan koulutuksen ja tutkimuksen kehittaminen

Kaivoshankkeiden investointien varmistaminen

EU:n tavoitteiden hyddyntaminen

10
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Liikenneinfrastruktuurin kehittaminen

Joukkoliikenteen, liikennepalvelujen ja liityntayhteyksien varmistaminen
1

I

Kansainvalisten yhteyksien vahvistaminen

N
I

Kestavien liilkkumisratkaisujen edistaminen
12

Yhteistyon vahvistaminen

Likkennejarjestelmasuunnitelman ja valokuituverkon toteuttaminen
7
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Tarkeimmat toimenpidekoko

Liikenneinfrastruktuurin kehittamine
raide- ja maantieliikenne nahdaan saavut
perusedellytyksena. Infran parantaminen tul
sisaista liikkkumista ja mahdollistaa yritystoir
maakunnassa.

Joukkoliikenteen, lilkkennepalvelujen ja liityntayk
varmistaminen: parantaa arjen saavutettavuutta erityis
alueen sisalla ja hyodyntaa olemassa olevia, hyvin toim
bussiyhteyksia (esim. Suomussalm|—Kuhmo—Sotkamo) |
Perusteluissa korostuu myos uusien, energiatehokkaide
ratkaisujen (esim. kaasu- tai |tseajavat ajoneuvot) pilotoir
alueen olosuhteissa. Tassa on mahdollisuuksia myos
alykkaaseen erikoistumiseen.

kasvua ja uusia mahdollisuuksia elinkeinoelamalle seka
parantaa Kainuun ulkoista saavutettavuutta. Kansainval
yhteyksien katsotaan voivan pitkalla aikavalilla tukea m
joukkoliikenteen ja matkaketjujen kehittymista.

12
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Positiivi

Tarkeimmat toimenpidekokb

Maakuntabrandin kehittaminen

sitoutuminen: Yhteinen brandi ko

samaan suuntaan ja vahentaa hajanali

tarina tekee Kainuun vahvuuksista tunni
viestittavia. Sitoutuminen varmistaa, etta bra

(ei vain kampanjoissa), mika lisaa uskottavuuttay:
mainetta.

UEELT]

Maakuntabrandin kehittaminen ja toimijoiden sitoutuminen

Maakunnallinen markkinointistrategia -
Maakunnallinen markkinointistrategia: Maakunnall

markkinointistrategia luo yhteisen suunnan, jotta Kainuun®

eivat kilpaile keskenaan vaan vahvistavat toisiaan. Se kohde
resurssit ja valinnat (mita, kenelle ja missa kanavissa), jolioin====
nakyvyys ja vetovoima kasvavat suunnitelmallisesti. Vaikuttavuus
paranee, kun markkinointi perustuu yhteiseen ymmarrykseen aluee
veto- ja pitovoimatekijoista. f

I
~J

Maakunnan sisaisen toimintakulttuurin kehittaminen
2

I
|

Kansainvalisten yhteisdjen ja nuorten integrointi

M

1

Maakunnan sisaisen toimintakulttuurin
Kainuulaisten brandiveturien osallisuus kehittaminen: Positiivinen maakuntakuva syntyy sisalta ulospaln |
13 yhteinen toimintakulttuuri varmistaa, etta viestinta ja teot tukevat
toisiaan ja yhteisty0 yli kuntarajojen sujuu. Kun arjen palvelut ja
Maakunnan mainetiimin uuden mallin kayttéonotto tekeminen vahvistavat pito- ja vetovoimaa, myos markkinointi toi
5 paremmin, koska lupaus ja kokemus kohtaavat. Tama luo pohjan
yhteisten paatosten ja toimenpiteiden toteuttamiselle. "

13
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[aiden hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen: Kokonaisuus nahdaan

' stavanlaatwsenaja laaja-alaisena — se “pitaé kaiken sisélldén”. Kun palveluihin ja hoitoon MEUKKALIS ™ By rdri | A tanveydan Estin inen

3]

laakarille), ihmiset hakeutuvat hoitoon aiemmin. Tama tukee ennaltaehkaisya, vahentaa
raskaampien palvelujen tarvetta ja parantaa arjen turvallisuutta ja toimintakykya. Kainuussa pe Tyollisyyden edistaminen
korostuu erityisesti vaeston ikaantymisen ja korkeahkon sairastavuuden/tyokyvyttomyyden v
jolloin ennaltaehkaisy ja toimintakyvyn tukeminen vaikuttavat seka palvelutarpeeseen etta
kustannuksiin.

I;

Osallisuuden ja yhteisollisyyden vahvistaminen

|

Tyollisyyden edistaminen: Tydllisyys vahvistaa taloudellista turvaa ja arjen hallintaa seka 2

ehkaisee syrjaytymista. Kun yha useampi paasee koulutukseen, tydhon tai tyo- ja toimintakykye
tukeviin palveluihin, vahenee pitkaaikaistyottomyyden kustannusvaikutus ja kasvaa alueen Digitaalisten ratkaisujen hyddyntaminen hyvinvointipalveluissa
elinvoima. TyoOllisyystoimet ovat myos tehokas keino kaventaa hyvinvointi- ja terveyseroja.
Kainuussa tyollisyyden ja tyokyvyn vahvistaminen on keskeista my0s siksi, etta vaesto vaheneey
ikaantyy: alueen elinkeinojen investoinnit ja palvelut tarvitsevat osaajia, ja jokaisen tyoikaisen tyos
toimintakyvyn tukeminen on ratkaisevaa huoltosuhteen kannalta.

&

Luonnon virkistyskaytén edistaminen ja merkityksen korostaminen
6

Osallisuuden ja yhteisollisyyden vahvistaminen: Osallisuus lisaa luottamusta,
yhteenkuuluvuutta ja kokemusta siita, etta palvelut ja paatokset tehdaan asukkaita varten.
Yhteisollisyys tukee mielenterveytta ja arjen jaksamista seka madaltaa avun hakemisen kynnysta:
Kun ihmisilla on mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa, syntyy myods parempaa sitoutumista
yhteisiin ratkaisuihin ja ennaltaehkaisevaa tukea arkeen. Kainuussa pitkat etaisyydet ja alueellinen
eriytyminen korostavat arjen verkostojen ja paikallistoiminnan merkitysta: yhteisollisyys ja osallisuu
auttavat torjumaan yksinaisyytta seka varmistamaan, etta palvelut tavoittavat myos harvemmin 15

—

Kl-toiminnan vahvistaminen

Yhteisollisten kasvunpolkujen vahvistaminen

asutut alueet.
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mat toimenpidekokonaisuudet:

47 d i b ’ f gl . Vaikuttavien ja elinvoimaisten lilkkuntapalvelujen kehittaminen
Kuttavien ja elinvoimaisten liikuntapalvelujen

ehittaminen — vahvistaa kuntalaisten terveytta, toimintakykya
ja hyvinvointia tarjoamalla eri-ikaisille ja eri lahtotasoille sopivia
palveluja. Laaja saavutettavuus (myos lahiliikunta) madaltaa A Lilkunnan hyodyntaminen matkailun kehittamisessa
osallistumisen kynnysta ja tukee erityisesti niita ryhmia, joihin
halutaan kohdistaa lisahuomiota (esim. nuoret). \

Liikunnan hyodyntamlnen matkailun kehittimisessi — Paositiivisen lilkunnan viestinnan vahvistaminen

alueen luonto ja olosuhteet tarjoavat merkittavan
vetovoimatekijan liikuntamatkailulle. Kun reitit, lahiluonnon
Infrastruktuuri ja palveluketjut (ohjaus, opastus, turvallisuus, Urheilun hyddyntaminen maakunnan vetovoimatydssa
tapahtumat) kehitetaan yhteistyossa ja tehdaan nakyviksi, syntyy
uutta kysyntaa ja tuloa seka paikallisille yrityksille etta kunnalle.

|

2

16

Positiivisen liikunnan viestinnan vahvistaminen — lisaa . Liikuntatoimijoiden yhteistyon lisaaminen
osallistumista ja sitoutumista tekemalla mahdollisuudet, hyodyt ja i 5

matalan kynnyksen vaihtoehdot helposti Ioydettaviksi ja -

innostaviksi. Yhteinen, kannustava viestinta tukee myos muiden
kokonaisuuksien toteutumista (palvelut ja matkailu), koska hyvat
sisallot tarvitsevat nakyvyytta ja selkean kutsun osallistua.

Liikuntaosaamisen ja TKI-toiminnan integrointi

16



 Kainuusta riittavasti vaihtoehtoja rakentaa oma polkunsa — seka tyontekijana
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mat toimenpidekokonaisuudet:
Nuorten uramahdollisuuksien kehittaminen

luorten uramahdollisuuksien kehittiminen: Nuorten on |Oydettava %

I

etta yrittajana. Kun uramahdollisuudet, yritystoiminnan edellytykset ja nakyvat=
etenemispolut vahvistuvat, alueen pitovoima kasvaa ja nuorten lahtémuutto % Tyollistymisen ja urakehityksen tukeminen
vahenee. Nuorten ratkaisut hyodyttavat samalla myos muita ikaryhmia, mutta ™ 5

painopiste kannattaa asettaa nuoriin ensin.

|

Tyollistymisen ja urakehityksen tukeminen: TyOpaikkojen saatavuus ja | Uusien muuttajien houkuttelu
mahdollisuus kehittya tyossa ovat keskeisia edellytyksia elinvoimaisille,
houkutteleville ja pitovoimaisille kunnille. Erityisesti perheellisten pitovoima
rakentuu arjen kokonaisuuteen, jossa tyo ja palvelut ovat saavutettavissa. liman
tyollisyyden ja urakehityksen tukea alueen vaestorakenteen haasteita (mm. | Tasa-arvoisten palvelujen varmistaminen
nuorten naisten ja miesten epatasapaino) on vaikea korjata. ]

23

\] I

Uusien muuttajien houkuttelu: Kainuuseen tarvitaan lisaa vakea, ja
muuttovoitto edellyttaa, etta houkutellaan muuttajia myos alueen ulkopuolelta. Naisten tydmahdollisuuksien lisaaminen
Viime vuosina on nahty muuttoa suurista kaupungeista pienempiin kuntiin

hyvinvoinnin, tilan ja lIahipalveluiden perassa — taman trendin vahvistaminen on
Kainuulle tarkeaa. Kun kunnat ovat seka veto- etta pitovoimaisia (tyo, palvelut,

I

17

arjen sujuvuus), muuttoliikkeen myonteinen vaikutus pysyy ja kasvaa.



Kainuun kunnat ja maakuntaohjelman
toteutus 2026-2027

Kunnat korostavat ohjelman toteutuksessa:

Elinvoiman ja yritystoiminnan kasvun tukevia toimia

Investointien edistamista, niiden houkuttelua ja toteutumisen sujuvoittamista,
rahoituksen kytkemista elinvoimaa vahvistaviin kokonaisuuksiin, joista syntyy
alihankinta- ja arvoketjuvaikutuksia

Saavutettavuuden ja kriittisen infrastruktuurin, joita ovat digiyhteydet, energia- Ja. o 0
sahkoverkkoinfra, varmistamista

Osaamista, koulutusta ja tyovoiman saatavuutta, kansainvalisten osaajlen ja L ,: ey
tyoperaisen maahanmuuton edistamista '

Matkailun kehittamista ja tuotteistamista, matkailun kytkemista kulttuuri- ja® ..‘

elamyspalveluihin ¢ Py
Bio- ja kiertotalouden seka puhtaan siirtyman investointien vauhdlttami%t.a.

Veto- ja pitovoiman vahvistamista, arjen sujuvuutta ja palvelujen saavuile.tthvuhtfa
monipaikkaisuuden ja etatyon mahdollisuuksien hyodyntamista

Yhteisty6td ja maakunnallisten verkostojen vahvistamista ja hyédyntamista, "

Koko Kainuun huomioimista ja hyotyjen jakautumisen varmistamista myos
kehyskunnille



Kainuun alykas
—~— erikoistuminen
(AES)
(mika tarkeinta sen
teemoissa?)




Kainuun
alykkaan
erikoistumisen
tarkeimmiksi
katsotut
toimenpide-
kokonaisuudet
vuosina
2026-2027

ELAMYKSET, MATKAILU,
HYVINVOINTI JA LIIKUNTA

UUSIUTUVAN ENERGIAN
RATKAISUT

MAA, MINERAALIT, METSA JA

VESI - KESTAVA

ONNONVAROJEN
ODYNTAMINEN

ISTEEMAT

Hywvirnvointimatkailu seka luontoon ja kulttuuriin perustuvat matkailu- ja hywinvointipa velut

Kehitetaan matkailua ja muita toimialoja tai teemoja yhdistavia palvelukonsepteja (esim. koulutus- tai
teocllisuusmatkailu) sekd matkailun digitaalisia palveluja ja alustoja

Liikunta, urheilu ja liikuntateknologiat

Energia- ja tuotantoprosessien tehokkuusratkaisut, ylijaamalammon hyddyntaminen

Uusiutuvan energ ian kehittaminen

Energian varastointi ja alyklkaat jarjestelmat

Puupohjaisten tuotteiden kehittaminen, kestava metsien kaytto, puutuoteteollisuus, puurakentaminen seka
kiertotalouden ratkaisut

Kestavan kaivostoiminnan kehittaminen: kaivosteollisuus osana edistynytta teollista tuotantoa ja kiertotaloutta.

Vesihuollon innovaatiot, ymparistoteknologiat ja kiertotalous, jotka tukevat myos vesistojen suojelua

Pualustukseen, huoltovarrmuuteen ja turvallisuuteen liittywat erityisosaamiset, kaksoiskehittdminen ja -kaytto

Datatalous ja sen tuomat uudet integraatiot ja hyodyntamisen mahdollisuudet. Kehitetaan Kainuun
datatalouden ekosysteemia ja datasta uutta liiketoimintaa

Kriisi- ja pelastusteknologiat 20



Maakuntaohjelman rahoitustaulukko, joka on suuntaa antava. Myos muita kansallisia ja kv-rahoitusohjelmia . __

hyodynnettavissa. Katso esim. www.haeavustuksia.fi (vs) = ohjelman varat sidottu v. 2026. KAINUU
EAKR |JTF ESR+ IP AKKE |Maaseutu |Leader |SITRA |Interreg |[Interreg |Interreg |[Interreg Business ESPON |CEF Horizon | Life
-rahasto Northern |Baltic Aurora Europe Finland
Periphery | Sea
(vs) Region (vs)
Osaava ja Osaaminen X X X X X X
ilmastoviisas Osaava tyovoima X X X X X
kestavan kasvun ja Elinkeinot X X X X X X X X X X
kansainvilistymisen Karkitoimi- Matkailu X X X X X X X X X X
Kainuu alat
Teknologia- X X X X X X
teollisuus
Biotalous X X X X X X X X X
Kaivannaisala X X X X X X X X X X
ja kemian-
teollisuus
Kainuun alykas X X X X X X X X
erikoistuminen
Puhdas ja X X X X X X X X X X
oikeudenmukainen siirtyma
Turvallinen, Kokonaisturvallisuus ja X X X X X
saavutettava ja geopolitiikka
vetovoimainen Saavutettavuus X X X X X
Kainuu Aluerakenne ja X X X X
monipaikkaisuus
Positiivinen maakuntakuva X X X
Hyvinvoiva ja tasa- |Hyvinvointi ja liikunta X X X X
arvoinen Kainuu Kulttuuri ja luovat alat X X X X
Tasa-arvoinen X X X X
aluekehittaminen
Lapileikkaavat Alueellinen, kansainvalinen X X X X X X X X X X
teemat ja kansallinen yhteistyo
Maaseutu X X X X X X X
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http://www.haeavustuksia.fi

Toteuttamis-
suunnitelman
rahoitus-
ohjelmat ja —
valineet

AN
KAINUU

Maakunnan toteutussuunnitelmaa toteutetaan aluekehitykseen osoitetulla EU+valtio-, kansallisellaja
kansainvalisella rahoituksella hankkeiden kautta seka edunajamisen keinoin

AURA ohjelman EAKR, ESR+, ja Oikeudenmukaisen siirtyman rahaston (JTF) varoja sekd maaseuturahaston CAP27 -varoja
ohjelmakaudella 2021-2027 on Kainuussa edelleen kaytettavissa. Kehittamishankkeille avataan edelleen hakuja,
mahdollisesti teemahakuina, kaytettavissa olevin valtuuksien mukaan ja syksylla 2026 tehtavan AURA-ohjelman
rahoitussuunnitelman mukaisesti. Rahoittajat jarjestavat rahoitusinfoja tilanteen mukaan. Yritystuilla on jatkuva haku.
Hankkeiden toteuttaminen on ohjelmanmuutoksesta johtuen mahdollista elokuun 2030 loppuun saakka.

Taulukossa 28.4.2026 mennessa rahoitetut AURA2021-2027 -ohjelman hankkeet maakuntaohjelman luokituksen mukaisesti
Yht. 255 tukipaatoésta, EU+valtio —rahoitus 57,4 milj. euroa (ei sisalla Kaupunkikehittdmisen hankkeita ja ylimaakunnallisten hankkeiden osuuksia).

KAl Metalli- ja konepajateollisuus Summa | . 7013 596
KAl Koulutus ja osaaminen Summa | I —. 5305 741
KAl Digitaalinen siirtymd Summa I 6167 198
KAl Mets3- ja puutuoteteollisuus Summa | I 5217 744
KAl Matkailu Summa | I 4830 381
KAl Yrittdjyys ja elinkeinot Summa I 3959 971
KAI'ICT ja elektroniikka Summa I 3559 050
KAl Kiertotalous Summa IR 3550 183
KAl Saavutettavuus Summa I 3455 102
KAl Muu biotalous Summa I 5194 924
KAI Hyvinvointi ja tydllisyys Summa I 2353 142
KAl Osaava tyovoima Summa  [INNENEGEGEGEE 1352 744
KAl Osallisuus ja yhteisdllisyys Summa I 1407 471
KAl Energiatehokkuus Summa I 1342 838
KAl Sosiaali- ja terveysalan kehittdminen Summa NN 1277 435
KAl Kaivannaisala ja kemianteollisuus Summa I 729 562
KAl Tasa-arvoinen aluekehittdminen Summa [ 399 259
KAl Maakuntakuva ja mainetyd Summa [l 228 550 22
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35,000

31,084
10000 30,158
AURA- _—
ohjelman
tOteUtu ksen 20,000 Kainuun kehys
- (TEM 12.6.2026)
tilanne (EAKR, ESR ™, ITF

toiminta- 15,001 - 2021-2027)

15,000 97,697 milj. euroa

linjoittain
-! r Toteuma 59,4 %
Kainuu (65 % kun ml,
10,000 . .
ylimaakunnallisten
osuus)
12.6.2026
5,000 4,0113,653
2,622
.0,000
0,000
TL 1 Innovatiivinen TL 2 Hiilineutraali TL 3 Saavutettavuus TL 4 Tydllistava, TL 5 Sosiaalisten TL7
Suomi Suomi osaava ja osallistava innovaatioiden  Oikeudenmukainen .. . .
Suomi Suomi siirtym3 Lahde: EURA2021, Raportti 6
B Kainuun kehys (EU+valtio), Meuroa B Suunniteltu (EU+valtio) rahoitus, Meuroa, 12.6.2026

Euroopan unionin ) ) )
osaralfoittama Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027
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