Kuhmon Toivo: toivoa, toimintaa ja terveytta -hanke
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Hakijana Kuhmon Tydvire ry, yhteyshenkildnaan Juha Heinonen.

Kuhmon TOIVO -hanke on Kuhmon tydllisyytta ja kuntalaisten
sosiaalista osallisuutta edistava hanke, joka kohdistuu erityisesti
tyéelaman ulkopuolella oleviin henkildihin. Hankkeen tavoitteena
on vahvistaa osallistujien ty6- ja toimintakykya seka edistaa
heidan polkuaan kohti tyéelamaa, Kuhmon yrityksissa
tapahtuvaa palkkaty6ta seka yhteiskunnallista osallisuutta.

Hankkeen keskeiset toimenpiteet alkavat osallistujien
elamantilanteen kokonaisvaltaisella kartoituksella, jossa
arvioidaan muun muassa ty6- ja toimintakykya seka
elamantilanteeseen liittyvia haasteita. Taman pohjalta
suunnitellaan yksilélliset tukitoimet ja ohjaukset, joilla pyritaan
vastaamaan kunkin osallistujan tarpeisiin.

Sisalléllisesti Kuhmon TOIVO -hanke hydédyntaa laajasti aiempien
(tydllisyys)alueellisten toteutettujen viitehankkeiden, kuten
Kujelma, Hyva arki ja LUMI, toimintamalleja ja tuloksia. Naissa
hankkeissa on kehitetty taide-, kulttuuri- ja luontolahtoisia
menetelmid, jotka tukevat osallisuutta, eldmanhallintaa ja
hyvinvointia. Kuhmon TOIVO -hanke jatkaa naiden menetelmien
pilotointia ja juurruttamista osaksi palvelukokonaisuutta.

Hankkeen toiminta rakentuu vahvalle monialaiselle yhteistyélle,
johon osallistuvat muun muassa tydllisyysohjaajat,
sosiaalipalvelut, mielenterveys- ja paihdepalvelut, seurakunta
seka kuntouttavan ty6toiminnan toimijat. Tama verkosto
mahdollistaa kokonaisvaltaisen tuen tarjoamisen osallistujille,
jotka voivat tarvita monenlaisia palveluja ja ohjausta.

Toimenpiteiden tavoitteena on paitsi edistaa tyollistymista myos
vahvistaa osallistujien osallisuutta omaan elamaansa ja yhteis-
kuntaan laajemmin. Hanke tukee yksildiden itsemaaraamis-
oikeutta, sosiaalista vahvistumista ja kykya l6ytaa omat voima-
varansa. Lisaksi hankkeessa pyritaan aktiivisesti tyollistdamaan
osallistujia myds palkkaty6hon paikallisissa yrityksissa. Hanke
pyrkii vaikuttamaan ylisukupolviseen syrjaytymiseen,
hyvinvointieroihin ja sosioekonomisiin haasteisiin seka
korjaavasti etta ennaltaehkaisevasti.

Kuhmon TOIVO-Hankkeen innovatiivisena viitekehyksena
kaytetaan Daniel P. McAdamsin elamantarinateoriaa, jonka
mukaan ihmisen identiteetti rakentuu tarinaksi yksilén omista
elamankokemuksista kasin. Tama teoria korostaa identiteetin
jatkuvaa muotoutumista ja merkityksellisten kertomusten roolia
yksilén hyvinvoinnissa ja elamanhallinnassa.



McAdamsin teoria tuodaan hankkeessa kaytantéon esimerkiksi
ohjauksen ja ryhmatoiminnan osana. Hankeosallistujia tuetaan
tunnistamaan ja sanoittamaan omaa elamantarinaansa - ei vain
menneisyyden vaikeuksia, vaan myos selviytymista, voimavaroja
ja tulevaisuuden mahdollisuuksia. Nain osallistujia autetaan
rakentamaan eheampaa ja toiveikkaampaa kasitysta itsestdan ja
tulevaisuudestaan. Oman tarinan jasentdminen toimii valineena
identiteetin vahvistamisessa, itsearvostuksen lisdamisessa ja
omien kykyjen tunnistamisessa. Samalla se luo pohjan
yksiléllisille ja realistisille tavoitteille kohti ty6elamaa ja
yhteiskunnallista osallisuutta. McAdamsin teorian kayttd antaa
hankkeelle selkeaa uutuusarvoa ja avaa uuden nakdkulman
siihen, miten tyodllisyytta ja hyvinvointia voidaan tukea
psykososiaalisesti merkityksellisella tavalla.

Kokonaisuudessaan Kuhmon TOIVO -hanke muodostaa hankkeen
tuottamien palvelujen ja hankeosallistujien identiteettitybhon
liittyvan intensiivisen ohjauksen yhdistelman, jossa tybelamaan
tahtaavat toimet nivoutuvat osaksi laajempaa hyvinvoinnin ja
osallisuuden kehittamista. Tama lisdaa hankkeen vaikuttavuutta ja
kohentaa kuntalaisten hyvinvointia Kuhmossa hankkeen
toiminta-alueella.

Hankkeen suunniteltu toteutusaika 1.4.2026 - 31.3.2029.

Hankkeen kokonaiskustannusarvio:

Palkkakustannukset 385 736 €
Flat rate 40% 154 295 €
Yhteensa 540 031 €

Hankkeen kokonaisrahoitussuunnitelma:

EU/valtio (ESR+ / TL 4) 432 019 € (80,00 %)
Omarahoitus* 108 012 € (20,00 %)
Yhteensa 540 031 € (100,00 %)

(*STEA:n hankeavustus omarahoitusosuuden kattamiseen)

Hanke vahvistaa kuhmolaisten pitkdaikaistydttémien ja
tydmarkkinoiden ulkopuolella olevien henkildiden aktiivista
toimijuutta ja osallisuutta seka kiinnittymista koulutukseen ja
tydomarkkinoille. Hanke tavoittelee merkittavia muutoksia
hankeosallistujien elamantilanteissa siten, ettd he voimaantuvat
ja siirtyvat kohti avoimia tydmarkkinoita. Hanke tukee
yksildlahtdisesti osallistujien osallisuutta ja yhdenvertaisuutta
tarjoamalla tukea, ohjausta ja toimintoja, jotka taydentavat mm.
erilaisia taidepainotteisia menetelmia, jotka ovat alueella uusia
toimintamuotoja. Hanke pyrkii edistdmaan erilaisilla matalan
kynnyksen toiminnoilla ja tulevaisuususkon ldytamisella
osallistujien parjaamista yhteiskunnassa, eriarvoisuuden
vahentymista seka pidemmalla aikajanteelld myds tyodllistymista.



Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -ohjelman
mukainen ja toteuttaa sen toimintalinjan 4 erityistavoitetta 4.3
yhdenvertaiseen osallisuuteen.

Hanke tukee Kainuun maakuntaohjelmaa 2022-2025:
Kainuulaisten hyvinvointi, terveys ja turvallisuus kohenevat,
samoin eri vaestéryhmien valiset terveyserot seka eriarvoisuus
vahenevat alueen sisédlla ja koko maahan verrattuna (KAI
Hyvinvointi ja tyollisyys).

Hanke sai erityistavoitekohtaisessa arvioinnissa pisteita 23,5/42.

Erillisliitteena hankehakemus, jossa on tarkempaa tietoa
hankkeesta.

Lisatietoja hankkeesta antaa rahoitusasiantuntija Verna Piirainen,
puh. 0295 0380 03, sahkopostitse
etunimi.sukunimi@elinvoimakeskus.fi.

Puheenjohtajan ehdotus

MYR sihteeristd puoltaa hankkeen rahoittamista. Hanke menee
seuraavaan maakunnan yhteistydryhma MYR kokoukseen
paatettavaksi.

Maakunnan yhteistyoryhman sihteeristo

MYR 19.02.2026
4/00.04.00/2026

Kaydyn keskustelun jalkeen MYR sihteeristd hyvaksyi
puheenjohtajan ehdotuksen.

Hanketta tulee kokoukseen esittelemaan Juha Heinonen Kuhmon
TyoOvire ry:sta.

Lisdtietoja hankkeesta antaa rahoitusasiantuntija Verna Piirainen,
puh. 0295 0380 03, sahkopostitse
etunimi.sukunimi@elinvoimakeskus.fi.

Aluekehitysjohtajan ehdotus

Maakunnan yhteistyéryhma MYR hyvaksyy hankkeen
rahoittamisen.

Maakunnan yhteistyoryhman paatos
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