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Kainuun liiton viraston ja maakuntahallituksen toiminnan
tehostamiseksi on laadittu organisaatiostrategia vuosille 2024-
2029. Maakuntahallitus hyvaksyi organisaatiostrategian
kokouksessaan 7.10.2024 (§ 146).

Kainuun liiton toiminnan kehittdmisen kohteiksi on strategiassa
tunnistettu sidosryhmayhteistyon ja hankerahoituksen
vaikuttavuus, edunajamisen vaikuttavuus ja osallistaminen seka
vaikuttavuus ja osallistaminen seka Kainuun liiton viraston
tydprosessien ja yhteiséllisyyden vahvistaminen. Naille kolmelle
kehittamisen kohteelle on laadittu strategiset tavoitteet, jotka
kuvaavat tavoitetilaa strategiakauden lopussa 2029. Kullekin
strategiselle tavoitteelle on maaritelty voitettavat taistelut eli
prosessit, joissa tulee onnistua, jotta tavoite voidaan saavuttaa.

Strategiaa toteutetaan kolmen kuukauden valein tarkistettavien
toimenpidekokonaisuuksien kautta.

Erillisliitteena Kainuun liiton organisaatiostrategia 2024-2029.
Lisatietoja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaiselta, puh. 040 539

5090 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@
kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus kay strategian toimeenpanosta keskustelun ja
merkitsee tiedoksi saamansa informaation.

Maakuntahallituksen paatos



