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Tulomuutto Kainuuseen on kasvanut ja Kainuusta on tullut muuttovoittomaakunta. Useimmat
Kainuun kunnista ovat saaneet muuttovoittoa, joka johtuu ennen kaikkea maahanmuutosta.
Muuttovoiton maara ei ole riittanyt kddntdmaan vaestdkehityksen suuntaa ikarakenteesta
johtuvan syntyvyytta korkeamman kuolleisuuden vuoksi. Monipaikkaisuus ja kasvavat
matkailijamaarat ovat kuitenkin lieventaneet vahenevan pysyvan asutuksen haitallisia
vaikutuksia. Kainuu on kansainvalistynyt: maahanmuuttajataustaisten asukkaiden,
kansainvalisten osaajien, opiskelijoiden, investointien ja kansainvalisten matkailijoiden maara on
kasvanut.

Kainuussa aluetalouden kasvuvauhti on ollut kaikista maakunnista nopeinta kymmenen vuoden
ajan. Kainuun aluetalous on kasvanut erityisesti karkitoimialojen (kaivannaisala ja
kemianteollisuus, teknologiateollisuus, matkailu ja biotalous) vetamana. Toimialojen laaja-
alaisuus on tuonut vahvaa ja kriisinkestdavaa kasvua. Viimeisimpdna datakeskustoimiala on
kehittynyt voimakkaasti. Myds vihredn siirtyman energiainvestointeja on toteutunut ja tulossa
paljon. Kasvava aluetalous ja uudet investoinnit samanaikaisten yrittajien ja julkisen sektorin
tyontekijoiden suurien eldakditymismaarien kanssa ovat lisanneet osaajatarvetta.

Uusiutuvan energian saatavuus, Kainuun saavutettavuus ja osaava tydvoima ovat avaintekijoita
investointien realisoitumiselle ja aluetalouden kasvun jatkumiselle. Samalla on huomioitava
elinkeinojen kestava kasvu ja ymparistdévastuullisuus seka ilmastonmuutokseen sopeutuminen
seka vahahiiliseen kiertotalouteen siirtyminen.

Kainuussa on positiiviset nakymat. Elinvoimaisuus on vahvistunut ja on yha vahvistumassa.
Alueen sisdinen polarisaatio sekd Kehys-Kainuun ja raja-alueiden heikommat tulevaisuuden
nakymat ovat kuitenkin huolenaiheina. Autioituva ja asumaton itdraja on myds turvallisuusriski.
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Seuraavia arvoja noudatetaan Kainuun kehittdmisessa. Toimenpiteet eivat saa olla ristiriidassa
naiden arvojen kanssa.

Positiivisuus

Positiivisuus on Kainuun arvostamista seka alueen monipuolisten vahvuuksien ja
mahdollisuuksien tiedostamista ja niista kertomista. Nykyhetkea ja tulevaisuutta arvioidaan
positiivisesti vahvuuksien ja mahdollisuuksien kautta. Positiivisuus on myds toisten
kannustamista ja onnistumisten hyvaksymista seka kanssaihmisten tukemista ja auttamista
silloin, kun he apua ja tukea tarvitsevat.

Koko Kainuun huomioiminen

Kainuuta kehitetaan kokonaisuutena, huomioidaan kaikki Kainuun kunnat tasapuolisesti
paatdksenteossa, tuetaan niiden mahdollisuuksien optimointia sekda kannustetaan ja
mahdollistetaan toimijoita Kainuun elinvoimaisuutta vahvistavaan yhteistydhon. Maakunnan
karkihankkeita edistetdan yhteistydssa ja kehitetdan toimintamalleja, joiden kautta koko
maakunta voi mahdollisimman laajasti niista hyotyd. Kainuu rakentuu merkitysyhteisoéista,
joissa on vapaus ja mahdollisuudet elda merkityksellistd eldamaa. Merkityshierarkia ulottuu
paikallisesta maakunnalliseen tasoon ja muodostuu hyvinvoivista asukkaista ja perheisté seka
elinvoimaisista tyopaikoista ja opiskelutarjonnasta, yrityksista, julkisesta sektorista, kunnista ja
jarjestoista. Naiden kaikkien mahdollisuuksia merkityksellisen elaman rakentajina koko Kainuun
alueella vahvistetaan maakunnallisella yhteistydlla.

Yhdenvertaisuus

Kainuulaiset suhtautuvat yhteistydhaluisesti ja avoimesti muihin kulttuureihin ja kansallisuuksiin
seka yleensa erilaisuuteen. Kainuulaisiin merkitysyhteisdihin on helppo tulla ja kiinnittya. Kaikki
tuntevat itsensa tervetulleiksi ja olonsa turvalliseksi. Omista mielipiteistd poikkeavat mielipiteet
hyvaksytaan ja ollaan valmiita avoimeen ja toisten ndakemyksia kunnioittavaan keskusteluun.
Kainuu tarvitsee kansainvalisyytta: asukkaita, matkailijoita, tyéntekij6ita, opiskelijoita,
asiantuntijoita ja investointeja ulkomailta. Yhdenvertaisuus edistaa kestavaa kansainvalisyytta,
kotoutumista ja tulijoiden integroitumista Kainuuseen. Onnistunut kansainvdlistyminen tuottaa
taloudellista lisdarvoa seka tukee kansalaisten hyvinvointia.

Kestdva kehitys

Kehityksen kestavyyden varmistaminen tarkoittaa, etta toiminta, valinnat ja paatokset
Kainuussa suunnitellaan ja toteutetaan niin, ettd ne lisdévat nykyisten ja tulevien sukupolvien
seka ihmisten ja luonnon hyvinvointia ja elémisen mahdollisuuksia. Kestava kehitys jaetaan
ekologiseen, sosiaaliseen, kulttuuriseen ja taloudelliseen ulottuvuuteen. Kainuun
kehittamistoiminnassa taman paivan valinnat eivat saa johtaa peruuttamattomasti
tulevaisuuden mahdollisuuksia kaventaviin muutoksiin naissa ulottuvuuksissa. Kestavan
kehityksen turvaaminen on myds kokonaisturvallisuudesta huolehtimista.
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Seuraava visio tiivistaa asiat, joita Kainuussa halutaan nyt ja tulevaisuudessa vahvistaa ja asiat,
jotka halutaan saavuttaa. Maakuntaohjelman toimenpiteilla visiota kohden mennaan vuodet
2026 - 2029.

“Innovatiivisessa muuttovoiton ja monipaikkaisuuden Kainuussa on
vapaus ja mahdollisuudet luonnonldheiseen merkitykselliseen elaméaan”

Kainuu 2045 on hyvinvoiva, moderni, innovatiivinen ja elinvoimainen maakunta, haluttu
asumisen, tyonteon, opiskelun, investointien ja vapaa-ajan vieton paikka. Kainuulaisessa
vapaudessa yhdistyvat ainutlaatuiselle tavalla puhdas pohjoinen luonto: jarvet, joet, jylhat
vaarat ja eramaat monipuolisiin ja helposti saavutettaviin palveluihin, vetovoimaisiin opiskelu-
ja tydpaikkoihin, elinvoimaiseen jarjestétoimintaan seka moderniin innovatiivisuuteen.
Kainuussa on osaamista, yhteistyokykya ja tahtoa edelldkavijyyteen seka alykkaisiin ja
rohkeisiin ratkaisuihin. Kainuussa, vapauden valtakunnassa, on vapaus elaa omannakoista
merkityksellistd elamaa. Ihmisten erilaisuus ja yhdenvertaisuus ovat innovatiivisuuden ja
luovuuden mahdollistavia voimavaroja, joita Kainuussa tuetaan.

Kainuulaiset arvot, positiivisuus, koko Kainuun huomioiminen, yhdenvertaisuus ja kestava
kehitys ovat vision ytimessa. Arvojen noudattaminen on vision saavuttamisen ehdoton edellytys

Visioon liittyvat seuraavat tavoitteet, joita maakuntaohjelma kokonaisuudessaan toteuttaa.

e Muuttovoitto ja nuorten ikaluokkien sukupuolijakauman tasapainottaminen.

e Veto- ja pitovoima vahvistuvat

¢ Tavoite: matkailu ja monipaikkainen asuminen kasvavat ja tuovat lisda viipymia
Kainuuseen

e Luonnonldheisyys edellyttda ilmasto- ja ymparistdévastuullisuuden toteutumista ja
merkityksellisyys elinvoimaisia ja avoimia merkitysyhteisdja, jotka koostuvat
hyvinvoivista yksildista ja perheista sekd elinvoimaisista ty6- ja opiskelupaikoista,
yrityksistd, julkisesta sektorista, kunnista ja jarjestéistd. Kainuulaisiin
merkitysyhteisdihin on helppo tulla ja kiinnittya. Kaikki tuntevat itsensa tervetulleiksi ja
olonsa turvalliseksi.

e Vahenevan ja ikadntyvan vdestokehityksen olosuhteissa Kainuussa onnistutaan hyvalla,
erityisesti kuntien vélisella, yhteistyolla luomaan kestdvia ihmisten ja luonnon
hyvinvointia vahvistavia alykkaita ratkaisuja, toimintamalleja ja palveluja

e Kainuu on elinvoimainen maakunta, jonka kokonaisturvallisuus on korkealla tasolla. Naita
kehitetaan laajalla yhteistydlla ja ennakoivalla toiminnalla

¢ Kainuussa on elinvoimainen, aluetaloudellista hyo6tyd, tyontuottavuutta ja investointeja
seka yrityksia ja lilketoimintaa tuottava tutkimus- kehitys- ja innovaatiotoiminnan ja
koulutuksen ekosysteemi.
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Strateginen tavoite 2029

Vuoteen 2029 mennessa Kainuussa on parannettu terveyspalveluja, vdhennetty syrjaytymista ja
rakennettu terveempi maakunta yhteistydn avulla. Verrattuna vuoteen 2025 Kainuussa:
Sosioekonominen eriarvoisuus on kaventunut; Asukkaiden omaehtoinen terveydesta
huolehtiminen ja lilkunta ovat lisaantyneet ja ikdantyneiden toimintakyky parantunut;
Mielenterveysongelmat ovat vahentyneet ja asukkaiden hyvinvointi vahvistunut. Innovatiivisia
digitaalisia ratkaisuja on hydédynnetty sote-palvelujen kehittdmisessa ja turvaamisessa. Kainuun
vahva ja itsendinen asema maakuntana ja hyvinvointialueena on turvattu ja kehitetty
kansallisesti ja kansainvalisesti tunnustettu Kainuun malli 2.0.

Toimenpidekokonaisuudet 2026 - 2029

1.

Tehostetaan asukkaiden omaehtoista hyvinvoinnista ja terveydesta huolehtimista
kuntien, hyvinvointialueen, jarjestéjen ja muiden toimijoiden yhteistyéna. Kehitetdaan
elinvoimaiset ja saavutettavat kulttuuri- ja liikkuntapalvelut sekd —olosuhteet koko
Kainuussa sekd kannustetaan asukkaita ja matkailijoita hydédyntamaan niita.
Kannustetaan ja tuetaan asukkaita ja matkailijoita terveyttd edistdavan liikunnan
lisdéamiseen.

Hyvinvointipalvelujen kehittdmisessa hyddynnetdan data-analyysid, suurteholaskentaa,
teknologiaa ja digitaalisia ratkaisuja eettisesti ja kestdvasti eri asiakasryhmien tarpeet ja
valmiudet huomioiden. Vahvistetaan tydntekijéiden osaamista digitaalisten palvelujen
tuottamiseen seka asiakkaiden valmiuksia ja edellytyksia niiden kayttéon.

Tehddan maaratietoista tydta tyollisyysasteen nostamiseksi ja tuetaan laajapohjaisella
yhteistydlla Kainuu-Koillismaa tyéllisyysaluetta tassa tehtdavassa. Integroidaan tydvoiman
ulkopuolella olevia tydelamaan.

Integroidaan liikuntaosaaminen ja -koulutus seka TKI-toiminta ja olemassa olevaan
yritystoimintaan seka uusien yritysten perustamiseen. Kainuun sairaalan asemaa
vahvistetaan sekd kehitetdan ja hyddynnetdan sita TKI-toiminnan ymparistona.
Edistetaan suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti asukkaiden osallisuutta ja
yhteisodllisyytta seka kavennetaan sosioekonomista eriarvoisuutta.

Hyvinvoinnin vahvistamiseksi tehdaan ennaltaehkdisevéa monialaista asiakaslahtdista,
ratkaisukeskeistd ja verkostomaista yhteistyotda. Rakennetaan toisiaan tukevat roolit ja
tuloksellinen yhteistyd hyvinvointialueen, jarjestdjen, kuntien, tyollisyysalueen, yritysten
ja muiden toimijoiden valilla hyvinvoinnin kehittémiseen. Vahvistetaan jarjestdjen
toimintaedellytyksia yleisesti seka osaamista hyvinvoinnin ja yhteiséllisyyden
vahvistajina.
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Strateginen tavoite 2029

Kainuu saa osaavaa tydvoimaa tyomarkkinoiden tarpeiden mukaisesti. Digitalisaatiota
hyédyntaen onnistutaan véahentamaan tyévoiman tarvetta. Kainuu on positiivisesti erottuva ja
vetovoimainen etatydn tekemisen maakunta. Yksikaan teollinen tai palvelualan investointi ei ole
jaanyt toteutumatta tyévoimapulan takia ja peruspalvelut on pystytty turvaamaan Kainuussa.
Yritysten omistajanvaihdokset onnistuvat ja elinkelpoisten yritysten liiketoiminta jatkuu ja
kasvaa.

Toimenpidekokonaisuudet 2026 - 2029

1. Vahvistetaan Kainuun veto- ja pitovoimaa tydteon, asumisen ja opiskelun alueena.
Laajennetaan ja modernisoidaan Kainuun vuokra- ja omistusasuntotarjontaa alueen
vahvuuksia (kuten maaseutu- ja kaupunkiasuminen seka rakentaminen vesistéjen
aareen) hyoédyntaen.

2. Vahvistetaan rekrytointiosaamista ja rekrytointien tuloksellisuutta.

3. Lisataan eettisesti ja vastuullisesti kansainvalisia rekrytointeja, tydperaista
maahanmuuttoa Kainuuseen seka kansainvalisten opiskelijoiden maaraa ja tehostetaan
heidan kestavaa integroitumistaan tydelamaan ja yhteiséihin Kainuussa. Integroidaan
Kainuussa olevia ja Kainuuseen tulevia kausi- seka vuokratydntekijoita,
maahanmuuttajia tyontekijoiksi ja asukkaiksi Kainuuseen.

4. Kehitetaan yritysten omistajanvaihdoksia seka niiden avulla elinkelpoisten yritysten
lilketoiminnan jatkumista ja kestdvaa kasvua.

5. Koulutetaan Kainuussa alueen tydmarkkinoiden tarvitsemia osaajia, kehitetdaan veto- ja
pitovoimaisia koulutuspalveluja seka kasvatetaan Kainuuseen tyéllistyvien osuutta
valmistuneista.

6. Kehitetaan etatydn ja -opiskelun tekemisen olosuhteita ja vetovoimaa Kainuussa.
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Strateginen tavoite 2029

Kainuun veto- ja pitovoiman kehittdminen on moniaanista ja perustuu Kainuun vahvuuksien
esilletuontiin seka haasteiden tunnustamiseen ja minimointiin. Kainuun positiivinen
maakuntakuva rakentuu kainuulaisiin ja Kainuu-sidonnaisiin tarinoihin, ilmidihin, ihmisiin,
tapahtumiin ja uutisiin. Kainuulaiset itse kokevat ylpeyttd maakunnastaan ja jakavat mieluusti
positiivista tietoa maakunnasta myds eteenpain. Toiminnan taustalla operoiva maakunnan veto-
ja pitovoimaan erikoistunut verkosto on rakentanut maakunnan mainety6én tukemiseksi
palvelutarjottimen, jota hyddyntamalla kuka tahansa maakunnallinen toimija voi nivoa
toimintansa maakuntabrandiin ja maakuntamarkkinointiin. Verkosto toimii
kustannustehokkaasti, strategisesti ja luovasti ja tukee maakunnan toimijoita. Mm.
jarjestotoiminta, koulutussektori seka tyopaikkojen oheistoimintaverkostot luovat pitovoimaa
alueelle. Kansainvalinen yhteis6 on otettu vahvemmin mukaan maakuntakuvan rakentamiseen
ja juurrutettu alueelle.

Toimenpidekokonaisuudet 2026 - 2029

1. Maakunnan mainetiimin uusi malli on vakiintunut ja vaikuttaa mm. Kainuuseen liittyvaan
julkiseen keskusteluun, tarjoaa substanssiosaamista maakuntamarkkinointiin seka
konkreettisia brandityokaluja (mm. ohjeistukset, graafiset resurssit jne.)
maakuntabrandin hyddyntamiselle.

2. Panostetaan erityisesti maakunnan sisaisen toimintakulttuurin kehittdmiseen tukemalla
positiivista keskustelua ja avointa ilmapiiria seka yleista suvaitsevaisuutta ja
yhteiséllisyyden moninaisuutta.

3. Maakuntabrandia kehitetdan ja sitoutetaan maakunnalliset toimijat sen kaytto6n
(esimerkiksi Kainuu-sertifiointi, tms.).

4. Varmistetaan kainuulaisten bréndiveturien (esim. yritykset, seurat, urheilijat, taiteilijat)
osallisuus maakunnan veto- ja pitovoiman kehittamisessa sekd maineen rakentamisessa
kehittamalla Kainuu-lahettilastoimintaa.

5. Integroidaan maakunnan kansainvdliset yhteisot mukaan maakunnan veto- ja
pitovoiman kehittédmiseen.

6. Luodaan maakunnallinen markkinointistrategia.
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Strateginen tavoite 2029

Kainuun kulttuuri on elinvoimaista ja monialaista, ulottuen eri toimialoille. Kainuulainen kulttuuri
on ainutlaatuista ja juurevaa, ja se on tunnustettu kansallisesti ja kansainvalisesti. Luovat alat
ovat keskeisia elinvoiman rakentajia, yhteistyd on vahvaa kulttuuritoimijoiden, kuntien ja
yritysten valilla. Kulttuuritoiminta lisda hyvinvointia ja elinvoimaa. Taide nakyy kaikilla
elamanalueilla. Kulttuuritoiminta on saavutettavaa, ja se huomioi erityisesti lapset ja seniorit.
Kulttuuri toimii tarkedna osana alueellista kehittamista, ekologista kestavyytta ja
kulttuuriperintéa vahvistaen. Kulttuuritapahtumat ylittavat valtakunnallisen uutiskynnyksen ja
Kainuu profiloituu vastuullisen kulttuurituotannon veturiksi.

Toimenpidekokonaisuudet 2026 - 2029

1. Taiteen ja kulttuurialan yhteisty6ta tiivistetadn maakunnan eri toimialojen kanssa ja
kasvatetaan kulttuurin tunnettuutta.

2. Kehitetadn koko Kainuulle saavutettavia, ihmisten arjessa ja matkailupalvelutarjonnassa
hyddynnettavia monialaisia kulttuuripalveluita.

3. Kainuun luovien alojen kansainvalisia verkostoja ja moninaisuutta edistetaan.

4. Kehitetaan kulttuuri- ja luovia aloja vastuullisen kulttuurituotannon veturina.

5. Tehdaan kulttuurin tavoitteellista ja vaikuttavaa yhteismarkkinointia, joka nostaa
kulttuurin nakyvyytta.

6. Edistetaan kulttuurihyvinvointia monipuolisin palveluin. Tuetaan kulttuurin avulla
ihmisten resilienssia, terveyttd ja Kainuun kokonaisturvallisuutta.
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Strateginen tavoite 2029

Tasa-arvoinen Kainuu on paikka, jossa sukupuolten valinen tasapaino sailyy ja naisten seka
miesten tydmahdollisuudet ovat yhtaldiset. Tavoitteena on monipuolinen ja kilpailukykyinen
elinkeinorakenne, jossa etenkin naistenemmistdisia aloja vahvistetaan ja segregaatiota
puretaan. Kainuu houkuttelee nuoria osaajia erityisesti positiivisella markkinoinnilla ja
viestinnalla korostamalla alueen potentiaalia hyvan elaman paikkana, erityisesti nuorten naisten
ja uuskainuulaisten nakdkulmasta. Maakunta tarjoaa turvallisen ympariston, toimivat julkiset
palvelut ja mahdollisuuksia arvojen mukaiseen elamaan, joka huomioi monipuolisesti arjen
tarpeet. Kainuun muuttovoitto jatkuu ja maakunnan erityinen vetovoima on se, ettd Kainuussa
on Suomen onnellisimmat lapset vuonna 2029. Kainuun sisdinen ilmapiiri on myodnteista ja
kannustavaa.

Toimenpidekokonaisuudet 2026 - 2029

1.

Tyollistymista ja urakehitysta tuetaan toimialojen segregaation ja tydllistymisen esteita
purkamalla, sekéd kannustamalla eri védestéryhmia, mm. uransa alkutaipaleella olevia
osaajia.

Panostetaan etenkin naisenemmistdisiin aloihin ja naisten tydpaikkojen lisddmiseen. Lisatdan
ja kehitetdan naisia kiinnostavia laadukkaita ja vetovoimaisia ty6- ja opiskelupaikkoja seka
osallistumisen kanavia.

Kehitetaan kainuulaisia nuoria kiinnostavia opiskelu-, ty6-, yrittajyys- ja uramahdollisuuksia
seka syita jaada, palata ja muuttaa Kainuuseen.

Panostetaan uusien muuttajien ja osaajien houkutteluun positiivisella markkinoinnilla,
tulomuuton tukitoimilla, asumisen kokeiluilla ja yhteisélliselld ilmapiirilla.

Kehitetaan tasa-arvoisia palveluja, erityisesti koulutus- ja tyémahdollisuuksia,
vyhdenvertaiseksi niin opintoneuvonnassa, johtamisessa kuin rekrytoinnissa.

Vahvistetaan ja tehdaan ndkyvaksi yhteisollinen kainuulainen kasvunpolku, joka

mahdollistaa turvallisen, onnellisen ja terveellisen lapsuuden ja nuoruuden Kainuussa.
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Strateginen tavoite 2029

Kainuun koulutustarjonta seka koulutusten toteuttamistavat ja -yhteistyd kehittyvat ja
monipuolistuvat niin, etta alueella annettavalla tutkinto- ja taydennyskoulutuksella seka
jatkuvan elinikaisen oppimisen mahdollistavilla ratkaisuilla vastataan ennakoivasti Kainuun
tydelaman tarpeisiin seka turvataan ja kehitetdan koulutuspalveluja koko Kainuun alueella.
Kainuussa toimivilla toisen ja korkea-asteen ja vapaan sivistystydn laadukkaiden
koulutuspalvelujen tuottajilla on vahva kansallinen ja kansainvadlinen asema ja rooli. Kainuussa
on vetovoimainen ja kansainvalinen perusopetuksesta yliopistokoulutukseen ulottuva
koulutuspolku, joka houkuttelee koti- ja ulkomaisia opiskelijoita oppimaan, tydskentelemaan ja
asumaan Kainuuseen. Kainuuseen on saatu vuoteen 2025 verrattuna lisda pysyvaa yliopistollista
perustutkintokoulutusta. Kainuulaisten koulutustaso ja korkeakoulutettujen osuus vaestdssa
ovat selkeasti korkeammalla kuin vuonna 2025.

Toimenpidekokonaisuudet 2026 - 2029

1. Tehostetaan Kainuun oppi- ja tutkimuslaitosten seka yritysten ja julkisen sektorin
tydnantajien tuloksellista yhteisty6td, joka tuottaa osaamista, tyévoimaa, innovaatioita ja
lilketoiminnan kasvua seka nostaa tydn tuottavuutta, tuotannon jalostusastetta seka
tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoiminnan osuutta BKT:sta.

2. Vahvistetaan Kainuun koulutustarjontaa ja koulutuksen vetovoimaa ty6nantajien,
koulutuksen tarjoajien ja julkisen sektorin yhteisty6nd. Lisataan tydvoimatarpeeltaan
suurten toimialojen mainetyota ja vetovoimaa opiskelu- ja tyéskentelyaloina.

3. Digitalisaatiota hyddyntden vahvistetaan Kainuun koulutuspolkua (perusopetus, lukiot ja
ammatillinen koulutus, ammattikorkea- ja yliopistokoulutus sekd vapaa sivistystyo).
Pieneneville ikaluokille tuotetaan koulutuspalveluja alykkailla ratkaisuilla yhteistydssa
turvaten koulutuksen saatavuus ja toimintaedellytykset koko Kainuussa. Digitalisaatiolla
Kainuuseen luodaan uusia koulutuspalveluja.

4. Puhtaan ja digitaalisen siirtyman osaamistarpeet ennakoidaan ja luodaan tarpeita
vastaavaa koulutusta Kainuuseen. Laaditaan Kainuun tekodlystrategia.

5. Organisoidaan Kainuuseen uutta pysyvaa yliopistollista perustutkintokoulutusta, jossa on
vuosittainen sisaanotto.

6. Lisataan kansainvalistd ja englanninkielista koulutustarjontaa seka ulkomaisten
oppilaiden ja opiskelijoiden maaraa Kainuussa kaikille koulutusasteille.
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Strateginen tavoite 2029

Kainuun alue-BKT kasvaa koko maan kasvua nopeammin, vientia harjoittavien kasvuyritysten
maara lisaantyy, viennin volyymi, tuotannon jalostusarvo, tydn tuottavuus, tutkimus- ja
kehittamistoiminnan menot seka yksityisen sektorin tydpaikkojen maara kasvavat vuosina
2026-2029 vuoden 2025 tilanteeseen verrattuna. Kainuun yksityinen (kaikki toimialat), julkinen
ja kolmas sektori onnistuvat digitaalisessa ja puhtaassa siirtymdssa. Siirtyma tuo uusia yrityksia
ja liiketoimintaa. Kainuun resilienssi (kyky toipua akillisista muutoksista) vahvistuu. Kainuuseen
varmistuu vahintaan miljardin euron arvoiset teolliset investoinnit vuosina 2026-2029.

Toimenpidekokonaisuudet 2026 - 2029

1.

Lisataan yrittdjahenkea ja yrittajyyskasvatusta, uusyritysperustantaa, tutkimus-
kehittamis- ja innovaatiotoiminnasta (TKI) syntyvien yritysten ja uuden liiketoiminnan
maaraa, yrityskiihdyttamo- ja yrityshautomotoimintaa sekd olemassa olevien yritysten
sailymista, vientia ja kasvua Kainuussa.

Vahvistetaan ja uudistetaan yrityspalveluja kaikissa Kainuun kunnissa seka kuntien
yhteistydta yritystoiminnan ja elinkeinojen kehittdmisessa seka investointien saamisessa.
Kannustetaan kaikkia Kainuun yrityksia tekemaan englanninkieliset verkkosivut.
Parannetaan rahoituksen saamista Kainuussa yritysinvestointeihin, omistajanvaihdoksiin,
uusiin aloittaviin yrityksiin. Perustetaan yritystoiminnan rahoittamiseen kasvu- ja
riskirahasto Kainuuseen. Kehitetaan erityisesti edunajamisen keinoin ratkaisuja
kiinteistdjen ja kayttbomaisuuden vakuusarvojen vahvistamiseen seka yritysten ja
yksityisten lainansaannin lisdamiseen Kainuussa.

Tehddan Kainuusta maakunnista paras julkinen hankkija, jonka julkisen sektorin toimijat
kilpailutuksilla ja julkisilla hankinnoilla tukevat optimaalisesti aluetalouden ja paikallisten
yritysten liiketoiminnan ja osaamisen kasvua ja kestavaa kehitysta. Vahvistetaan
kainuulaisten yritysten ja julkisen sektorin kilpailutusosaamista.

Kehitetaan yhteisty6ssa kuntien kaavoitusta ja maanhankintaa entistd paremmin
investointeja houkuttelevaksi. Vakiinnutetaan investointien edistédmisen optimaalinen
yhteistydmalli seka varmistetaan Kainuuseen teollisia ja palvelualan investointeja ja eri
toimialojen vetureita. Kehitetaan ndiden ymparille alihankintayritysten seka TKI-
toiminnan ekosysteemeja ja integroidaan niitd osaksi kansallisia ja kansainvalisia
arvoketjuja.

Vahvistetaan koulutuksen ja yritysten yhteistydta: Ennakoidaan koulutustarpeet yhdessa
yritysten kanssa ja hankitaan resursseja tarvittavien koulutusten jarjestamiseen.
Lisataan ennakointia tulevien kehittdmistarpeiden tunnistamiseksi. Rakennetaan
koulutuspolkuja yhteistydssa yritysten kanssa ja varmistetaan, ettd koulutettavat nuoret
tyollistyvat alueen yrityksiin.
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Matkailu

Kainuuta matkailualueena luonnehtii ymparivuotisuus, vahvistuva kansainvalisyys, vastuullisuus
sekd kestdva kasvu. Tarpeita vastaava saavutettavuus on elinvoimaisen matkailun edellytys.
Tarkemmin Kainuun matkailun kehittdmista ohjaavat tavoitteet on linjattu maakunnallisessa
matkailustrategiassa.

Toimenpidekokonaisuudet 2026-2029

1. Kainuun vetovoimaa matkailukohteena kehitetdan tuotekehityksen ja markkinoinnin
avulla luonnon, paikallisen kulttuurin, liikuntaosaamisen ja -olosuhteiden, tapahtumien
sekd hyvan saavutettavuuden kautta. Kainuun yhteinen tapahtumastrategia ja yhteisty6
lisdavat tapahtumien vetovoimaa, kansainvalisyytta ja ndkyvyytta. Paikallisia
ohjelmapalveluita, uusia tapahtumia, matkailuinvestointeja seka matkailun
vastuullisuutta kehitetaan seka kulttuurin ja liikunnan roolia matkailussa vahvistetaan
laajassa yhteistydssa yli kuntarajojen.

2. Kehitetaan koti- ja ulkomaan matkailumarkkinointia. Erityisesti panostetaan
kansainvaliseen markkinointiin, joka toteutetaan yhteisesti Arctic Lakeland brandilla.
Kohderyhmat huomioiden kehitetaan kainuulaisia palvelukonsepteja ja kiinnostavien
kohteiden tarjoamista ja ostettavuutta digitaalisissa kanavissa.

3. Yritysten ja muiden matkailutoimijoiden osaamista kansainvaliseen kasvuun kehitetaan.
Tyovoiman saatavuus varmistetaan koulutuksen ja elinkeinon yhteistydlla.
Matkailuelinkeinon kehittédmisessa vahvistetaan tutkimus-, kehittédmis- ja
innovaatiotoimintaa ja yhteistyota yritysten kanssa.

Teknologiateollisuus

Teknologiateollisuuteen Kainuussa luetaan kuuluvaksi metalli- seka ICT- ja
elektroniikkateollisuus seka viime aikoina voimakkaasti kasvanut datakeskustoimiala ja
peliteollisuus. Koko alan tavoitteena yritysten kasvutavoitteen lisdksi on kehittaa
teknologiateollisuuden toimialojen vetovoimaa, tiivistdaa koulutuksen ja yritysten yhteistyéta
yritysten osaamisen, uudistumisen ja uuden osaavan tydvoiman saamiseksi sen eri toimialoille.

Toimenpidekokonaisuudet 2026-2029

1. Kainuun teknologiateollisuuden vetovoimaa investointikohteena, ty6paikkana seka
opiskelun ja yritystoiminnan alana Kainuussa vahvistetaan toimialan koulutuksen,
tutkimuksen ja tydelaman laatua ja vetovoimaa kehittamalla seka viestinnalla ja
markkinoinnilla. Uudistamisen vahvimpina ajureina hyddynnetaan digitaalista ja
puhdasta siirtymaa seka puhtaita ratkaisuja.

2. Varmistetaan Kainuuseen uusia datakeskusinvestointeja. Vahvistetaan Kajaanin
datakeskusekosysteemia seka Kainuun teknologiateollisuuden koulutuksen, tutkimuksen,
yritysten, rahoituksen ja julkisen hallinnon ekosysteemiyhteisty6td, joilla vahvistetaan
toimialan tuomaa aluetaloudellista lisdarvoa.

3. Kasvatetaan Kainuu datatalouden yritystoiminnan kannattavaa kasvua ja uusia
datatalouden mahdollisuuksia eri toimialoille osana kansallista datatalouden
kasvuohjelmaa.

AN

KAINUUN LIITTO

L

13



Biotalous
Kainuun Biotalouden karjet ovat:

Metsabiotalous (metsatalous, mekaaninen ja kemiallinen puunjalostus)
Ruoan tuotanto (maatalous, luonnontuoteala ja kalatalous)

Uusiutuva energia

Uudet biotalouden innovaatiot

Kaikkiin naihin liittyy kiintedsti lapileikkaavana teemana kiertotalous.

Toimenpidekokonaisuudet 2026-2029

1.

Edistetaan julkisen ja yksityisen rahoituksen saamista ja kayttéa metsdbiotalouden,
ruuan tuotannon ja uusiutuvan energian seka niihin liittyvan kiertotalouden tutkimus- ja
innovaatiotoimintaan seka yritystoiminnan, tuotannon jalostusarvon, tuotantoprosessien
ja tydntuottavuuden kehittdmiseen. Erityisesti tavoitellaan uusia biotalouden
innovaatioita seka niiden jalostamisen mahdollistavia investointeja ja yritystoimintaa
Kainuuseen. Vahvistetaan tutkimuksen, koulutuksen, muun julkisen sektorin seka
yritysten yhteistyo6ta.

Vahvistetaan metsien monipuolista kayttéa ja varmistetaan metsien eri kayttémuotojen
yhteensovittaminen. Lisdatdaan puurakentamista ja puutuoteteollisuutta seka niiden
jalostusastetta ja osaamista Kainuussa.

Vahvistetaan ruoantuotannon (mkl. maa- ja kalatalous, luonnontuoteala, kasvihuone- ja
konttiviljely seka uudet innovatiiviset ruoantuotantotavat) toimintaedellytyksia, kasvua,
tuottavuutta, jatkuvuutta seka alan TKI-toimintaa ja ilmasto- ja
ymparistévastuullisuutta. Ruoantuotantoa kehittamalld vahvistetaan huoltovarmuutta
Kainuussa.

Kaivannaisala ja kemianteollisuus

Toimenpidekokonaisuudet 2026-2029

1.

Varmistetaan uusien kaivoshankkeiden tarvitsemat investoinnit ja niiden kdaynnistyminen,
kun ymparisté- ja vastuullisuuskriteerit tayttyvat ja kaivosalueen kunnat haluavat
kaivoksen. Vahvistetaan olemassa olevien Kainuun kaivosten toiminnan vastuullisuutta.
Toimialan vetovoimaa vahvistetaan julkisen ja yksityisen sektorin yhteistydéna.

Luodaan Kainuuseen elinvoimainen ja kansainvalinen kaivannaisalan koulutuksen,
tutkimuksen, osaamisen seka kaivosten ja niiden alihankintayritysten keskittyma.
Kainuussa kehitetaan koulutusta (toinen aste, ammattikorkea- ja yliopistokoulutus),
jonka avulla ja muilla keinoin turvataan alan osaavan tydvoiman riittdvyys maakunnassa.
Kehitetaan TKI-toiminnalla kaivannaisalan tuotantoprosesseja seka kiertotaloutta ja
sivuvirtojen hyédyntamista.

Yritysten, julkisen hallinnon seka tutkimusorganisaatioiden yhteisty6lléd Kainuussa
hyédynnetaan maksimaalisesti EU:n puhtaan siirtyman, liikkenteen ja yhteiskunnan
sahkdistymisen seka EU:n suvereniteetin ja kriittisten mineraalien tavoitteet.
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Kokonaisturvallisuus muodostaa perustan yhteiskunnan kriisinkestavyydelle. Yhteiskunnan
elintarkeat toiminnot turvataan viranomaisten, elinkeinoelaman, jarjestéjen ja kansalaisten
yhteistoiminnalla kaikissa olosuhteissa ja kaikilla tasoilla. Naita elintarkeita toimintoja ovat
johtaminen, kansainvalinen ja EU-toiminta, puolustuskyky, sisdinen turvallisuus, talous,
infrastruktuuri ja huoltovarmuus, vaestdn toimintakyky ja palvelut seka henkinen
kriisinkestavyys. Geopoliittinen muutos vuodesta 2022 Iahtien on korostanut itarajan
maakuntien, kuten Kainuun, kokonaisturvallisuuden ja puolustuskyvyn vahvistamisen tarkeytta
koko Euroopalle.

Strateginen tavoite 2029

Kainuussa yhteiskunnan toimivuus, kansalaisten turvallisuus ja elintarkeiden toimintojen
jatkuvuus varmistetaan kaikissa tilanteissa. Viranomaisten, yritysten, jarjest6jen ja kansalaisten
yhteistydlla pystytadn varautumaan ja vastaamaan seka normaaliolojen hairidtilanteisiin, etta
poikkeusoloihin. Kainuulla on vahva rooli Ita- ja Pohjois-Suomen rajaseudun edunvalvojana.
Kainuussa vaestdn osallisuus ja kokonaisturvallisuuteen liittyva ymmarrys ovat lisddntyneet.
Harvaan asutun rajaseudun nakdékulma huomioidaan; asuttu raja on turvallisin raja.
Kokonaisturvallisuus lisééd maakunnan elinvoimaa. Kainuuseen on rakennettu arktisen
sodankdynnin testauskeskus.

Toimenpidekokonaisuudet 2026 - 2029

1. Kainuun valmiusfoorumin roolia keskeisena turvallisuustoimijana vahvistetaan ja sille
tulee saada entista virallisempi rooli kokonaisturvallisuudessa ja varautumisessa.

2. Maakuntaohjelman toteutuksessa huomioidaan kokonaisturvallisuuden kannalta
keskeiset ndkokulmat ja toimijat, kuten raja, pelastuslaitos, maakuntaliitto, kunnat,
rajakunnat, harvaan asuttu rajaseutu, kansalaisten taso, alkutuotanto, infra ja
maankaytén suunnittelu, saavutettavuus- ja huoltovarmuuskysymykset, ml. digitaalinen
saavutettavuus koko maakunnan alueella.

3. Vaestodn osallisuuden ja ymmarryksen lisadminen kokonaisturvallisuuteen vaikuttavista
tekijoista. Turvallisuusviestinnan nykyaikaistaminen ja selkokielisyyden varmistaminen.
Kansalaisvuoropuhelun turvaaminen. Arjen turvallisuudesta huolehtiminen.

4. Kainuun rooli harvaan asutun rajaseudun edunvalvojana: Kainuun rooli Ité- ja Pohjois-
Suomen rajaseudun edunvalvojana huomioidaan ja varmistetaan.

5. Kainuun puolustusteollisuusklusteri koostuu alueen yrityksista, tutkimuslaitoksista,
oppilaitoksista ja viranomaisista, jotka tekevat yhteistyota puolustus- ja turvallisuusalan
tuotteiden, palveluiden, teknologioiden ja innovaatioiden kehittamiseksi ja
lilketoimintamahdollisuuksien lisdamiseksi. Yhteistydta Naton kanssa lisataan.

6. Kainuuseen kehitetadan puolustusteollisuuden arktisten olosuhteiden testaustoimintaa,
osaamista ja testauskeskus. Kainuun vahvaa osaamista mittaustekniikassa,
dataosaamisessa, kyberturvallisuudessa ja tekodlyssa hyddynnetaan
kokonaisturvallisuuden ja puolustusteollisuuden kehittdmisessa.
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Kainuussa liikennejarjestelman kehittamisessa korostuvat elinkeinoelaman toimintaedellytysten
turvaaminen ja vahvistaminen (erityisesti tarkeat kuljetusreitit ja yhteydet satamiin),
varautuminen uusiin investointeihin, ulkoinen ja sisainen saavutettavuus (erityisesti
lentoliikenne seka arjen sujuva ja turvallinen liikkuminen ja matkaketjut), kestavyystavoitteet
Kainuun erityispiirteet huomioiden seka lisdksi kansainvalinen saavutettavuus (mm. Ten-T
verkko) ja yhteydet pohjoisen kautta Ruotsiin ja Norjaan. Sujuvat tie-, rata- ja lentoyhteydet
ovat Kainuun kehittymiselle elintarkeita ja yksi tarkeimmista alueen vetovoimaan vaikuttavista
tekijoista.

Strateginen tavoite 2029

Kainuun sisainen ja ulkoinen saavutettavuus toteutuu eri liikennemuodoilla. Liikennejarjestelma
tukee alueen elinvoimaisena sadilymista, elinkeinoelamaa, uusien investointien tarpeita,
kokonaisturvallisuutta seka pendeldintid ja asukkaiden hyvinvointia ja saumatonta liikkumista
aiempaa paremmin. Kainuun logistinen asema ja Kainuun kytkeytyminen kansainvaliseen
lilkennejarjestelmaan on parantunut. Liikenteessd on otettu systemaattisesti kayttoon kestavia
ratkaisuja esimerkiksi kayttévoima- ja kulkutapamuutoksen seka paremman
lilkennejarjestelman palvelutason kautta. Lentoliikenne on varmistettu pitkajanteisesti
padakaupungin ja maakunnan valilla ja Euroopan maista on runsaasti suoria lentoyhteyksia
Kainuuseen. Tavoitteena on maakunnan tasolla yli 90 %:n valokuitusaatavuus kotitalouksiin ja
jo rakennetun verkon kayttbasteen nostaminen.

Toimenpidekokonaisuudet 2026 - 2029

1. Edistetdan lilkenneinfrastruktuurin suunnittelua, parantamista, kehittamista ja
hallinnollisten luokitusten kehittamista (paavaylaasetus) elinkeinoeldman,
kokonaisturvallisuuden, kaksoiskayton ja sotilaallisen liikkuvuuden seka sujuvan ja
turvallisen arjen liikkumisen tarpeita vastaavasti. Pyritdan reagoimaan nopeasti
elinkeinoelaman muuttuviin tarpeisiin eri liikenneyhteyksia ja niiden solmupisteita
kehittamalla.

2. Vahvistetaan yhteistydta osana jatkuvaa liikennejarjestelma- ja vaikuttamistyo6ta
Kainuun kannalta keskeisten tavoitteiden edistdmisessa kuten kv-, kansallisen ja
perusvaylanpidon rahoituksen saamisessa Kainuuseen seka parannetaan
lilkennejarjestelman tilannekuvaa ja tietopohjaa.

3. Varmistetaan joukkoliikenteen peruspalvelutaso kysyntaa vastaavasti maakunnan sisalla
ja kaukoliikenteen runkoreiteilla (sis. lentoyhteydet) seka kehitetdan ja otetaan kayttodn
uusia toimintamalleja joukko- ja lentoliikenteen liityntayhteyksissa. Varmistetaan sujuva
ja turvallinen liikennejarjestelma omalta osaltaan my®s digitalisaation, liikenteen
optimoinnin ja uusien palvelujen avulla.

4. Edistetaan kestavia ratkaisuja lilkkumisessa kuten liikenteen kestavien kayttévoimien
jakeluinfran kattavuutta alueella, pyorailyn ja kavelyn edellytyksia seka esteettomyytta
kunta- ja matkailukeskuksissa (sis. reitistot), lilkennejarjestelman valityskykya ja
palvelutasoa seka rataverkon sahkdistamista.
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5. Vahvistetaan kytkeytymista kansainvaliseen lentoliikenteeseen Helsingin kautta ja
suoraan seka logistisia maayhteyksia Ita- ja Perameren satamiin, yhteyksia
maakuntakeskusten valilla seka liikennekdytavia pohjoisen kautta Norjaan ja Ruotsiin.
Varmistetaan Kainuun reittilentoyhteydet aluksi valtion rahoittamana
ostopalveluliikenteena ja myohemmin markkinaehtoisena liikkenndintind niin, etta tarpeita
vastaavat lentoyhteydet Kajaanin ja Helsingin valilla saadaan turvattua.

6. Edistetdaan Kainuun liikennejarjestelmasuunnitelman tavoitteiden ja
valokuituverkkorakentamisen toteutumista.

Kainuun aluerakenteen kehittédmisessa korostuvat viihtyisa asuminen, elinkeinoelaman ja uusien
investointien tarpeet, monipaikkaisuus, vetovoimaisuus, olemassa olevien rakenteiden
hyédyntaminen kestavasti, digitalisaatio, kdyttajien tarpeita vastaavat palvelut seka
innovatiivisuus ja uudet, rohkeat ratkaisut. Asumisen, palveluiden, tuotannon ja tydpaikkojen,
vapaa-ajan alueista, energiainfrasta seka liikennejarjestelmastd muodostuu toimiva, kestava ja
elinvoimainen kokonaisuus. Monipaikkaisuus tarkoittaa, ettd yhden ainoan asuinpaikan sijaan
ihmiset ovat useissa eri paikoissa seka liikkuvat naiden paikkojen valilla.

Strateginen tavoite 2029

Kainuu on viihtyisa, vetovoimainen ja monipaikkainen monipuolisen vapaa-ajan ja pysyvan
asumisen seka tydnteon ja yrittamisen alue, jossa toimiminen on sujuvaa, palveluverkko ja
palvelujen saavutettavuus vastaavat kayttdjien tarpeita lahtétilannetta paremmin. Yhdyskunta-
ja aluerakenne on entista toimivampi ja vetovoimaisempi. Koko maakunnassa ovat tarpeita
vastaavat tietoliikenneyhteydet.

Toimenpidekokonaisuudet 2026 - 2029

1. Edistetdan kaavoituksella maakunnan veto- ja pitovoimaa, monipaikkaisuutta seka hyvaa
ymparistdéd, luonnon monimuotoisuuden turvaamista ja kestdvaa luonnonvarojen kayttoéa
osoittamalla riittavat ja tarkoituksenmukaiset aluevaraukset mm. viihtyisaan asumiseen,
energiainfraan, kulttuuriympadristdon vaalimiseen, maa- ja kalliokiviainesten ottoon ja
elinkeinoelaman tarpeisiin. Maanpuolustuksen ja rajavalvonnan tarpeet otetaan
huomioon seka turvataan niille riittédvat alueelliset kehittamisedellytykset ja
toimintamahdollisuudet.

2. Kaytetdan ja jatkokehitetddn olemassa olevia rakenteita (ml. toimitilojen) kestavasti,
kustannustehokkaasti ja ymparivuotisesti seka hyddynnetdan Kainuun erilaisia asumisen-
ja yritysten sijoittumisvaihtoehtoja monipuolisesti.

3. Turvataan palveluverkko, kehitetaan palveluja ja niiden saatavuutta seka uusia
toimintatapoja innovatiivisesti vastaamaan kayttdjien tarpeita (mm. liikkuvat palvelut)

4. Parannetaan monipaikkaisuuden edellytyksia kattavilla kiinteilla tietoliikenneyhteyksilla ja
kehittyvilla digitaalisilla palveluilla. Kehittyvat mobiiliyhteydet tdydentavat kiinteita
laajakaistayhteyksia.

5. Edistetdan elinkeinotoiminnan, tyénteon seka opiskelun edellytyksia etana Kainuusta
kasin mokilta, kodista ja etapalvelutoimistoilta.

6. Edistetaan alueen sisaista ja ulkoista saavutettavuutta seka energiainfran kehittymista
elinkeinoeldaman ja asukkaiden tarpeita vastaavasti.
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7. Huomioidaan alykas sopeutuminen toimitilojen rakentamisessa ja kaytossa tekemalla
niistd monikayttdisia, laajasti hydédynnettavia ja muunneltavia. Talléin varmistetaan, etta
tilat ovat eri kohderyhmien hyddynnettavissa, kayttdaste korkea ja eri kayttdtarkoituksiin
kaytettavissa ja muunneltavissa.
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Puhdas siirtyma merkitsee yhteiskunnan ekologista rakennemuutosta, joka muuttaa elinkeinoja,
ihmisten kulutusvalintoja seka muuta toimintaa ilmastoviisaaksi ja kestavan kehityksen
mukaiseksi ja luo merkittavasti uutta kestavaa elinkeinotoimintaa, yrityksia ja ty6paikkoja.
Oikeudenmukainen siirtyma edellyttaa, etta ekologisten tavoitteiden toteuttamiskeinot ovat
sosiaalisesti hyvaksyttyja ja vdistyvien toimintojen tilalle kehitetaan uusia, ekologisesti kestavia
vaihtoehtoja ja muutoksista karsiville ihmisille uusia toimeentulomahdollisuuksia. Digitalisaation
tehtdva on tukea puhdasta ja oikeudenmukaista siirtymaa. Tekniikan ja digitalisaation avulla
nopeutetaan ja tehostetaan puhdasta ja oikeudenmukaista siirtymaa. Uudet ratkaisut edistavat
kestavia elinkeinoja, vientia ja alueellista kehitysta.

Strateginen tavoite 2029

Kainuu sailyy hiilinieluna kestavan metsanhoidon ja suojelualueiden ansiosta, hyédyntaen
metsidan monipuolisesti ja kestavasti. Kainuun paastét on vdahentyneet ja paikallisten
biopohjaiset tuotteet ovat korvanneet fossiiliset. Kainuun luonnon monimuotoisuus, ilman ja
vesistdjen hyva tila ovat kainuulaisten hyvinvoinnin perusta. Metsdt ovat aktiivisessa,
kestavassa ja monipuolisessa kdytdssa huomioiden metsien elinvoimaisuus, monimuotoisuus ja
sopeutumiskyky.

Kainuussa kiertotalous etenee, kierratys on lisdantynyt ja maatalouden omavaraisuus on
vahvistunut. Biokaasun tuotanto ja kaytté on merkittdvasti lisaantynyt alueella. Maatalouden
rooli paikallisen ruoan tuottajana ja luonnon monimuotoisuuden edistajana vahvistuu osana
siirtymaa vahahiiliseen kiertotalouteen, mika luo uusia tydpaikkoja ja vahvistaa alueen taloutta.

Kainuussa on vahvaa puhtaan siirtyman osaamista ja koulutusta. TKI-toiminta ja alueen
toimijoiden yhteistyd tuottavat innovatiivisia ratkaisuja ilmastonmuutokseen muun muassa
puurakentamisen, uusiutuvan energian, bio- ja puhtaan energian saroilla. Kainuu kasvattaa
rooliaan uusiutuvan energian tuottajana ja sen kestavana teollisena hyédyntajana ja
jatkojalostajana. Saatavissa oleva puhdas energia houkuttelee Kainuuseen uusia
lilketoimintamahdollisuuksia, investointeja ja tydpaikkoja.

Toimenpidekokonaisuudet 2026 - 2029

1. Ympariston tilaa seurataan ja tunnistetaan monimuotoisuuden keskeiset uhkatekijat.
Elinkeinotoiminnassa huomioidaan luonnon monimuotoisuus ja luonnon tilan
parantaminen.

2. Vahvistetaan maa- ja metsatalouden roolia luonnon monimuotoisuuden ja
perinnebiotooppien vahvistajana seka biomassan sailyttajana.

3. Kannustetaan TKI-toimintaan seka uusiin investointeihin uusiutuvien luonnonvarojen ja
puhtaan energian seka sivuvirtojen jalostamiseksi uusiksi tuotteiksi ja korvaamaan
fossiilisia raaka-aineita. Lisataan kuntien, muun julkisen sektorin, yritysten seka
tutkimus- ja kehittédmisorganisaatioiden yhteistyo6ta.

4. Vahennetaan energian kulutusta alykkailld tehostamisratkaisuilla, ylijddmaenergian
hyédyntamiselld ja suljetun kierron tuotantoprosesseilla.

5. Edistetaan vahahiilisyytta esimerkiksi painottamalla hankinnoissa paikallisuutta,
puhdasta energiaa ja lyhyita kuljetusmatkoja.
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6. Edistetdaan energiainfrastruktuurin kehittymistd uusiutuvan energian tuotannon ja
kulutuksen tarpeita vastaavasti. Varmistetaan, ettd rakenteilla ja suunnitteilla olevat
infrastruktuuri- ja uusiutuvan energian hankkeet toteutuvat aikataulussa.
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Maakuntaohjelman toteutuksessa huomioidaan kattavasti seuraavat lapileikkaavat teemat.

Kansainvalinen yhteistoiminta ja edunajaminen ovat keskeisia keinoja Kainuun
maakuntaohjelman tavoitteiden saavuttamisessa, ja siten maakunnan elinvoiman ja
kilpailukyvyn kehittdmisessa. Geopoliittisen tilanteen muutos on korostanut raja-alueen
elinvoiman ja vakauden turvaamisen tarvetta yhteisty6ssa Ita- ja Pohjois-Suomen maakuntien
ja rajakuntien kanssa, seka rajanylittdvan yhteistydn vahvistamisella Norjan, Ruotsin ja
eurooppalaisten kumppanien suuntaan. Kainuun vahva kansainvalinen yhteistyd edistaa
kokonaisturvallisuutta.

Kansainvalisyys kytkeytyy luontevasti maakuntaohjelman eri teemoihin ja toimialoille. Sen
avulla edistetdaan maakuntaohjelman strategisten tavoitteiden saavuttamista. Kainuulaisten
toimijoiden aktiivinen kansainvalinen yhteisty® tuottaa elinvoimaa ja kilpailukykya yhteisdihin ja
yrityksiin. Kansainvalistéd hanketoimintaa ja kv-rahoitusten saamista Kainuuseen edistetdaan
yhteistydverkostoja hyédyntaen.

Monipaikkaisen tydskentelyn mahdollisuuksia parannetaan ja kansainvalisten osaajien saamista
ja asettautumista Kainuuseen tehostetaan. Kansainvalista TKI-toimintaa, seka tiedon ja hyvien
kaytantodjen vaihtoa tuetaan. Erityistd huomiota kiinnitetdén puhtaan ja digitaalisen siirtyman
tavoitteisiin. Kainuun kansainvalista saavutettavuutta ja investointipotentiaalia kehitetdan.

Suurin osa Kainuun alueesta on harvaan asuttua maaseutua, jolle harvan asutuksen ohella
ominaista ovat pitkat etdisyydet. Vaestdn maara on vahentynyt ja vaestéennusteet ennakoivat
sen edelleen vahenevan. Vuonna 2022 harvaan asutun maaseudun vaestdmaara Kainuussa oli
noin 34 000 ja koko maakunnan vaestémaara reilut 70 000. Maatalouden kehitys Kainuussa on
samansuuntaista kuin muuallakin Suomessa. Esimerkiksi maidontuotantotilojen maara on
vahentynyt, mutta maitomaarat ovat kasvaneet. Mokkildisia on lahes 13 000, joista yli 71
prosenttia tulee Kainuun ulkopuolelta.

Kainuun maakuntaohjelmassa huomioidaan maaseudun erityispiirteet, jotka liittyvat maaseudun
kehittdmisen ongelmien ratkaisuun seka sen potentiaalin realisoimiseen.

Kainuun nykyisen ja tulevan elinvoiman keskeiset lédhteet ovat maaseudulla, jossa on otollisia
olosuhteita esimerkiksi energia- ja sdhkdintensiiviselle teollisuudelle, datakeskuksille ja
datataloudelle, uusiutuvan energian tuotannolle, kaivannaistoiminnalle, maa- ja metsataloudelle
ja muulle biotaloudelle, matkailulle, kulttuuriin ja historiaan perustuvalle elinkeinotoiminnalle,
luoville aloille, kulttuuri- ja liikuntatapahtumille seka etatydlle ja digiyrittajyydelle.

Kainuun maaseutualueiden merkitys kasvaa puhtaan ja digitaalisen siirtyman seka
fossiilitaloudesta uusiutuvaan energiaan ja kiertotalouteen siirtymisen edistyessa sekd Euroopan
ja Suomen vahvistaessa omavaraisuuttaan, huoltovarmuuttaan ja teollistumistaan.

Maaseudun rooli on korvaamaton niin ruokaturvassa, energiantuotannossa kuin taloudellisessa

huoltovarmuudessa. Luontokadon ehkaiseminen seka ilmastotavoitteisiin paaseminen
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edellyttavat ymparisté- ja ilmastoviisasta maataloutta seka elédvaa, monipuolista ja uudistuvaa
maaseutua. Vaestérakenteen muutoksen ja vuosien kaupungistumiskehityksen seurauksena
maaseudun palvelut ovat vdhentyneet, mutta suurimmat fyysiset ymparistén muutokset
maankadytdssa sijoittuvat maaseudulle mm. uusiutuvan energiantuotannon, sahkéverkon ja eri
teollisuuden alojen muodossa.

Palvelujen, yrittdjyyden sekad saavutettavuuden kehittdminen maaseutualueilla vaativat
raataldityja ja olosuhteet huomioivia ratkaisuja. Kokonaisturvallisuuden kannalta rajaseudun
asuttuna pitédminen edellyttaa kestavia elamisen edellytyksia, virkistysmahdollisuuksia seka
turvallisia yhteis6ja. Maaseudun toimiva liikkenneinfrastruktuuri mahdollistaa kestavat
lilkkumisratkaisut, monipaikkaisuuden, huoltovarmuuden seka elinkeinojen kannattavuuden.
Poikkeus- ja kriisitilanteissa nettiyhteydet ja sahkéntoimitus on tarkea varmistaa, mutta myo6s
oman varautumisen ja naapuriavun merkitys kasvaa. Palo- ja pelastussektorien viranomaisten
yhteistyd seka maaseutuyhteiséjen kouluttaminen korostuvat. Maatalouden
sukupolvenvaihdoksien seka investointien rahoitus tulee varmistaa. Maatalous on
runkoelinkeino, joka tukee maaseutualueiden elinvoiman sadilymista ja kehittamista. Toimiva
jarjestosektori on tarkea osa maaseudun yhteisollisyytta seka terveys- ja hyvinvointityota.
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