Henkilostoraportti vuodelta 2024
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Vuoden 2024 henkiléstéraportin tunnusluvut antavat Kainuun
liiton henkildstovoimavarojen tilanteesta kokonaisndkemyksen,
jonka perusteella henkildston tilaa voidaan arvioida ja suunnata
kehittamistoimenpiteita henkildstostrategian painopistealueille
organisaation eri tasoilla.

Vuoden 2024 Kainuun liiton palvelussuhteiden maara oli 24, joka
oli vdhemman kuin vuoden 2023 lopussa (26). Vakinaisten
palvelussuhteiden maara oli 21 (87,5 %) ja maaraaikaisten
palvelussuhteiden maara oli 3 (12,5 %). Kainuun liiton
henkildstdsta naisia oli 15 ja miehia 9. Yksi henkild siirtyi
elakkeelle vuoden 202 aikana.

Vuoden 2024 aikana henkildéstén osaamisen kehittdmisen
koulutuskustannuksiin (koulutuskustannukset eivat sisalla
palkkauskustannuksia) kaytettiin noin 15 855 euroa. Osaamisen
kehittamiseen kaytettiin noin 0,85 % koko Kainuun liiton
henkildstdmenoista. Sairauspoissaolopaivia kertyi yhteensa 81
tydpaivaa vuonna 2024. Vuoden 2024 aikana sattui kaksi
tapaturmaa.

Maksetut palkat ja palkkiot olivat vuonna 2024 yhteensa noin

1 590 272 euroa. Tydhyvinvointiin panostettiin seka valittdmina
ettd valillisina kustannuksina. Valittdmina kustannuksina
henkildstdetuuksiin kaytettiin n. 9 251 euroa. Valillisia
kustannuksia on vaikea arvioida.

Henkildstdraportti on laadittu soveltuvin osin Kuntatydnantajien
henkildstdraporttisuosituksen mukaisesti. Tietoldhteena on
kaytetty myds Kevan ja osin myds muita tietolahteita.
Henkildstdraportti on kasitelty yhteistoimintalain mukaisesti
Kainuun liiton henkilostokokouksessa 27.02.2024.

Erillisliitteena on henkiléstéraportti vuodelta 2024.

Lisatietoja vs. hallintojohtaja Hanna Helasteelta, puh. 044 410
0728 tai sahkopostitse etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus hyvaksyy henkiléstéraportin vuodelta 2024 ja
lahettda sen edelleen maakuntavaltuustolle tiedoksi.

Maakuntahallitus antaa Kainuun liiton virastolle oikeudet tehda
henkildstdraporttiin tarvittaessa stilistisia korjauksia.

Maakuntahallituksen paatos



Maakuntahallitus hyvaksyi maakuntajohtajan ehdotuksen.



