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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Mhall 17.12.2024       
      
 
 

Kainuun liiton hallintosäännön 14 luvun 112 §:n mukaan kokous 
kutsu on lähetettävä viittä päivää ennen kokousta, elleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään 
sähköpostitse jäsenille, varajäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Esityslista, joka sisältää selostuksen 
käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, 
lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt ole 
esteenä.  
 
Tämä esityslista on postitettu 10.12.2024. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus toteaa kokouksen sääntöjen mukaan koolle 

kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 

Maakuntahallitus myöntää läsnäoleville asiantuntijoille läsnäolo- 
ja puheoikeuden. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
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2 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Mhall 17.12.2024       
      
 
 

Kainuun liiton hallintosäännön 14 luvun 132 §:n mukaan 
pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua 
toimielimen jäsentä, jollei toimielin ole muuta päättänyt. 
 
Hallintosäännön 132 §:n mukaan pöytäkirja voidaan allekirjoittaa 
ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä 
tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa voidaan 
tarkastaa erikseen ennen kokousta. 
 
Maakuntahallitus on päättänyt 30.10.2023 § 168 pöytäkirjan 
sähköisestä tarkastuksesta seuraavasti. Pöytäkirjanpitäjä 
lähettää pöytäkirjan sähköisesti kokouksen puheenjohtajalle 
hyväksymistä varten. Puheenjohtaja ilmoittaa sähköisesti 
hallintojohtajalle ja asianhallintasihteerille pöytäkirjan 
hyväksymisestään. Puheenjohtajan hyväksymisilmoituksen 
jälkeen pöytäkirja lähetetään sähköisesti pöytäkirjantarkastajille, 
jotka ilmoittavat sähköisesti pöytäkirjan tarkastuksestaan 
hallintojohtajalle ja asianhallintasihteerille. Puheenjohtajan ja 
pöytäkirjantarkastajien hyväksymisilmoituksen jälkeen pöytäkirja 
lähetetään allekirjoituspalvelun kautta sähköisesti 
allekirjoitettavaksi. 
 
Maakuntahallitus on hyväksynyt periaatteen, että pöytäkirjan-
tarkastus suoritetaan kiertävällä tavalla aakkosjärjestyksessä.  
 
Hallintosäännön 14 luvun 133 §:n mukaan maakuntahallituksen 
pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitus-
osoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunta-
yhtymän verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa tarkemmin 
säädetään. 
 
Lisätietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai 
sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Eila Aavakare 
ja Terttu Huttu-Juntunen. 
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Maakuntahallituksen päätös  
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3 
Kainuun edunajaminen 
  
Mhall 17.12.2024       
      
 

Kainuun edunajamisen ajankohtaiskatsauksen tarkoituksena on 
arvioida Kainuun aluekehityksen tilannekuvaa sekä käydä 
keskustelua ja linjata maakunnan edunajamista koskevia asioita. 
 
Tämän asian käsittelyn aikana kokoukseen osallistuvat 
kutsuttuina asiantuntijoina europarlamentaarikko Merja Kyllönen, 
kansanedustaja Tuomas Kettunen sekä Vihreiden 
varapuheenjohtaja Silja Keränen, Kainuun ELY-keskuksen 
ylijohtaja Jaana Korhonen, Kainuun TE-toimiston johtaja Pauli 
Piilma ja Kainuun hyvinvointialueen vt. johtaja Timo Halonen. 
 
 
1) Seuraavaan EU:n koheesiorahoituskauteen 

valmistautuminen 
 
Euroopan parlamentti on hyväksynyt Ursula von der Leyenin 
esittämän uuden komission kokoonpanon ja ohjelman. Uusi 
komissio aloitti näin ollen tehtävässään 1.12.2024. Uuden 
komission visiona on Eurooppa, jota yhdistävät demokratia, 
oikeusvaltioperiaate ja perusvapauksien kunnioittaminen. 
Suomen komissaari on teknologisesta omavaraisuudesta, 
turvallisuudesta ja demokratiasta vastaava johtava 
varapuheenjohtaja Henna Virkkunen. 
 
Koheesiopolitiikan tulevaisuus on herättänyt huolta 
aluehallinnon edustajissa ympäri Eurooppaa. Eurooppalaisilla 
alueilla on tarve varmistaa, että alueet otetaan huomioon 
tulevaisuuden koheesiopolitiikan suunnittelussa ja 
toimeenpanossa. Koheesiopolitiikan tulee olla vaikuttavaa, 
kasvua tukevaa sekä alueiden erilaisiin tarpeisiin vastaavaa.  
 
Vaikuttamisen aika on juuri nyt, kun Euroopan komissio 
aloittaa komissaarien kuulemiset ja seuraavaa monivuotista 
rahoituskehystä (MFF) valmistellaan. 
 
 

2) Itäisen Suomen maakuntien, Pohjois-Suomen 
neuvottelukunnan sekä Itä- ja Pohjois-Suomen 
neuvottelukunnan kokoukset 19.12.2024 
 
Pohjois-Karjala on kutsunut itäisen Suomen maakunnat 
kokoukseen Helsinkiin torstaina 19.12.2024. Samana päivänä 
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järjestetään Pohjois-Suomen neuvottelukunnan sekä Itä- ja 
Pohjois-Suomen neuvottelukunnan kokoukset Helsingissä. 
 
 

3) Itäisen ja pohjoisen Suomen ohjelmat 
 
Pääministeri Petteri Orpon hallitusohjelmassa linjataan, että 
"Hallitus käynnistää valtioneuvoston kanslian johdolla 
Pohjoisen ohjelman ja perustaa sen työn tueksi 
neuvottelukunnan, sekä jatkaa Itäisen Suomen 
kehittämisvisiota uudessa geopoliittisessa tilanteessa." 
Valtioneuvoston kanslia asettaa hankkeen, joka valmistelee 
tuon kirjauksen toimeenpanon. 
 
Molemmille alueille laadittavien ohjelmien tavoitteena on 
pohjoisen ja itäisen Suomen mahdollisuuksien täysimääräinen 
hyödyntämisen edistäminen erityisesti taloudellisen kasvun, 
alueellisen elinvoiman, investointien vauhdittamisen, 
osaamisen kehittämisen ja työvoiman saatavuuden 
näkökulmista. Lisäksi ohjelmien tavoitteena on edistää 
Suomen huoltovarmuutta ja omavaraisuutta muuttuneessa 
turvallisuuspoliittisessa tilanteessa sekä vahvistaa 
turvallisuutta pohjoismaisessa, EU- ja NATO-yhteistyössä niin, 
että uusi geopolitiikka ja reittimme länteen otetaan huomioon. 

 
Molemmissa ohjelmissa tulee esittää tiiviisti ja konkreettisesti 
toimia: 

 
1)   joilla voidaan lisätä kestävän kasvun mahdollisuuksia ja 
uusia investointeja sekä vahvistaa Suomen kilpailukykyä ja 
alueiden elinvoimatekijöitä 
2)   joilla voidaan kestävästi hyödyntää puhtaan energian 
mahdollisuuksia ja tukea digitaalista puhdasta kasvua 
3)   joilla lisätään alueen kestävän matkailun vetovoimaa 
4)   joilla edistetään osaamista ja osaavan työvoiman 
saatavuutta 
5)   joilla vahvistetaan koko Suomen turvallisuutta, 
huoltovarmuutta ja omavaraisuutta 
6)   joilla lisätään alueen (fyysistä ja digitaalista) 
saavutettavuutta. 

 
Ohjelmien toimikausi kestää 12.2.2024 alkaen koko 
hallituskauden. Ohjelmien valmisteluryhmät kokoontuvat 
kuukausittain. Ohjelmat valmistellaan vuoden loppuun 
mennessä ja valmistelun pohjalta valtioneuvosto päättää 
ohjelmista lopullisesti. 

 
Kainuun liitto on edustettuna sekä Pohjoisen että Itäisen 
Suomen ohjelmissa. Kummankin ohjelman 
valmisteluryhmässä Kainuun liittoa edustaa maakuntajohtaja 
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Riikka Pirkkalainen ja neuvottelukunnassa aluekehitysjohtaja 
Jouni Ponnikas. 

 
Ohjelmista järjestettiin lausuntokierros marraskuussa. 
Ohjelmat ovat jo edenneet poliittiseen käsittelyyn. 
 
 

4) Asiantuntijoiden ajankohtaisraportit 
 

Käsitellään mahdolliset asiantuntijoiden raportit. 
 

5) Muut mahdolliset asiat 
 
  

Lisätietoja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaiselta, puh. 040 539 
5090 tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ 
kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation ja 
käy asiakohtiin liittyvää evästyskeskustelua. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
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4 
Kainuun liikennejärjestelmäsuunnitelman 2018 uudistaminen 
 
Mhall 19.06.2024 § 111  
  
 
 

Kainuun liiton talousarvion 2024 ja talous- ja 
toimintasuunnitelman 2024–2026 mukaan liiton alueidenkäytön 
vastuualueen toiminnan toisena päätehtävänä vuonna 2024 on 
kansainvälinen, valtakunnallinen, suuraluekohtainen ja maa-
kunnallinen liikennejärjestelmäsuunnittelu sekä painopisteenä 
Kainuun liikennejärjestelmäsuunnitelman uudistamisen 
käynnistäminen ja eteneminen hyväksymiskäsittelyyn vuonna 
2025. 
 
Lain alueiden kehittämisestä ja Euroopan unionin alue- ja 
rakennepolitiikan toimeenpanosta (756/2021) mukaan 
maakunnan liitto vastaa aluekehittämisen strategisesta 
kokonaisuudesta ja siinä tehtävässä edistää saavutettavuutta 
sekä vastaa maakunnan liikennejärjestelmäsuunnittelun 
yhteistyön johtamisesta ja suunnitelman yhteensovittamisesta 
maakunnan muiden suunnitelmien ja valtakunnallisen 
liikennejärjestelmäsuunnitelman kanssa. 
 
Kainuun liikennejärjestelmäsuunnitelma 2018 laadittiin Kainuun 
liiton ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen yhteistyönä ja 
hyväksyttiin maakuntahallituksessa 27.8.2018 (§ 119). 
Liikennejärjestelmäsuunnitelmaa on tarve uudistaa, koska 
nykyisessä liikennejärjestelmäsuunnitelmassa käytetyt 
lähtökohdat ovat uudistuneet monilta osin. Lisäksi geopoliittisen 
tilanteen muutoksella on ollut merkittäviä vaikutuksia Suomen 
liikenteelliseen asemaan, liikennejärjestelmään, liikennevirtoihin 
maan sisällä ja ulkopuolelle sekä liikenteen kustannuksiin. Muut-
tunut tilanne korostaa Itä- ja Pohjois-Suomen merkitystä 
valtakunnan turvallisuuden, omavaraisuuden ja huoltovarmuuden 
osalta. 
 
Alueidenkäytön vastuualue on valmistellut 
liikennejärjestelmäsuunnitelman uudistamistyön käynnistämistä 
yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen kanssa. Työn 
kokonaiskustannuksiksi arvioidaan enintään 40 000 € (alv. 0 %). 
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus osallistuu työn 
laatimiskustannuksiin 50 %:n maksuosuudella ja toimii työn 
hankintaorganisaationa. 
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Lisätietoja suunnittelujohtaja Sanna Schroderukselta, puh. 
044 710 0873 tai sähköpostitse osoitteella, 
etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus päättää käynnistää Kainuun 

liikennejärjestelmäsuunnitelman 2018 uudistamisen. 
 
Maakuntajohtajan muutettu ehdotus kokouksessa 
 

Maakuntahallitus päättää käynnistää Kainuun 
liikennejärjestelmäsuunnitelman uudistamisen.  
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Suunnittelujohtaja Sanna Schroderus esitteli asiaa. 

 
Käydyn keskustelun jälkeen maakuntahallitus hyväksyi 
maakuntajohtajan kokouksessa muutetun ehdotuksen. 
______ 

 
 
 
 
Mhall 17.12.2024       
173/06.01.00/2024    
 
 

Kainuun maakuntahallitus päätti Kainuun 
liikennejärjestelmäsuunnitelman uudistamisesta 19.6.2024  
(§ 111) pitämässään kokouksessa. Uudistamistyö tehdään 
yhteistyössä Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen 
Liikennevastuualueen kanssa. ELY-keskus toimii uudistamistyön 
hankintaorganisaationa. Suunitelman uudistamisen toteuttajana, 
sidosryhmien kanssa käytävän vuoropuhelun koordinoijana sekä 
liikennejärjestelmäsuunnitelman vaikutusten arvioinnin 
toteuttajana toimii ulkopuolinen asiantuntija, Ramboll Finland Oy. 
 
Liikennejärjestelmäsuunnitelman uudistaminen käynnistyi 
syksyllä 2024. Suunnitelman uudistaminen on edennyt 
valmisteluryhmän ja ohjausryhmän työskentelyn, 
kuntatoimijoiden ja elinkeinoelämän edustajien työpajojen sekä 
Kainuun ensimmäisen liikennefoorumin keskustelujen ja 
palautteen perusteella tavoitevaiheeseen. Seuraavassa vaiheessa 
valmistelussa keskitytään toimenpiteiden valmisteluun. 
Tavoiteaikataulun mukaan suunnitelmaluonnos valmistuu 
maaliskuussa 2025. Suunnitelmaluonnoksesta pyydetään 
osallisilta kommentit huhtikuun 2025 aikana. 



 

 

Esityslista 14/2024  11 

 
Maakuntahallitus § 111 19.06.2024 
Maakuntahallitus  17.12.2024 
 

 

Liikennejärjestelmäsuunnitelma viimeistellään tämän jälkeen, ja 
tavoitteena on, että suunnitelma hyväksytään ja julkistetaan 
syksyllä 2025. 
 
Liiketoimintajohtaja Petri Launonen Ramboll Finland Oy:sta 
esittelee maakuntahallitukselle Kainuun 
liikennejärjestelmäsuunnitelman tavoitteet ja valmistelutilanteen.  
 
Lisätietoja suunnittelujohtaja Sanna Schroderukselta, puh. 
044 710 0873 tai sähköpostitse osoitteella 
etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus keskustelee suunnitelman tavoitteista ja 

evästää suunnitelman uudistamisen jatkovalmistelua.  
 

Maakuntahallituksen päätös  
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5 
Työyhteisön kehittämissuunnitelma vuodelle 2025 
  
Mhall 17.12.2024       
308/01.00.00/2024    
 
 

Uuden yhteistoimintalain myötä Kainuun liitossakin entinen 
henkilöstö- ja koulutussuunnitelma laaditaan nykyään 
työyhteisön kehittämissuunnitelmana. 
 
Kainuun liitossa on siirrytty pitämään kehityskeskustelut 
loppuvuodesta, jotta jatkossa työyhteisön kehittämissuunnitelma 
voidaan laatia kehityskeskustelujen yhteydessä ja työyhteisön 
kehittämissuunnitelman laadintaan liittyvä vuoropuhelu 
työntantajan ja henkilöstön välillä toteutuisi. Kainuun liiton 
henkilöstökokouksissa käsitellään YT-asioita koko henkilöstön 
läsnäollessa. Työyhteisön kehittämissuunnitelma on käsitelty 
kahdessa henkilöstökokouksessa 13.11.2024 ja 3.12.2024 YT-
asiana. 
 
Työyhteisön kehittämissuunnitelmaan on kirjattava: 
 
1) Kuvaus nykytilasta ja ennakoitavissa olevista kehityskuluista 
sekä muutoksista, joilla voi olla vaikutusta henkilöstön 
osaamistarpeisiin ja työhyvinvointiin.  
2) Päämäärät ja toimenpiteet, joilla kehitetään ja ylläpidetään 
henkilöstön osaamista sekä edistetään henkilöstön 
työhyvinvointia. 
3) Kunkin toimenpiteen osalta vastuunjako ja toteuttamisen 
aikataulu. 
4) Seurantajärjestelyt. 
5) Lisäksi työyhteisön kehittämissuunnitelmaan on kirjattava 
myös ulkopuolisen työvoiman käytön periaatteet. 
 
Työyhteisön kehittämissuunnitelmaa laadittaessa ja 
ylläpidettäessä on tarpeen mukaan kiinnitettävä huomiota myös: 
 
• teknologian kehityksen, investointien ja muiden yrityksen 
toiminnassa tapahtuvien muutosten vaikutuksiin työyhteisössä 
• eri elämäntilanteissa olevien työntekijöiden erityistarpeisiin 
samoin kuin tarpeisiin ylläpitää työkyvyttömyysuhan alaisten ja 
ikääntyvien työkykyä 
• työyhteisön johtamiseen. 
 
Lakia koulutuksen korvaamisesta ja elinkeinoverolain 
muutoksesta sovelletaan kuntiin ja kuntayhtymiin sekä muihin 
yhteisöihin, jotka jäävät elinkeinoverolain soveltamisalan 
ulkopuolelle. 
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Työyhteisön kehittämissuunnitelman mukaisesti toteutetun 
osaamisen kehittämisen ja ylläpitämisen perusteella kunta tai 
kuntayhtymä voi hakea koulutuskorvausta, joka olisi 10 % 
työnantajan koulutusajan palkkakustannuksista ja sitä 
maksettaisiin enintään kolmelta päivältä työntekijää kohden 
vuodessa. 
 
Työyhteisön kehittämissuunnitelma vuodelle 2025 esityslistan 
liitteenä. 
 
Lisätietoja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaiselta, puh. 040 539 
5090 tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ 
kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus hyväksyy Kainuun liiton työyhteisön 

kehittämissuunnitelman vuodelle 2025. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
    
 
 
Liitteet 

1 Työyhteisön kehittämissuunnitelma 2025 
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6 
Barents-yhteistyöstä irtautumiseen liittyvät päätökset ja linjaukset 
  
Mhall 17.12.2024       
214/00.04.00/2024    
 
 

Suomen Ulkoministeriö teki 15.11.2024 Barents-yhteistyötä 
koordinoivana ministeriönä päätöksen Suomen eroamisesta 
Barentsin euroarktisesta neuvostosta (BEAC). BEAC:sta 
eroamisen myötä Suomi on Valtioneuvoston yleisistunnon 
21.11.2024 kokouksessa päättänyt irtisanoa myös sopimuksen 
Kansainvälisen Barents-sihteeristön perustamisesta Barentsin 
euroarktisen alueen yhteistyötä varten Suomen tasavallan 
hallituksen, Norjan kuningaskunnan hallituksen, Venäjän 
federaation hallituksen ja Ruotsin kuningaskunnan hallituksen 
välillä. 
 
Kansainvälisen Barents-sihteeristön perustamista koskevan 
sopimuksen 11 artiklan mukaan sopimuksen irtisanominen tulee 
voimaan vuoden kuluttua siitä, kun Norjan ulkoministeriö on 
vastaanottanut ilmoituksen irtisanomisesta. 
 
Suomen valtion päätöksen perusteluissa mainitaan seuraavaa: 
Suomen osallistumiselle BEAC:n toimintaan ei nähdä enää 
riittäviä perusteita. Yhteistyön tarve ja merkitys pohjoisilla 
alueilla tunnistetaan Suomessa, mutta sitä voidaan tehdä 
muillakin foorumeilla, kuten Pohjoismaiden ministerineuvostossa 
ja EU:n hankerahoitusohjelmien kautta. Valtionhallinnon 
resursseja joudutaan kohdentamaan uudelleen 
säästövelvoitteiden vuoksi, ja päällekkäisyyksiä puretaan 
alueellisesta yhteistyöstä. 
 
Kansainvälisestä sopimuksesta irtautumiseen liittyvän vuoden 
irtisanoutumisajan vuoksi Suomi on mukana yhteistyössä vuoden 
2025 ajan, mutta maakunnat voivat itse harkita yhteistyöhön 
osallistumisen tavan viimeisenä toimintavuotena. 
 
Kainuun liitto on osallistunut Barentsin yhteistyöhön 
alueneuvoston ja aluekomitean jäsenenä. Lisäksi Barentsin 
työryhmissä ja Barentsin nuorisoneuvostossa (BRYC) on ollut 
edustajat Kainuusta.  

 
Lisätietoja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaiselta, puh. 040 539 
5090, ja kansainvälisistä asioista vastaavalta aluekehityspäällikkö 
Katja Sukuvaaralta, puh. 044 410 0732, tai sähköpostitse 
osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
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 Suomen valtion BEAC:sta eroamisen ja Barents-sihteeristön 

perustamisesta tehdyn sopimuksen irtisanoutumisen 
seurauksena Kainuu irtautuu Barentsin alueneuvostosta- ja 
komiteasta, sekä Barents-työryhmien ja BRYC:n toiminnasta 
1.1.2025 alkaen. Kainuun liitto eroaa Barentsin alueneuvoston 
jäsenyydestä vuoden 2025 loppuun mennessä. 

 
Maakuntahallituksen päätös  
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7 
Kainuun liiton viraston suljettuna olo vuodenvaihteessa 2024 
  
Mhall 17.12.2024       
294/00.01.00.01/2024    
 
 

Kainuun liiton virasto on pidetty jo vuosien ajan suljettuna 
vuodenvaihteessa joulun ja uudenvuoden välipäivinä. Toiminta 
hiljenee olennaisesti ja tästä syystä on asianmukaista, että 
henkilöstö keskittää kertyneiden lomapäivien ja saldovapaiden 
käyttämisen näille päiville. 
 
Lisätietoja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaiselta, puh. 040 539 
5090 tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ 
kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus päättää, että Kainuun liiton virasto on 

suljettuna ajalla 23.12.2024 - 3.1.2025. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
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8 
Talousraportti 11/2024 
  
Mhall 17.12.2024       
54/02.02.00/2024    
 
 

Talouden seurantaa varten maakuntahallitukselle raportoidaan 
kuukausittain Kainuun liiton taloustilanteesta. 
 
Kirjanpidolliset kirjaukset ovat valmiina noin 15. päivä kutakin 
kuukautta, joten esityslistan postitusvaiheessa ei ole vielä 
valmiina marraskuun 2024 talousraportteja. Talousraportit 
toimitetaan maakuntahallituksen jäsenille myöhemmin ennen 
kokousta. 
 
Lisätietoja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaiselta, puh. 040 530 
5090 tai sähköpostitse osoitteella 
etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi talousraportin 11/2024. 

 
Maakuntahallituksen päätös  
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9 
Kainuun Innovaatioalusta -kehityshanke 
  
Mhall 17.12.2024       
324/04.03.00/2024    
 
 

Hakijana Snowpolis Oy yhteyshenkilönään Kari Kivistö.  
 
Kainuun kasvu ja menestys kaipaa innovatiivisia kasvuyrityksiä. 
Kainuussa on huippuluokan osaamista ja tutkimusta sekä 
yrityksissä että oppilaitoksissa. Maakunnassa toimii useita 
menestyneitä pelialan yrityksiä, ja yli 50 hengen 
insinööritieteiden yrityksiä on kymmenkunta. Oulun yliopiston 
alaisen Kajaanin yliopistokeskuksen sopimusyliopistoina alueella 
toimii neljä yliopistoa (Oulu, Lappi, Itä-Suomi ja Jyväskylä). 
Lisäksi maakunnassa toimii Kajaanin ammattikorkeakoulu 
(KAMK), CSC (Tieteen tietotekniikan keskus) ja Teknologian 
tutkimuskeskuksen (VTT) mittaustekniikan yksikkö (MIKES) sekä 
CEMIS (Centre for Measurement and Information Systems), joka 
on Oulun yliopiston, Jyväskylän yliopiston, KAMK:n, VTT:n ja 
CSC:n muodostama mittausteknologiaan ja dataosaamiseen 
erikoistunut sopimuspohjainen tutkimus- ja koulutuskeskus.  

 
Uusien innovaatioiden pohjalta toimivia yrityksiä tai 
liiketoimintoja perustetaan Kainuussa kuitenkin hyvin vähän. 
Tätä ilmiötä osoittavat myös PRH:n tilastot, joiden mukaan 
Kainuussa haetaan vähiten patentteja Manner-Suomen 
maakunnista. Vuonna 2022 patenttihakemuksia tehtiin vain 
kaksi. Kainuun Innovaatioalusta -kehityshankkeen tavoitteena on 
vauhdittaa uusien innovaatioiden pohjalta perustettavien startup-
yritysten syntyä Kainuussa sekä edistää uusien tuote- ja 
palveluideoiden viemistä olemassa olevien yritysten tuotantoon. 
Hankkeella vahvistetaan Kainuun innovaatioekosysteemiä 
kehittämällä toimintamalleja, joita alueen elinkeinojen 
kehittämisorganisaatiot ja kehitysyhtiöt voivat hyödyntää pk-
yritysten innovaatiokyvykkyyden ja digitalisaation edistämisessä.  

 
Hanke tulee toimimaan erityisesti yhteistyössä Paltamon kunnan 
ja Kuhmon kaupungin kanssa. Toimintamahdollisuuksien, 
yhteistyökuvioiden ja yrittäjyystoimenpiteiden selvittäminen ja 
kokeilu ja muut hankkeen toimenpiteet toteutetaan soveltuvin 
osin Paltamon kunnan ja Kuhmon Woodpoliksen kanssa po. 
kunnissa.  

 
Hankkeen aikana kehitetään ja testaan keinoja ja 
mahdollisuuksia tunnistaa alueen yrittäjähenkiset osaajat ja 
kasvuhakuiset yritykset sekä kehitetään tapoja kannustaa ja 
tukea heitä kehittämään uusia liikeideoita. Yhteistyö Kainuun 
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hanketoimijoiden, yritysten, oppilaitosten, yrittäjäjärjestöjen, 
kuntien kehitysyhtiöiden ja muiden yrittäjyyttä tukevien tahojen 
kanssa on hankkeessa avainasemassa. Hankkeen lopputuloksena 
laaditaan loppuraportti, joka sisältää suositukset 
jatkotoimenpiteiksi sekä suunnitelman pysyvien rakenteiden ja 
toimintamallien tekemisestä vauhdittamaan uusien 
innovaatioiden pohjalta perustettavien startup-yritysten syntyä 
Kainuussa sekä edistämään uusien tuote- ja palveluideoiden 
viemistä olemassa olevien yritysten tuotantoon. Hankkeen 
toteuttaa Sotkamon kunnan kehitysyhtiö Snowpolis Oy. 
Hankkeen kumppaneina toimivat Paltamon ja Sotkamon kunnat 
sekä Kuhmon kaupunki.  

 
Hankkeen tavoitteena on: 
1. uusien startup-yritysten syntyminen Kainuussa 
2. uusien tuote- ja palveluideoiden lisääntyminen olemassa 

olevien yritysten liiketoiminnassa 
3. uusien toimintamallien luonti Kainuun innovaatioekosysteemin 

vahvistamiseksi 
4. pk-yritysten innovaatiokyvyn ja digitalisaation tukeminen 

 
Hankkeen toimenpiteitä ovat: 

 
Tavoitteille 1. ja 2.: Kehittää ja testata erilaisia keinoja löytää 
alueen yrittäjähenkisiä osaajiamme; luentoja ja vierailuja 
järjestäen sekä some -alustoilla toimivia aiheryhmiä 
perustamalla. 
Tavoitteille 1. ja 4.: Käynnistää ja testata toimenpiteitä 
kasvuhakuisten yritysten liiketoimintojen kehittämiseen ja 
laajentamiseen. 
Tavoitteelle 3.: Tutkia mahdollisuuksia kerätä ja viestiä tuote- ja 
yritysideoista, kuten tuotetarpeista, haasteista ja ongelmista, 
sekä muissa hankkeissa kehitetyistä tuoteideoista.  
Tavoitteelle 3.: Tuottaa kuvauksen ja arvion hankkeessa 
kokeilluista yrittäjyyttä tukevista toimenpiteistä.  
Tavoittelle 4.: Vahvaa viestintää menestystarinoista, 
onnistumisista ja mahdollisuuksista.  

 
Hankkeessa myös luodaan ja vahvistetaan yrittäjyyden kulttuuria 
Kainuussa. Tätä tarkoitusta varten hanke tuottaa alueen 
elinkeinojen kehittämisorganisaatioiden käyttöön esityksiä 
yrittäjyyttä tukevista toimenpiteistä, joita ovat muun muassa:  

 
• Toimenpiteet ja keinot yrittäjähenkisten osaajien ja 

kasvuhakuisten yritysten tunnistamiseksi. 
• Toimintamallit havaittujen liiketoimintamahdollisuuksien ja 

kehitettyjen ideoiden tallentamiseen. 
• Keinoja ja välineitä, joilla yrittäjähenkiset osaajat ja 

liiketoimintamahdollisuudet voidaan yhdistää.  
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• Ehdotuksia yrittäjyyttä tukevien toimintaympäristöjen 
rakentamiseksi Kainuuseen. 

• Toimenpiteitä, joilla yrityskehitystoiminta kytketään osaksi 
käynnissä olevia ja tulevia kainuulaisia kehityshankkeita. 

 
Hankkeen toteutusaika on 1.2.2025 – 31.10.2025 ja 
kokonaiskustannusarvio on 149 915 €, johon haetaan AKKE (TKI) 
-rahoitusta 119 932 € (80 %) 

 
Hankkeen kokonaiskustannusarvio: 

 
Palkkakustannukset    107 082,00 € 
Flat rate 40%       42 833,00 € 
Yhteensä   149 915,00 € 

 
 
 
Hankkeen rahoitussuunnitelma: 
 

AKKE (TKI) -rahoitus 119 932,00 € 80,00 % 
Omarahoitus, muu julkinen 
rahoitus 

 
5 000,00 € 

 
3,34 % 

Kuntarahoitus * 24 983,00 € 16,66 % 
Yhteensä 149 915,00 € 100,00 % 

 
 *Kuntarahoituksessa ovat mukana Sotkamon, Kuhmon ja 

Paltamon kunnat. 
 
Hanketiimi käsitteli hankehakemusta kirjallisessa menettelyssä 
3.-5.12.2024. Hanke sai hanketiimin arvioinnissa rahoituksen 
mahdollistavat arviointipisteet. Hanketiimi puoltaa hankkeen 
rahoittamista. 
 
Lisätietoja aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikaalta, puh. 040 5740 
804 tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ 
kainuunliitto.fi. 

 
Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus puoltaa hankkeen rahoittamista ja valtuuttaa 
maakuntajohtajan tekemään rahoituspäätöksen. 

 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkistetaan tässä kokouksessa. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
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10 
Kainuun maakuntasuunnitelman 2045 ja -ohjelman 2026-2029 laatiminen 
  
Mhall 17.12.2024       
65/07.03.00/2024    
 
 

Maakuntahallitus on kokouksessaan 18.03.2024 hyväksynyt 
Kainuun maakuntasuunnitelman ja -ohjelman laatimisen 
työohjelman sekä osallistumis- ja arviointisuunnitelman ja 
valtuuttanut Kainuun liiton viraston käynnistämään ohjelmatyön. 
Maakuntahallitus johtaa ohjelmatyötä. Maakuntavaltuusto 
hyväksyy maakuntasuunnitelman ja -ohjelman vuoden 2026 
alkuun mennessä. 
 
Kainuun maakuntasuunnitelman 2045 ja ohjelman 2026–2029 
laatimisen yhteydessä päivitetään Kainuu 2045 
tulevaisuusskenaariot.  
 
Kainuun liiton viraston työnä on valmisteltu esitys Kainuun 
maakuntaohjelman 2026-2029 ja -suunnitelman 2045 arvoiksi ja 
Kainuu 2045 visioksi sekä tehty esitys Kainuun 
maakuntaohjelman rakenteeksi. 
 
Kainuun maakuntavaltuuston kokouksessa 9.12.2024 
keskusteltiin maakuntasuunnitelman ja -ohjelman laatimisesta 
sekä Kainuu 2045 tulevaisuusskenaarioista. Maakuntahallitukselle 
kerrotaan keskustelun johtopäätökset.   
 
Erillisliitteenä esitys Kainuun maakuntaohjelman 2026-2029 ja -
suunnitelman 2045 arvoiksi, Kainuu 2045 visioksi sekä esitys 
Kainuun maakuntaohjelman rakenteeksi. Nämä esitellään 
kokouksessa.  
 
Lisätietoja asiasta aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikkaalta, puh. 
040 574 0804 tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ 
kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus hyväksyy esitykset Kainuun maakuntaohjelman 
ja -suunnitelman arvoiksi, Kainuu 2045 visioksi ja Kainuun 
maakuntaohjelman rakenteeksi sekä valtuuttaa Kainuun liiton 
tekemään niihin tarvittaessa stilistisiä korjauksia. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
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Erillisliitteet 

Esitys Kainuun maakuntaohjelman 2026-2029 ja -suunnitelman 
2045 arvoiksi, Kainuu 2045 visioksi sekä Kainuun 
maakuntaohjelman rakenteeksi 
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11 
Kainuun maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelma (TOPSU) 2025-2026 
  
Mhall 17.12.2024       
65/07.03.00/2024    
 
 

Kainuun liiton elinkeinot ja aluekehitus vastuualueen 
koordinoimana on päivitetty Kainuun maakuntaohjelma (TOPSU) 
2025-2026. Päivityksessä on maakuntaohjelman 
toimeenpanosuunnitelma on laadittu vastaamaan Kainuun 
tilannekuvan ja keväällä 2024 valmistuneen maakuntaohjelman 
seurantaraportin esille tuomiin haasteisiin. Päivitettyyn 
toimeenpanosuunnitelmaan on sisällytetty myös kevään 2024 
valtioneuvoston ja Kainuun aluekehittämisen keskustelujen 
(ALKE) johtopäätökset sekä tuoreet aluekehittämisen 
rahoitustiedot. Toimeenpanosuunnitelma päivitetään tarvittaessa 
vuoden 2025 aikana. Vuoden 2026 alussa tulee voimaan uusi 
maakuntaohjelma, jonka vuosittaiset ja lyhyemmän aikavälin 
toteutuksen painopisteet määritellään maakuntaohjelman 
valmistumisen jälkeen. Kainuun liiton strategia määrittää kolmen 
kuukauden periodilla keskeisimmät maakuntaohjelman 
toteutuksen painotukset.  
 
Kainuun maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) on kokouksessaan 
29.10.2024 § 61 hyväksynyt Kainuun maakuntaohjelman 
toimeenpanosuunnitelman (TOPSU) 2025-2026.  
 
Kainun maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelma (TOPSU) 
2025-2026 on luettavissa Kainuun liiton verkkosivuilta: 
https://kainuunliitto.fi/assets/uploads/2024/11/TOPSU-2025-
2026-01112024.pdf  
 
Lisätietoja aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikkaalta, puh. 040 574 
0804 tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ 
kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus merkitsee Kainuun maakuntaohjelman 

toimeenpanosuunnitelman (TOPSU) 2025-2026 tiedoksi. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
    
 
 
Erillisliitteet 

https://kainuunliitto.fi/assets/uploads/2024/11/TOPSU-2025-2026-01112024.pdf
https://kainuunliitto.fi/assets/uploads/2024/11/TOPSU-2025-2026-01112024.pdf
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Kainuun maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelma (TOPSU) 
2025-2026 
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12 
Viranhaltijapäätökset 
  
Mhall 17.12.2024       
319/00.04.02/2024 
318/00.04.01/2024 
310/00.04.02/2024 
309/00.04.02/2024 
306/02.06/2024 
300/00.04.02/2024 
299/02.06/2024 
293/02.06/2024 
291/02.06/2024 
282/00.04.01/2024 
270/00.04.02/2024 
6/02.04.00.00/2024 
321/02.06/2022    
 
 

Kainuun liitossa on valmistunut seuraavat viranhaltijapäätökset 
ajalla 11.11.2024 – 5.12.2024 
 
Maakuntajohtaja Riikka Pirkkalainen: 
- Pankkitilin lopetus (muu päätös 12.11.2024 § 20) 
- Tilinkäyttövaltuuksien (ns. konttoriasiointioikeudet) 

poistaminen (muu päätös 12.11.2024 § 21) 
- Rahoituksen myöntäminen Kainuun kirjamessut 2024 -

tapahtumaan (muu päätös 19.11.2024 § 22) 
- Kainuun liiton tuki Valoa, ei väkivaltaa -tapahtumaan (muu 

päätös 15.11.2024 § 23) 
- Dynastyn asiointipalvelun hankinta (hankintapäätös 

22.11.2024 § 7) 
- Arctic Lakeland koordinaattorin työpanoksen hankinta 

vuodelle 2025 (hankintapäätös 26.11.2024 § 8) 
 
Aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas: 
- Vaikuttajaviestintäkoulutuksen toteutus (hankintapäätös 

19.11.2024 § 19) 
- Fasilitointikoulutus Kainuun liiton henkilöstölle 

(hankintapäätös 19.11.2024 § 20) 
- Kainuun liiton organisaatiostrategiatyön konsultointi 

(hankintapäätös 4.12.2024 § 21) 
 
Hallintojohtaja Paula Halonen: 
- Lahjatavaroiden hankinta (hankintapäätös 11.11.2024 § 20) 
- Kainuun Urheilugaala 2025 -kumppanuus (muu päätös 

27.11.2024 § 26) 
- Hiljainen Kansa -joululaulun tuotantoon osallistuminen (muu 

päätös 27.11.2024 § 27) 
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- Kainuun liiton tuki Wappulehti Tamppi v. 2025 julkaisuun 
(muu päätös 27.11.2024 § 28) 

- Hokki Kainuu Oy:n ja Kainuun liiton yhteistyö kaudella 2024-
2025 (muu päätös 27.11.2024 § 29) 

 
Ao. päätökset on julkaistu Kainuun liiton verkkosivuilla kohdassa: 
Viranhaltijapäätökset 
 
Lisätietoja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaiselta, puh. 040 539 
5090 tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ 
kainuunliitto.fi 
 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus päättää, ettei viranhaltijapäätöksiä oteta 
maakuntahallituksen käsiteltäväksi. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
    

https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
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13 
Kainuun liiton lausunnot ajalla 11.11.-5.12.2024 
  
Mhall 17.12.2024       
320/08.00.01/2024 
281/08.00.01/2024 
280/08.00.01/2024 
220/08.00.01/2024 
335/08.00.00/2023    
 
 

Lausuntopalvelu.fi -palvelun kautta on annettu seuraavat 
lausunnot: 
 
Ei annettuja lausuntoja. 
 
Vastaanottajalle suoraan on annettu seuraavat lausunnot: 
(Lausunnot erillisliiteenä) 
 
1. Pohjois-Savon ELY-keskukselle 14.11.2024 lausunto Myrsky 
Energia Oy:n Murtoperä-Vuolijoki 400 kV:n voimajohtohankkeen 
ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta 
 
2. Kajaanin kaupungille 19.11.2024 lausunto Kajaanin 
Vaivaissuon aurinkovoimapuiston 
suunnittelutarveratkaisuhakemuksesta 
 
3. Kajaanin kaupungille 19.11.2024 lausunto Kajaanin Kivinevan 
aurinkovoimapuiston sunnittelutarveratkaisuhakemuksesta 
 
4. Utajärven kunnalle 20.11.2024 lausunto Ponteman 
tuulivoimapuiston osayleiskaavaehdotuksesta 
 
5. CFE Finland Oy:lle 3.12.2024 lausunto Kajave Oy:n Otanmäki-
Penkkikangas 110 kV voimajohdon saneeraushankkeesta 

 
Lisätietoja lausunnoista nro 1-5 suunnittelujohtaja Sanna 
Schroderus, puh. 044 710 0873 tai sähköpostitse osoitteella 
etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus merkitsee annetut lausunnot tiedoksi. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
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Erillisliitteet 
Annetut lausunnot ajalla 11.11.2024-5.12.2024 
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14 
Maakuntajohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Mhall 17.12.2024       
      
 
 

Tässä asiakohdassa käsitellään Kainuun liiton omaan toimintaan 
liittyviä asioita sekä muita ajankohtaisia kysymyksiä: 
 
1) Työyhteisökysely Kainuun liiton henkilöstölle 

 
Syksyllä 2024 on toteutettu työyhteisökysely Kainuun liiton 
henkilöstölle. Edelliset kyselyt on toteutettu vuosina 2022 ja 
2020. 
 

 
Lisätietoja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaiselta, puh. 040 539 
5090 tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ 
kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation ja 
käy asiakohtiin liittyvää evästyskeskustelua. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
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15 
Muut asiat 
  
Mhall 17.12.2024       
      
 
 

1) Mahdolliset muut asiat 
 

 
Lisätietoja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaiselta, puh. 040 539 
5090 tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ 
kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus merkitsee asian tiedoksi. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
    
 
 


