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Maakuntahallitus   
 
Aika 19.12.2023 klo 08:30 - 12:03 
  Tauko: klo 10.38-10.40 
Paikka Kainuun liitto, kokoushuone Kanerva, Kauppakatu 1 Kajaani tai 

Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 207 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

§ 208 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 

§ 209 Kainuun edunajaminen 7 

§ 210 Talousraportti 11/2023 11 

§ 211 Työyhteisön kehittämissuunnitelma vuodelle 2024 12 

§ 212 Eron myöntäminen Risto Leppäselle maakunnan 
yhteistyöryhmän (MYR) asiantuntijuudesta 

14 

§ 213 Asiantuntijan nimeäminen maakunnan yhteistyöryhmään 
(MYR) Risto Leppäsen tilalle 

15 

§ 214 Eron myöntäminen Anu Kuosmaselle maakunnan 
yhteistyöryhmän (MYR) varsinaisesta asiantuntijajäsenyydestä 

16 

§ 215 Varsinaisen asiantuntijajäsenen nimeäminen maakunnan 
yhteistyöryhmään (MYR) Anu Kuosmasen tilalle ja varajäsenen 
nimeäminen 

17 

§ 216 Kainuun liiton ja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaisen välinen 
johtajasopimus 

18 

§ 217 Lausunto väyläverkon investointiohjelmasta 20 

§ 218 Riskienhallinnan raportti 23 

§ 219 Tilannekatsaus Kainuun liiton kansainvälisestä toiminnasta 26 

§ 220 Tompurin määräaikainen vuokraaminen 27 

§ 221 Biotalouden ja biokiertotalouden kehittämisen vauhdittaminen 
Kainuussa 

29 

§ 222 Viranhaltijapäätökset 31 

§ 223 Kainuun liiton lausunnot ajalla 13.11.-8.12.2023 33 

§ 224 Tiedoksi merkittävät asiat 35 

§ 225 Maakuntajohtajan ajankohtaiskatsaus 37 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Seppänen Sakari 08:30 - 12:03 puheenjohtaja  
 Aavakare Eila 08:39 - 12:03 1. vpj Saapui §:n 209 

aikana 
 Oikarinen Markku 08:30 - 12:03 2. vpj  
 Haapala Toni 08:30 - 12:03 jäsen  
 Heikkinen Salla 08:30 - 12:03 jäsen  
 Huttu-Juntunen 

Terttu 
08:30 - 12:03 jäsen  

 Kaikkonen Vesa 08:30 - 12:03 jäsen  
 Kemppainen Esa 08:30 - 12:03 jäsen Etäyhteydellä 
 Saastamoinen Jyri 08:58 - 12:03 jäsen Saapui §:n 209 

aikana 
 Tervonen Miariikka 08:30 - 12:03 jäsen Etäyhteydellä 
 Vilén Seppo 08:30 - 12:03 jäsen  
 Ojavuo Maarit 08:30 - 12:03 varajäsen Etäyhteydellä 

 
Muu Kortelainen Juha 08:30 - 12:03 mv:n 1. vpj  
 Seppänen Juhani 08:30 - 12:03 mv:n 2. vpj Etäyhteydellä 
 Malinen Pentti  08:30 - 12:03 maakuntajohtaja Poissa §:n 216 

aikana 
 Halonen Paula  08:30 - 12:03 pöytäkirjanpitäjä / 

hallintojohtaja 
Poissa §:n 216 
aikana 

 Ponnikas Jouni  08:30 - 12:03 aluekehitysjohtaja Poissa §:n 209-
215 ja 216-218 
käsittelyn 
aikana 

 Schroderus Sanna  08:30 - 12:03 suunnittelujohtaja Poissa §:n 216 
aikana 

 Aalto Johannes  08:30 - 12:03 viestintä- ja 
markkinointipäällikkö 

Poissa §:n 216 
aikana 

 Pirkkalainen Riikka 08:30 - 12:03 erityisasiantuntija Poissa 
esteellisenä §:n 
216 käsittelyn 
aikana 

 Keränen Silja 08:30 - 10:27 Vihreiden 
varapuheenjohtaja 

Etäyhteydellä. 
Läsnä §:ien 
207-209 
käsittelyn ajan 

 Korhonen Jaana 08:30 - 09:19 Kainuun ELY-
keskuksen ylijohtaja 

Etäyhteydellä. 
Läsnä §:ien 
207-208 ajan, 
poistui §:n 209 
käsittelyn 
aikana 

 
Poissa Rimpiläinen Anni 08:30 - 12:03 jäsen  
 Polvinen Mikko 08:30 - 12:03 mv:n pj  
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Allekirjoitukset 
 
 

   
   
Sakari Seppänen  Paula Halonen 
puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Käsitellyt asiat §:t 207 - 225 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 
 

____/____ 2023  ____/____ 2023 
   
   
   
Markku Oikarinen  Toni Haapala 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kainuun liiton verkkosivuilla, tiistaina 02.01.2024 08:00 
 
   

02.01.2024 Paula Halonen 
 pöytäkirjanpitäjä 
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Maakuntahallitus § 207 19.12.2023 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Mhall 19.12.2023 § 207    
      
 
 

Kainuun liiton hallintosäännön 14 luvun 112 §:n mukaan kokous 
kutsu on lähetettävä viittä päivää ennen kokousta, elleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Kokouskutsu ja esityslista lähetetään 
sähköpostitse jäsenille, varajäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Esityslista, joka sisältää selostuksen 
käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, 
lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivät erityiset syyt ole 
esteenä.  
 
Tämä esityslista on postitettu 11.12.2023. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus toteaa kokouksen sääntöjen mukaan koolle 

kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 

Maakuntahallitus myöntää läsnäoleville asiantuntijoille läsnäolo- 
ja puheoikeuden. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 

_______ 
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Maakuntahallitus § 208 19.12.2023 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Mhall 19.12.2023 § 208    
      
 
 

Kainuun liiton hallintosäännön 14 luvun 132 §:n mukaan 
pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua 
toimielimen jäsentä, jollei toimielin ole muuta päättänyt. 
 
Hallintosäännön 132 §:n mukaan pöytäkirja voidaan allekirjoittaa 
ja tarkastaa sähköisesti. Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä 
tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja tai sen osa voidaan 
tarkastaa erikseen ennen kokousta. 
 
Maakuntahallitus on päättänyt 30.10.2023 § 168 pöytäkirjan 
sähköisestä tarkastuksesta seuraavasti. Pöytäkirjanpitäjä 
lähettää pöytäkirjan sähköisesti kokouksen puheenjohtajalle 
hyväksymistä varten. Puheenjohtaja ilmoittaa sähköisesti 
hallintojohtajalle ja asianhallintasihteerille pöytäkirjan 
hyväksymisestään. Puheenjohtajan hyväksymisilmoituksen 
jälkeen pöytäkirja lähetetään sähköisesti pöytäkirjantarkastajille, 
jotka ilmoittavat sähköisesti pöytäkirjan tarkastuksestaan 
hallintojohtajalle ja asianhallintasihteerille. Puheenjohtajan ja 
pöytäkirjantarkastajien hyväksymisilmoituksen jälkeen pöytäkirja 
lähetetään allekirjoituspalvelun kautta sähköisesti 
allekirjoitettavaksi. 
 
Maakuntahallitus on hyväksynyt periaatteen, että pöytäkirjan-
tarkastus suoritetaan kiertävällä tavalla aakkosjärjestyksessä. 
 
Hallintosäännön 14 luvun 133 §:n mukaan maakuntahallituksen 
pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitus-
osoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunta-
yhtymän verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa tarkemmin 
säädetään. 
 
Lisätietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai 
sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Markku 
Oikarinen ja Jyri Saastamoinen. 
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Maakuntahallitus § 208 19.12.2023 
 

 

 
 

Maakuntajohtajan muutettu ehdotus kokouksessa 
 

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Markku 
Oikarinen ja Toni Haapala. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan kokouksessa 

muutetun ehdotuksen. 
_______ 
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Maakuntahallitus § 209 19.12.2023 
 

 

 
Kainuun edunajaminen 
  
Mhall 19.12.2023 § 209    
      
 

Kainuun edunajamisen ajankohtaiskatsauksen tarkoituksena on 
arvioida Kainuun aluekehityksen tilannekuvaa sekä käydä 
keskustelua maakunnan edunajamista koskevista asioista. 
 
Tämän asian käsittelyn aikana kokoukseen osallistuvat 
kutsuttuina asiantuntijoina kansanedustajat Merja Kyllönen ja  
Tuomas Kettunen sekä Vihreiden varapuheenjohtaja Silja 
Keränen, Kainuun ELY-keskuksen ylijohtaja Jaana Korhonen, 
Kainuun TE-toimiston johtaja Pauli Piilma, Kainuun 
hyvinvointialueen johtaja Jukka Lindberg ja tuleva 
maakuntajohtaja Riikka Pirkkalainen. 
 
1) Valtion aluehallinnon uudistus 

 
Hallitusohjelmaan sisältyvässä valtion aluehallinnon 
uudistuksessa kootaan valtion lupa-, ohjaus- ja valvontatehtäviä 
uuteen valtakunnalliseen virastoon. Samalla muodostetaan uudet 
alueelliset elinvoimakeskukset.  
 
Uudistamisessa tavoitteena on vahvistaa ja yhdenmukaistaa 
lupa- ja valvontakäytäntöä alueesta riippumatta sekä sujuvoittaa 
prosesseja ja palvelua. Lisätietoja hankkeesta on verkko-
osoitteessa: https://vm.fi/aluehallintouudistus 
ja hankeikkunassa: https://vm.fi/hanke?tunnus=VM114:00/2023 
 
Hallitusohjelman kirjaus uudistuksesta alkaa seuraavasti:  
”Valtion aluehallinnon uudistuksen tavoitteena on vahvistaa 
yhdenmukaista lupa- ja valvontakäytäntöä alueesta riippumatta 
ja sujuvoittaa lupaprosesseja. Kehittämisen pääperiaatteena on 
monialaisuus.”  
 
Elinvoimakeskuksia koskeva kohta hallitusohjelmassa on 
seuraava: ”ELY-keskusten puitteissa järjestetyn hallinnon osalta 
lähtökohtana on monialainen valtion aluehallinto, joka kootaan 
nykyistä vahvemmille alueille Elinvoimakeskuksiin. 
Uudistamisessa huomioidaan käynnissä oleva TE-uudistus. 
Elinvoimakeskukset ja niiden alueet muodostetaan nykyisten 
täyden palvelun ELY:jen pohjalta mahdollistaen tarvittaessa 
korkeamman toimipistemäärän. Elinvoimakeskusten määrää 
voidaan kasvattaa enintään yhdellä elinvoimakeskuksella 
palveluiden turvaamiseksi molemmilla kansalliskielillä. Edelleen 
mahdollistetaan elinvoimakeskusten erikoistuminen ja 
keskinäinen työnjako.” 
 

https://vm.fi/aluehallintouudistus
https://vm.fi/hanke?tunnus=VM114:00/2023
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Maakuntahallitus § 209 19.12.2023 
 

 

Uudistus käynnistyi 2023 syksyllä lainsäädäntöhankkeella, jonka 
tavoitteena on valmistella hallitusohjelman linjausten mukaiset 
muutokset lainsäädäntöön.  
 
Valmistelu tehdään poikkihallinnollisessa yhteistyössä, ja 
uudistuksessa ovat mukana kaikki asiaan kuuluvat ministeriöt, 
Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto, 
aluehallintovirasto, ELY-keskus sekä ELY-keskusten, TE-
toimistojen kehittämis- ja hallintokeskus KEHA-keskus sekä 
Ahvenanmaan valtionvirasto. 
 
Maakunnan liitot tai Kuntaliitto eivät ole valmisteluryhmissä 
(vielä) edustettuna. Keskiviikkoiltana 29.11.2023 
valtiovarainministeriöstä tuli kutsu ”kuulemistilaisuuteen valtion 
aluehallintouudistuksesta, tarkemmin virastojen tehtävänjaosta, 
maanantaina 4.12.2023 klo 13-14. Tilaisuus pidettiin etänä 
Teamsillä ja siitä lähetetään kalenterikutsu ja materiaalia 
myöhemmin.” Jakelussa olivat kaikki maakuntien liitot. Kainuun 
liiton puolesta toimitettiin 3.12.2023 pikakannanotto asiasta 
valmisteluryhmän vetäjälle. 
 
Maakuntajohtaja ja asiassa mukana olleet henkilöt alustavat 
tilanteesta. Käydään keskustelu edunajamisen toimenpiteistä. 
Maakuntahallituksen iltakoulukeskustelussa elinvoimakeskuksien 
tulevaisuuteen vaikuttaminen nähtiin yhtenä tulevan vuoden 
tärkeimmistä liiton strategisista tehtävistä. 

 
2) Riikka Pirkkalaisen katsaus  

 
Vuoden 2024 virkaan astuvana maakuntajohtajana Riikka 
Pirkkalainen on toiminut Kainuun liittoon palkattuna 
erityisasiantuntijana. Hänen tehtävänä on ollut perehtyä laaja-
alaisesti liiton toimintaan ja tehtäviin sekä erityisesti selvittää ja 
arvioida Kainuun edunajamisen ja yhteistyön toimintamallia ja 
sen kehittämistä.  
 
Erityisasiantuntija Riikka Pirkkalainen esittää tiiviin katsauksen 
asiasta maakuntahallitukselle. 
 
3) Liikenne12 -suunnitelman valmistelu 

 
Liikenne 12-suunnitelma on 12-vuotinen strateginen dokumentti, 
jossa käsitellään koko Suomen liikennejärjestelmää 
valtakunnallisella tasolla kaikissa väylämuodoissa. 
Suunnitelmassa tarkastellaan mm. verkkoja, liikenteen palveluita 
sekä liikenteen tietonäkökulmia. Suunnitelmassa tarkastellaan 
niin matkustaja- kuin tavaraliikennettäkin. 
https://valtioneuvosto.fi/hanke?tunnus=LVM029:00/2023 
 

https://valtioneuvosto.fi/hanke?tunnus=LVM029:00/2023
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Maakuntahallitus § 209 19.12.2023 
 

 

Suunnittelutyö on käynnistynyt syksyn 2023 aikana. Liikenne 12-
suunnitelman päivitystä tukeva parlamentaarinen työyhmä on 
pitänyt 3. kokouksensa 23.11.2023.  
 
Kainuun liikennejärjestelmäsuunnitelman valmistelu on 
käynnistetty 30.11.2023. Tässä suunnittelussa kohteena ovat 
erityisesti Kainuun sisäiset liikennetarpeet sekä sellaiset 
suunnittelu- ja kehittämistarpeet, jotka eivät sisälly 
ylimaakunnallisiin suunnitelmiin tai kannanottoihin (esim. Itä-
Suomen tai Pohjois-Suomen neuvottelukuntien kannanotot). 
 
 
4) Itä- ja Pohjois-Suomen neuvottelukuntien kokoukset 

7.12.2023  
 

Maakuntajohtaja alustaa  aiheesta; todetaan kokouksissa tehdyt 
päätökset ja saatu muu informaatio. Esityslistalla Tiedoksi 
merkittävät asiat -kohdassa on tiedoksi merkittävinä Pohjois-
Suomen neuvottelukunnan vuosisuunnitelma 2024, Itä- ja 
Pohjois-Suomen neuvottelukunnan vuosisuunnitelma 2024 sekä 
kokousten kannanotot. 
 
5) NATO-jäsenyyden vaikutuksista ja mahdollisuuksista 

Kainuulle 
 

Maakuntajohtaja antaa asiasta tiiviin katsauksen tilannetiedoksi 
ja keskustelua varten. 

 
6) Muita akuutteja edunvalvontatehtäviä 

 
Todetaan muita esille nousseita konkreettisia ja kiireellisiä 
edunvalvonnan tehtäviä mm. Metsähallituksen, Metsäkeskuksen 
ja Luonnonvarakeskuksen toimintojen supistamista koskevat 
suunnitelmat ja niiden merkitys Kainuussa.  
 
Uusin julkisuuteen tullut ja Kainuun kuntien edunvalvontaan 
suoraan liittyvä asia on valmisteluun tulossa oleva kuntien 
veropohjaa koskeva tarkastelu. Keskusteluun on erityisesti 
noussut kiinteistöverotus ja sen rooli kuntien veropohjassa. Esille 
noussut mahdollisuutena siirtää kiinteistöverotuotto osin tai 
kokonaan verotulojen tasauksen piiriin. Tätä ehdotusta on 
jyrkästi vastustettu, sillä toteutuessaan sen on katsottu vievän 
pohjan mm. tuulivoiman rakentamisen hyväksyttävyydeltä. 
 
Hallitusohjelmassa kohdassa Kuntien rahoituspohjan 
uudistaminen todetaan seuraavasti: ”Osana uudistusta 
arvioidaan verotulojen tasauksen piirissä olevien verojen 
tarkoituksenmukaisuutta ja tasauksen tasoa. Samalla 
tarkastellaan tasauksen piirissä olevien verojen määrää ja 
tasauksen suuruutta. Perusperiaatteena on, että kuntien alueella 
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Maakuntahallitus § 209 19.12.2023 
 

 

syntyvästä verotulosta mahdollisimman suuren osan tulee jäädä 
kuntien omaan käyttöön, kuitenkin kaikkien kuntien elinvoima ja 
kuntien välinen rahoituksen tasapainoisuus huomioiden.” 

 
7) Asiantuntijoiden ajankohtaisraportit 

 
Käsitellään mahdolliset asiantuntijoiden raportit. 

 
8) Muut mahdolliset asiat 

 
Lisätietoja maakuntajohtaja Pentti Maliselta, puh. 044 797 0197 
tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation ja 
käy asiakohtiin liittyvää evästyskeskustelua. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Asiakohdassa 1 Kainuun ELY-keskuksen ylijohtaja Jaana 

Korhonen esitteli valtion aluehallinnon uudistusta. 
 
Asiakohdassa 2 erityisasiantuntija Riikka Pirkkalainen esitteli 
katsauksen Kainuun liiton edunajamisesta. 
 
Asiakohdassa 3 suunnittelujohtaja Sanna Schroderus esitteli 
Liikenne12 valmistelun tilannetta. 
 
Käydyn keskustelun jälkeen maakuntahallitus hyväksyi 
maakuntajohtajan ehdotuksen. 
 
Merkittiin, että kokoukseen osallistuivat kutsutuista vieraista 
Vihreiden varapuheenjohtaja Silja Keränen ja Kainuun ELY-
keskuksen ylijohtaja Jaana Korhonen. 
_______ 
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Maakuntahallitus § 210 19.12.2023 
 

 

 
Talousraportti 11/2023 
  
Mhall 19.12.2023 § 210    
42/02.02.00/2022    
 
 

Talouden seurantaa varten maakuntahallitukselle raportoidaan 
kuukausittain Kainuun liiton taloustilanteesta. 
 
Erillisliitteinä tuloslaskelmat (koko Kainuun liiton ja 
vastuualueiden tasolta). 
 
Kirjanpidolliset kirjaukset ovat valmiina noin 15. päivä kutakin 
kuukautta, joten esityslistan postitusvaiheessa ei ole vielä 
valmiina marraskuun 2023 talousraportteja. Talousraportit 
toimitetaan maakuntahallituksen jäsenille myöhemmin ennen 
kokousta. 
 
Lisätietoja hallintaojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 
tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahalitus merkitsee tiedoksi talousraportin 11/2023. 

 
Maakuntahallituksen päätös  
  
 Hallintojohtaja Paula Halonen esitteli talousraporttia. 

 
Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 
________ 

 
 
Erillisliitteet 

Talousraportit 11/2023 
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Maakuntahallitus § 211 19.12.2023 
 

 

 
Työyhteisön kehittämissuunnitelma vuodelle 2024 
  
Mhall 19.12.2023 § 211    
345/01.00.00/2023    
 
 

Uuden yhteistoimintalain myötä Kainuun liitossakin entinen 
henkilöstö- ja koulutussuunnitelma laaditaan nykyään 
työyhteisön kehittämissuunnitelmana. 
 
Kainuun liitossa on siirrytty pitämään kehityskeskustelut 
loppuvuodesta, jotta jatkossa työyhteisön kehittämissuunnitelma 
voidaan laatia kehityskeskustelujen yhteydessä ja työyhteisön 
kehittämissuunnitelman laadintaan liittyvä vuoropuhelu 
työntantajan ja henkilöstön välillä toteutuisi. Kainuun liiton 
henkilöstökokouksissa käsitellään YT-asioita koko henkilöstön 
läsnäollessa. Työyhteisön kehittämissuunnitelma on käsitelty 
henkilöstökokouksessa 05.12.2023 YT-asiana. 
 
Työyhteisön kehittämissuunnitelmaan on kirjattava: 
 
1) Kuvaus nykytilasta ja ennakoitavissa olevista kehityskuluista 

sekä muutoksista, joilla voi olla vaikutusta henkilöstön 
osaamistarpeisiin ja työhyvinvointiin.  

2) Päämäärät ja toimenpiteet, joilla kehitetään ja ylläpidetään 
henkilöstön osaamista sekä edistetään henkilöstön 
työhyvinvointia. 

3) Kunkin toimenpiteen osalta vastuunjako ja toteuttamisen 
aikataulu. 

4) Seurantajärjestelyt. 
5) Lisäksi työyhteisön kehittämissuunnitelmaan on kirjattava 

myös ulkopuolisen työvoiman käytön periaatteet. 
 

Työyhteisön kehittämissuunnitelmaa laadittaessa ja 
ylläpidettäessä on tarpeen mukaan kiinnitettävä huomiota myös: 
 
• teknologian kehityksen, investointien ja muiden yrityksen 

toiminnassa tapahtuvien muutosten vaikutuksiin 
työyhteisössä 

• eri elämäntilanteissa olevien työntekijöiden erityistarpeisiin 
samoin kuin tarpeisiin ylläpitää työkyvyttömyysuhan alaisten 
ja ikääntyvien työkykyä 

• työyhteisön johtamiseen. 
 

Lakia koulutuksen korvaamisesta ja elinkeinoverolain 
muutoksesta sovelletaan kuntiin ja kuntayhtymiin sekä muihin 
yhteisöihin, jotka jäävät elinkeinoverolain soveltamisalan 
ulkopuolelle. 
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Maakuntahallitus § 211 19.12.2023 
 

 

Työyhteisön kehittämissuunnitelman mukaisesti toteutetun 
osaamisen kehittämisen ja ylläpitämisen perusteella kunta tai 
kuntayhtymä voi hakea koulutuskorvausta, joka olisi 10 % 
työnantajan koulutusajan palkkakustannuksista ja sitä 
maksettaisiin enintään kolmelta päivältä työntekijää kohden 
vuodessa. 
 
Työyhteisön kehittämissuunnitelma vuodelle 2024 esityslistan 
liitteenä. 
 
Lisätietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai 
sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus hyväksyy Kainuun liiton työyhteisön 

kehittämissuunnitelman vuodelle 2024. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Hallintojohtaja Paula Halonen esitteli työyhteisön 

kehittämissuunnitelmaa vuodelle 2024. 
 
Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 
_______ 

 
 
Liitteet 

1 Työyhteisön kehittämissuunnitelma 2024 
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Maakuntahallitus § 212 19.12.2023 
 

 

 
Eron myöntäminen Risto Leppäselle maakunnan yhteistyöryhmän (MYR) 
asiantuntijuudesta 
  
Mhall 19.12.2023 § 212    
26/07.01.00/2022    
 
 

Maakuntahallitus on nimennyt kokouksessaan 11.10.2021 § 226 
maakunnan yhteistyöryhmään (MYR) asiantuntijaksi Risto 
Leppäsen Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselta.  
 
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus on lähettänyt 13.11.2023 
muutosesityksen, jossa Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus esittää 
maakunnan yhteistyöryhmän (MYR) asiantuntijaksi Risto 
Leppäsen tilalle Heino Heikkisen 01.12.2023 alkaen. 
 
Lisätietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai 
sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus päättää myöntää eron Risto Leppäselle 

maakunnan yhteistyöryhmän (MYR) asiantuntijuudesta. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 

_______ 
 
 
Otteet Risto Leppänen 
 Oili Paloniemi 
 Monetra Oulu Oy/palkanlaskenta
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Maakuntahallitus § 213 19.12.2023 
 

 

 
Asiantuntijan nimeäminen maakunnan yhteistyöryhmään (MYR) Risto Leppäsen 
tilalle 
  
Mhall 19.12.2023 § 213    
26/07.01.00/2022    
 
 

Maakuntahallitus on nimennyt kokouksessaan 11.10.2021 § 226 
maakunnan yhteistyöryhmään (MYR) asiantuntijaksi Risto 
Leppäsen Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselta. 
 
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus on lähettänyt 13.11.2023 
muutosesityksen, jossa Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus esittää 
maakunnan yhteistyöryhmään (MYR) asiantuntijaksi nimettäväksi 
Risto Leppäsen tilalle Heino Heikkisen 01.12.2023 alkaen. 
 
Lisätietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai 
sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi  
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus päättää nimetä maakunnan yhteistyöryhmään 

(MYR) asiantuntijaksi Heino Heikkisen Pohjois-Pohjanmaan ELY-
keskukselta Risto Leppäsen tilalle. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 

_______ 
 
 
Otteet Heino Heikkinen 
 Oili Paloniemi 
 Monetra Oulu Oy/palkanlasketa
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Maakuntahallitus § 214 19.12.2023 
 

 

 
Eron myöntäminen Anu Kuosmaselle maakunnan yhteistyöryhmän (MYR) 
varsinaisesta asiantuntijajäsenyydestä 
  
Mhall 19.12.2023 § 214    
26/07.01.00/2022    
 
 

Maakuntahallitus on nimennyt kokouksessaan 21.02.2022 § 44 
maakunnan yhteistyöryhmään (MYR) varsinaiseksi 
asiantuntijajäseneksi Anu Kuosmasen Kainuun ammattiopistolta. 
Varajäseneksi on tällöin nimetty Osmo Hänninen Kainuun 
ammattiopistolta. 
 
Kajaanin kaupungilta on lähetetty 04.12.2023 ote 
viranhaltijapäätöksestä § 13, jossa ilmoitetaan Kainuun 
ammattiopiston rehtori Anu Kuosmasen luopuvan 
asiantuntijajäsenyydestään maakunnan yhteistyöryhmässä ja 
Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen uudeksi varsinaiseksi 
asiantuntijajäseneksi Kainuun maakunnan yhteistyöryhmään 
(MYR) toimikaudelle 2021-2025 esitetään nimettäväksi 
01.01.2024 alkaen Kainuun ammattiopiston suunnittelija Osmo 
Hänninen ja hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen Kajaanin 
kaupungin koulutusliikelaitoksen johtaja Anni Miettunen. 
 
Lisätietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai 
sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus päättää myöntää eron Anu Kuosmaselle 

maakunnan yhteistyöryhmän (MYR) varsinaisesta 
asiantuntijajäsenyydestä. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 

_______ 
 
 
Otteet Anu Kuosmanen 
 Oili Paloniemi 
 Monetra Oulu Oy/palkanlaskenta
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Maakuntahallitus § 215 19.12.2023 
 

 

 
Varsinaisen asiantuntijajäsenen nimeäminen maakunnan yhteistyöryhmään 
(MYR) Anu Kuosmasen tilalle ja varajäsenen nimeäminen 
  
Mhall 19.12.2023 § 215    
26/07.01.00/2022    
 
 

Maakuntahallitus on nimennyt kokouksessaan 21.02.2022 § 44 
maakunnan yhteistyöryhmään (MYR) varsinaiseksi 
asiantuntijajäseneksi Anu Kuosmasen Kainuun ammattiopistolta. 
Varajäseneksi on tällöin nimetty Osmo Hänninen Kainuun 
ammattiopistolta. 
 
Kajaanin kaupungilta on lähetetty 04.12.2023 ote 
viranhaltijapäätöksestä § 13, jossa ilmoitetaan Kainuun 
ammattiopiston rehtori Anu Kuosmasen luopuvan 
asiantuntijajäsenyydestään maakunnan yhteistyöryhmässä ja 
Kajaanin kaupungin koulutusliikelaitoksen uudeksi varsinaiseksi 
asiantuntijajäseneksi Kainuun maakunnan yhteistyöryhmään 
(MYR) toimikaudelle 2021-2025 esitetään nimettäväksi 
01.01.2024 alkaen Kainuun ammattiopiston suunnittelija Osmo 
Hänninen ja hänen henkilökohtaiseksi varajäsenekseen Kajaanin 
kaupungin koulutusliikelaitoksen johtaja Anni Miettunen. 
 
Lisätietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai 
sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus päättää nimetä maakunnan yhteistyöryhmään 

(MYR) varsinaiseksi asiantuntijajäseneksi Osmo Hännisen 
Kainuun ammattiopistolta Anu Kuosmasen tilalle 01.01.2024 
alkaen. 

 
Lisäksi maakuntahallitus päättää nimetä Osmo Hännisen 
varajäseneksi Anni Miettusen Kajaanin kaupungin 
koulutusliikelaitokselta 01.01.2024 alkaen. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 

 
Tämän asian käsittelyn jälkeen pidettiin tauko klo 10.38-10.40. 
_______ 

 
 
Otteet Osmo Hänninen 
 Oili Paloniemi 
 Monetra Oulu Oy/palkanlaskenta
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Maakuntahallitus § 216 19.12.2023 
 

 

 
Kainuun liiton ja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaisen välinen johtajasopimus 
  
Mhall 19.12.2023 § 216    
336/01.01.02.00/2023    
 
 

Kuntalaki (410/2015) säätää johtajasopimukset pakollisiksi 
jokaisessa kunnassa. Kuntalain 8 luvun 64 §:ssä säädetään 
kuntaa koskien säännösten soveltamisesta kuntayhtymässä. 
 
Kuntayhtymän ja kuntayhtymän johtavan viranhaltijan on 
kunnanjohtajan tavoin tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan 
kuntayhtymän johtamisen edellytyksistä. Kuntayhtymän johtavan 
viranhaltijan ja kuntayhtymän välillä tehtävään 
johtajasopimukseen sovelletaan, mitä johtajasopimuksesta 
säädetään kuntalain 7 luvun 42 §:ssä. 
 
Sopimuksen sisällöstä säännellään yleisellä tasolla. Kunnat ja 
kuntayhtymät voivat harkita sisällön omien tarpeidensa, tilanteen 
ja organisointitapansa mukaisesti. 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä 
kuntayhtymänjohtajan ja kuntayhtymänhallituksen 
puheenjohtajan työnjaosta kuntayhtymän johtamisessa ottaen 
huomioon, mitä hallintosäännössä määrätään. 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä 
menettelytavoista, joilla kuntayhtymänjohtajan viran hoitamiseen 
liittyvät erimielisyydet ratkaistaan 43 §:ssä tarkoitetun 
menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan tällöin sopia 
kuntayhtymänjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta. 

 
Johtajasopimus 
- selkiyttää poliittisen johdon ja ammatillisen johdon välistä 

työnjakoa ja parantaa heidän välistä yhteistyötä 
- parantaa kuntayhtymänjohtajan työn tulosten ja palkkauksen 

arviointia ja kuntayhtymänjohtajan asemaa ristiriitatilanteissa 
- vähentää epäselvyyttä sopimuksen oikeudellisesta 

sitovuudesta erityisesti erokorvaukseen liittyen, mikäli 
johtajasopimuksessa halutaan sopia erokorvauksesta. 

 
Kainuun liiton hallintosäännön 1 luvun 3 §:n mukaan 
maakuntahallituksen esittelijänä toimii maakuntajohtaja. 
Maakuntajohtajan ollessa poissa tai esteellinen, esittelijänä toimii 
hänen sijaisekseen määrätty vastuualuejohtaja. Hallintosäännön 
14 luvun 125 §:n mukaan toimielin voi erityisestä syystä päättää, 
että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman 
viranhaltijan esittelyä. Toimielin voi tällöin päättää, että 
puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi 
kannatusta. 
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Maakuntahallitus § 216 19.12.2023 
 

 

 
Kainuun liiton ja maakuntajohtaja Riikka Pirkkalaisen välinen 
johtajasopimus liitteenä. 
 
Lisätietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai 
sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntahallituksen puheenjohtajan ehdotus  
  

Asia käsitellään maakuntahallituksen puheenjohtajan selostuksen 
pohjalta, koska maakuntahallituksen puheenjohtaja on 
valmistellut sopimusta maakuntajohtajan kanssa.  

 
Maakuntahallitus päättää hyväksyä oheisen liitteen mukaisen 
johtajasopimuksen Kainuun liiton ja maakuntajohtaja Riikka 
Pirkkalaisen välillä. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Käydyn keskustelun jälkeen maakuntahallitus hyväksyi 

maakuntajohtajan ehdotuksen. 
 
Riikka Pirkkalainen ilmoitti olevasta esteellinen ja poistui 
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(hallL 5 luku 28.1 § 1 kohta, osallisuusjäävi). 
 
Maakuntajohtaja Pentti Malinen, hallintojohtaja Paula Halonen, 
aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas, suunnittelujohtaja Sanna 
Schroderus ja viestintä- ja markkinointipäällikkö Johannes Aalto 
poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. 
_______ 

 
 
Ote Riikka Pirkkalainen 
Liitteet 

2 Johtajasopimus Kainuun liitto ja maakuntajohtaja Riikka 
Pirkkalainen 
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Maakuntahallitus § 217 19.12.2023 
 

 

 
Lausunto väyläverkon investointiohjelmasta 
  
Mhall 19.12.2023 § 217    
331/03.00.00/2023    
 
 

Väylävirasto pyytää sidosryhmien tietoihin ja näkökulmiin liittyen 
lausuntoja valtion väyläverkon investointiohjelmasta vuosille 
2025–2032. Lausuntopyyntö löytyy lausuntopalvelusta: Lausunto 
- Lausuntopalvelu. 
 
Väylävirasto laatii vuosittain valtion väyläverkon 8-vuotisen 
investointiohjelman osana valtakunnallisen liikennejärjestelmä-
suunnitelman eli Liikenne 12 -suunnitelman toimeenpanoa. 
 
Investointiohjelmassa esitetään lähivuosien tärkeimmät 
liikenneinfrahankkeet, ja sen talouskehyksen määrittelee 
Liikenne 12 -suunnitelma. Vuosia 2025-2032 koskeva 
investointiohjelma on Väyläviraston tietoon perustuva ehdotus 
uusien rata-, maantie- ja vesiväylähankkeiden toteuttamisesta ja 
niiden vaikutuksista. Väyläverkon investointiohjelma sisältää 
kehittämishankkeita, isoja peruskorjaushankkeita ja 
hankekokonaisuuksia sekä pienempiä parantamishankkeita. 
 
Väylävirasto pyytää jatkotyön pohjaksi lausuntoja erityisesti 
seuraavista asioista:  
1. Onko mielestänne investointiohjelmassa kokonaisuutena 
onnistuttu vastaamaan sille asetettuihin tavoitteisiin ja 
muuttuneeseen toimintaympäristöön?  
2. Ovatko investointiohjelman perustelut vaikutusten kautta 
tasapuoliset ja selkeät?  
3. Miten muuttaisitte investointiohjelmaa Liikenne 12 mukaisen 
liikennemuotokohtaisen talouskehyksen puitteissa ja miten 
perustelette muutosten paremmat vaikutukset?  
4. Miten kehittäisitte investointiohjelman laatimisen prosessia, 
sen päivittämistä ja seurantaa?  
5. Minkä investointiohjelman ulkopuolisten kohteiden 
suunnittelua tulisi vaikuttavuuden perusteella edistää 
lähivuosina?  
6. Miten muuten haluatte kommentoida investointiohjelmaa? 
 
Investointiohjelman lähtökohdat ja periaatteet 
 
Investointiohjelmaa hyödynnetään mm. valtion 
talousarvioesitysten valmistelussa. Kehittämishankkeiden 
toteutuksesta päättää eduskunta, pienemmistä 
parantamishankkeista päättävät Väylävirasto ja alueelliset ELY-
keskukset. 
 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=f68b0581-bcec-4e82-9500-d142e1db9006
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=f68b0581-bcec-4e82-9500-d142e1db9006
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Maakuntahallitus § 217 19.12.2023 
 

 

Liikenneverkon strategisessa tilannekuvassa tuodaan esiin 
väyläverkkojen tarpeita ja toimintaympäristön muutoksia, jotka 
huomioidaan investointiohjelman valmistelussa. Polttoaineiden ja 
raaka-aineiden jyrkkä hinnannousu kasvattaa väylähankkeiden 
kustannuksia, mikä näkyy myös investointiohjelman hankkeiden 
kustannusarvioissa. 
 
Liikenneverkon strateginen tilannekuva on tärkeä lähtökohta 
investointiohjelmalle. Siinä kuvataan ne väyläverkon tarpeet, 
joihin investointiohjelman tulee vastata. Strateginen tilannekuva 
sisältää kuitenkin enemmän tarpeita kuin mihin 
investointiohjelman rahoitustasolla ja ajanjaksolla voidaan 
vastata. Siksi myös tilannekuvan mukaisia hankkeita joudutaan 
priorisoimaan tehokkuuden ja vaikuttavuuden perusteella.  
 
Investointiohjelman valmistelussa hyödynnetään myös 
suunnitteluohjelman kautta tuotettua tietoa hankkeista ja niiden 
vaikutuksista. Suunnitteluohjelmalla pyritään edistämään 
investointiohjelmaan valittujen hankkeiden suunnittelua 
päätöksentekovalmiuteen asti. 
 
Investointiohjelma perustuu vaikutusten arvioinnin tuottamaan 
tietoon. Vaikutusten arvioinnilla on ohjelman valmistelussa kaksi 
tehtävää: hankkeiden priorisointi ja kokonaisvaikutusten 
arviointi. 
 
Arvioidut kokonaisvaikutukset kertovat sen, kuinka 
investointiohjelma kokonaisuudessaan toteuttaa Liikenne 12 -
suunnitelmaa ja sen tavoitteita sekä liikenneverkon strategisessa 
tilannekuvassa tunnistettuja tarpeita. 
 
Investointiohjelmassa esitetyt hankkeet on jaettu kolmeen 
prioriteettiluokkaan niiden vaikuttavuuden ja toteutusvalmiuden 
perustella. Vaikutuksiltaan parhaat toteutusvalmiit hankkeet ovat 
prioriteettiluokassa 1. Muut (prioriteettiluokkaan 1 
kuulumattomat) toteutusvalmiit ja lähes toteutumisvalmiit (esim. 
tie- tai ratasuunnitelma valmistumassa) hankkeet ovat 
prioriteettiluokassa 2. Vielä suunnittelua vaativat hankkeet ovat 
prioriteettiluokassa 3. 
 
Erillisliitteenä oleva Kainuun liiton lausunto on valmisteltu 
yhteistyössä muiden itäisen Suomen maakuntien liittojen (Etelä-
Savo, Pohjois-Karjala, Etelä-karjala ja Pohjois-Savo) kanssa.  
 
Lisätietoa suunnittelujohtaja Sanna Schroderukselta puh. 
044 710 0873 tai sähköpostitse osoitteella 
etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi 
 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
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Maakuntahallitus § 217 19.12.2023 
 

 

  
 Maakuntahallitus hyväksyy erillisliitteenä olevan lausunnon 

Kainuun liiton lausunnoksi valtion väyläverkon 
investointiohjelmasta vuosille 2025–2032.  

 
Maakuntahallitus päättää liittää lausuntoon kannanoton 
(1.11.2023, Mhall 20.11.2023 § 203) Liikenne- ja 
viestintäministeriölle ja Väylävirastolle ”Valtatien 6 Helsinki-
Joensuu-Kajaani jatkaminen osana valtakunnallisesti merkittävää 
maanteiden runkoverkkoa Ouluun saakka”.  
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 

_______ 
 
 
Erillisliitteet 

Lausunto luonnoksesta valtion väyläverkon 
investointiohjelmaksi vuosille 20252032 
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Maakuntahallitus § 218 19.12.2023 
 

 

 
Riskienhallinnan raportti 
  
Mhall 19.12.2023 § 218    
255/00.01.00.02/2023    
 
 

Kainuun liiton hallintosäännön 9 luvun 68 §:n mukaan 
maakuntahallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan järjestämisestä sekä 
 
1. hyväksyy sisäistä valvontaa ja riskienhallintaa koskevat 

ohjeet ja menettelytavat 
2. valvoo, että sisäinen valvonta ja riskienhallinta 

toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja tuloksellisesti; 
sekä 

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä 
johtopäätöksistä sekä selvityksen merkittävimmistä riskeistä 
ja epävarmuustekijöistä. 

 
Kainuun liiton hallintosäännön 9 luvun 69 §:n mukaan 
maakuntajohtaja sekä vastuualueiden johtajat vastaavat sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja 
tuloksellisuudesta vastuualueellaan, ohjeistavat alaisiaan 
vastuualueilla sekä raportoivat maakuntahallituksen antamien 
ohjeiden mukaisesti. 
 
Edellä mainitun hallintosäännön 69 §:n mukaan vastuualueiden 
johtajat vastaavat alueensa riskien tunnistamisesta, 
arvioinnnista, riskienhallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja 
toimivuudesta sekä raportoivat maakuntahallituksen antamien 
ohjeiden mukaisesti. 
 
Maakuntahallitus on 25.9.2017 § 150 hyväksynyt ohjeistuksen 
valvontavastuussa olevien luottamushenkilöiden ja esimiesten 
käyttöön. Ohjeistus määrittelee tarkemmin valvonnan, sisäisen 
tarkastuksen sekä riskien hallinnan käytäntöjä. Ohjeistuksen 
mukaan maakuntajohtaja vastaa tehtävien taloudellisesta, 
tehokkaasta ja tuloksellisesta hoitamisesta. Hänellä on asemansa 
perusteella vastuu sisäisen valvonnan ja kokonaisvaltaisen 
riskienhallinnan järjestämisestä osaksi johtamista sekä sen 
toimivuuden raportoinnista maakuntahallitukselle.  
 
Tilivelvollisilla, joita viraston henkilöstössä ovat maakuntajohtaja 
ja vastuualueiden johtajat, on henkilökohtainen vastuu sisäisen 
valvonnan luomisesta ja jatkuvasta ylläpidosta johtamansa 
toiminnan osalta. Ohjeen mukaisesti tämä on osa 
johtamistehtävää eikä tilivelvollisuus tuo viranhaltijalle mitään 
sellaista vastuuta, joka ei kuuluisi hänen hänelle asemansa 
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Maakuntahallitus § 218 19.12.2023 
 

 

perusteella muutenkin. Riskien hallinta ja valvonta toteutuvat 
selkeiden tavoitteiden, tehtävien, toimintavaltuuksien ja 
vastuiden avulla; tavoitteita uhkaavien riskien tunnistamisen, 
arvioinnin ja; toiminnan suunnittelun ja ohjauksen, riittävän ja 
ammattitaitoisen henkilöstön sekä kehittyneiden toimintatapojen 
myötä. 
 
Lisäksi hallintosäännön 69 §:n mukaan EU:n rahoituksen 
välittävän viranomaisen tehtäviin liittyvän riskienhallinnan 
tehtävät ja vastuut määritellään hallinto- ja valvontajärjestelmän 
kuvauksessa. 
 
Kainuun liitossa on raportoitu riskeistä vuosittain tilinpäätöksen 
yhteydessä sekä tarpeen mukaan tapauskohtaisesti 
päätöksenteon yhteydessä. 
 
Riskienhallinnan tilannetta käsiteltiin 4.12.2023 Kainuun liitossa 
tilintarkastusta koskevan palaverin yhteydessä. Tilaisuuteen 
osallistuivat tilintarkastaja Antti Kääriäinen, maakuntahallituksen 
puheenjohtaja Sakari Seppänen, maakuntajohtaja Pentti Malinen, 
hallintojohtaja Paula Halonen sekä erityisasiantuntija Riikka 
Pirkkalainen. Maakuntajohtaja esitti, että riskienhallinnan 
raportin yhteydessä maakuntahallitus voisi maakuntajohtaja-
vaihdokseen liittyen tilata ulkopuolisen toteuttajan toimesta 
liitolle kokonaisvaltaisen riskikartoituksen. Tämän tulosten ja 
johtopäätösten pohjalta päivitettäisiin Kainuun liiton sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan ohje ml raportointi- ja muiden 
käytäntöjen muutostarpeet.  

 
Maakuntajohtaja esittää hallituksessa raportin liiton 
riskienhallinasta keskittyen toiminnan ulkoisiin ja sisäisiin 
riskeihin, toteutettuihin ja suunniteltuihin toimenpiteisiin 
riskienhallinnan toimenpanosta ja sen kehittämisestä.  

 
Lisätietoja maakuntajohtaja Pentti Maliselta, puh. 044 7970 197 
tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi maakuntajohtajan antaman 

riskienhallinnan raportin. 
 

Maakuntahallitus valtuuttaa liiton viraston hankkimaan Kainuun 
liiton toimintaa koskevan kokonaisvaltaisen riskien arvioinnin. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
 
 Käydyn keskustelun jälkeen maakuntahallitus hyväksyi 

maakuntajohtajan ehdotuksen. 
_______ 
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Tilannekatsaus Kainuun liiton kansainvälisestä toiminnasta 
  
Mhall 19.12.2023 § 219    
29/07.05.00/2022    
 
 

Kainuun liiton kansainvälisten tehtävien osalta toimintaympäristö 
on muuttunut huomattavasti erityisesti Venäjän Ukrainaan 
hyökkäyksen ja sitä kautta muuttuneen kansainvälisen tilanteen 
johdosta. Kainuun liitolla on ollut yhdessä muiden maakuntien 
kanssa ollut useita yhteistyösopimuksia ja -hankkeita venäläisten 
toimijoiden kanssa. Osa näistä perustui EU:n ja valtioiden välisiin 
sopimuksiin sekä osa Kainuun liiton ja eri maakuntien 
keskinäisiin sopimuksiin. Tässä toimintakentässä operatiivinen 
yhteistyö on jäädytetty Venäjän suuntaan toistaiseksi; yhteistyön 
rakenteita ei kuitenkaan ole lopullisesti purettu. 
  
Joensuussa 24.10.2023 pidetyssä Suomen Barentsin euro-
arktisen neuvoston puheenjohtajuuden päätöskokouksessa 
Suomen ulkoministeriö yhdessä Ruotsin ja Norjan 
ulkoministeriöiden edustajien kanssa linjasivat, että Barents-
yhteistyö jatkuu Venäjän irtisanouduttua Barentsin neuvostosta 
pohjoismaisten toimijoiden kesken (ns. trio-puheenjohtajuus). 
Pohjois-Karjala jatkaa aluetason puheenjohtajana tässä 
kaksitasoisessa yhteistyöfoorumissa. Vastaavasti Euregio 
Karelian Suomen maakuntien kesken pidetään 
tilannekatsauswebinaari 20.12.2023 ja siinä sovitaan 
jatkotoimenpiteistä mm. yhteistyötä esittelevien verkkosivujen 
kohtalosta, joita ei ole päivitetty maaliskuussa 2022 asti. Kainuun 
liitossa toimiva Venäjä-strategiaryhmä on muuttunut osaksi kv-
asioiden verkostoa. 
  
Rajamaakuntien edunvalvonnassa on noussut uusia tarpeita, sillä 
Ukrainan kriisin suorat ja heijastusvaikutukset kohdistuvat 
erityisesti rajaseutuun. Maakuntien aloitteesta on selvitetty EU:n 
ja kansallisten (alun perin CBC-ohjelmiin varattujen) 
kehittämisvarojen uudelleen ohjelmointia rajamaakuntien 
kehittämiseen. Lopputuloksena Kainuu ja Pohjois-Karjala liitettiin 
osaksi Interreg Aurora -ohjelma-aluetta. Euroopan komission 
odotetaan tekevän virallisen päätöksen asiasta joulukuun 2023 
aikana. 
  
Maakuntajohtaja Pentti Malinen ja aluekehitysasiantuntija Roman 
Gokkoev esittävät maakuntahallitukselle katsauksen Kainuun 
liiton kv. tehtävien tilanteesta, muutoksista sekä mahdollisista 
linjauksista tulevan vuoden 2024 tehtävien osalta. Erillisliitteenä 
on katsausraportti Kainuun liiton kansainvälisiin tehtäviin. 
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Lisätietoja maakuntajohtaja Pentti Maliselta, puh. 044 797 0197 
tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa raportin. 

 
Maakuntahallituksen päätös  
  
 Vs. aluekehityspäällikkö Roman Gokkoev esitteli 

tilannekatsauksen. 
 
Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 
_______ 

 
 
Erillisliitteet 

Kainuun liiton kv-toiminta,  191220023 

mailto:etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi
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Maakuntahallitus § 220 19.12.2023 
 

 

 
Tompurin määräaikainen vuokraaminen 
  
Mhall 19.12.2023 § 220    
129/00.04.02/2023    
 
 

Maakuntahallituksen päätöksellä 22.05.2023 § 96 Kainuun liiton 
omistama Tompuri -nimien yksiö (23,9 m2) Helsingin 
Sörnäisissä, os. Suvilahdenkatu 1 on vuokrattu kansanedustaja 
Mikko Polviselle 31.12.2023 saakka. Vuokrauksesta on laadittu 
erillinen vuokrasopimus, jossa on määritelty vuokrauksen 
tarkemmat ehdot. Nykyisen vuokrasopimuksen mukaan vuokra 
on 526 euroa/kk sisältäen siivouksen, sähkön ja veden. 
 
Mikko Polvinen on ehdottanut, että hän voisi vuokrata Tompuri -
nimisen yksiön edelleen ajalle 01.01.-30.06.2024.  
 
Kainuun liiton hallintosäännön 7 luvun 52 §:n mukaan 
kuntayhtymän omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta 
päättää maakuntahallitus maakuntavaltuuston hyväksymien 
periaatteiden mukaisesti. 

 
Lisätietoja maakuntajohtaja Pentti Maliselta, puh. 044 797 0197 
tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus päättää vuokrata Tompuri -nimisen yksiön 
Helsingin Sörnaisissa, os. Suvilahdenkatu 1, kansanedustaja 
Mikko Polviselle ajalle 01.01.-30.06.2024.  
Vuokraan tehdään indeksikorotus ja vuokra on 550 euroa/kk 
sisältäen siivouksen, sähkön ja veden 01.01.2024 alkaen. 

 
Vuokrauksesta laaditaan erillinen vuokrasopimus, jossa 
määritellään vuokrauksen tarkemmat ehdot. 
 

Maakuntajohtajan muutettu ehdotus kokouksessa 
 

Maakuntahallitus päättää vuokrata Tompuri -nimisen yksiön 
Helsingin Sörnaisissa, os. Suvilahdenkatu 1, kansanedustaja 
Mikko Polviselle ajalle 01.01.-30.06.2024.  
Vuokraan tehdään indeksikorotus ja vuokra on 550 euroa/kk 
sisältäen sähkön ja veden 01.01.2024 alkaen. 

 
Vuokrauksesta laaditaan erillinen vuokrasopimus, jossa 
määritellään vuokrauksen tarkemmat ehdot. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
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 Käydyn keskustelun jälkeen maakuntahallitus hyväksyi 
maakuntajohtajan kokouksessa muutetun ehdotuksen. 
_______ 
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Maakuntahallitus § 221 19.12.2023 
 

 

 
Biotalouden ja biokiertotalouden kehittämisen vauhdittaminen Kainuussa 
  
Mhall 19.12.2023 § 221    
361/04.03.00/2022    
 
 

Kainuun liitto on rahoittanut kansallisella AKKE rahalla Kainuun ja 
valtioneuvoston ALKE keskusteluissa sovittua biotalouden 
kehittämishanketta: Kainuun metsäbio- ja biokiertotalouden 
investointien edistäminen – KAMBIO (1.12.2022 - 31.12.2023). 
Hankkeen loppuraportti valmistuu vuoden 2024 alkukuukausina. 
Investointien edistäminen oli yksi Kainuun ja valtioneuvoston 
vuoden 2022 aluekehittämisen (alke) keskustelujen teemoista ja 
hanke on yksi alke keskusteluissa sovittu toimenpide.  
 
Hankkeessa on toteutettu analyysi Kainuun metsäbiotalouden 
toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista 
strategisten investointien toteutettavuuteen ja kohdentamiseen; 
kokonaiskuva metsäbiotalouden tutkimusinfrastruktuurin 
investointitarpeesta;  analyysi strategisten metsäbiotalouden 
teollisten investointien toteutumisen varmistamisesta; Kainuun 
biokaasutuotannon toteutettavuusselvitys sekä Itä-Suomen 
yliopiston tekemä Kainuun metsävarojen käytön 
elinkaarilaskennan analyysi.  
 
Kainuun biokaasutuotannon toteutettavuusselvityksessä todetaan 
seuraavia toimenpidesuosituksia:  
1: Julkisen liikenteen kilpailutuksessa/bussiliikenteen 
kilpailutuksissa tulee ottaa biokaasu huomioon joko etuna tai 
edellytyksenä. Perustelut: liikennebiokaasun markkinaprofiili on 
muuttunut siten, että se nojautuu erittäin vahvasti raskaisiin 
ajoneuvoihin. Maakuntaohjelman tavoitteet liikennebiokaasun 
jakeluasemien saamisesta Kainuuseen edellyttävät alueellista 
kysyntää, jota syntyy parhaiten muuttamalla Kainuussa 
operoivaa raskasta liikennettä biokaasua hyödyntäväksi. Tämä 
mahdollistaa myös biokaasun liikennejakelun henkilöautoille. 
2: Kainuun kuntien tulisi tarkastella valmiutta ja vaihtoehtoisia 
tapoja tukea biokaasun tuotannon operointia. Perustelut: 
Merkittävänä hidasteena biokaasun tuotannon laajentumiselle 
Kainuussa on ollut operaattoriyrityksen puuttuminen tai 
pääomittamisen haasteet. Operaattorin tulee sietää taloudellista 
riskiä, mikä on haasteena maataloustoimijoiden yhteisaloitteissa. 
Kunnan osakkuus tai muut osallistumisen tavat operaattorin 
toiminnassa vauhdittaisivat liikkeelle lähtöä. 
3: Aluekehitysrahoituksella tulee tukea energian 
varastointitapojen (lämpö- ja sähköenergia) kehittämistä. 
Perustelut: ala kehittyy voimakkaasti ja tarjoaa energia-alalle 
uusia liiketoimintamahdollisuuksia Kainuuseen. Tämä 
huomioidaan Kainuun liiton alukeheitysrahoitushauissa.  
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Tarkemmin toimintasuosituksia ja hankkeen johtopäätöksiä on 
esitelty erillisliitteenä olevassa esityksessä.  
 
Aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas esittelee Kambio-hankkeen 
tuloksia.  
 
Lisätietoja aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikkaalta p. 040 574 0804 
tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation. 

 
Maakuntahallituksen päätös  
  
 Asian käsittely siirrettiin seuraavaan maakuntahallituksen 

kokoukseen. 
______ 

 
 
Erillisliitteet 

Kambio -hankkeen tuloksia 12/2023 
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Viranhaltijapäätökset 
  
Mhall 19.12.2023 § 222    
343/00.04.02/2023 
337/00.04.02/2023 
334/00.04.02/2023 
326/00.04.02/2023 
323/02.06/2023 
321/02.06/2023 
319/02.06/2023 
317/02.06/2023 
275/00.04.02/2023 
258/00.04.02/2023    
 
 

Kainuun liitossa on valmistunut seuraavat viranhaltijapäätökset 
ajalla 13.11.2023 – 8.12.2023 
 
Maakuntajohtaja Pentti Malinen: 
- Kainuun hiihtoseura ry:n naistiimin ja Kainuun liiton välisestä 

yhteistyöstä sopiminen (muu päätös 15.11.2023 § 31) 
- Kainuun Vuoden Kylä 2024 (muu päätös 28.11.2023 § 32) 
- Hallan Ukko – Korpikainuun ikihonka -musiikkinäytelmä (muu 

päätös 29.11.2023 § 33) 
 
Aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas: 
- Yrityksille suunnatun kasvuohjelman toteuttamisen hankinta 

(hankintapäätös 17.11.2023 § 12) 
- Asiantuntijapalvelun hankinta Kainuun liiton toiminnan 

sidosryhmien palautteen keräämisestä sekä Kainuun liiton 
rahoittaja-viranomaisen toiminnan arvioinnista 
(hankintapäätös 20.11.2023 § 13) 

 
Suunnittelujohtaja Sanna Schroderus: 
- Suurkokotulostimen haninta (hankintapäätös 14.11.2023 § 2) 
 
Hallintojohtaja Paula Halonen: 
- Matka 2024 messujen lavaohjelmien juontaminen 

(hankintapäätös 15.11.2023 § 20) 
- Matka 2024 -messujen esiintyjän hankkiminen Arctic Lakeland 

Kainuu -osastolle (hankintapäätös 1.12.2023 § 21) 
- Wappulehti Tamppi 2024 mainosyhteistyö (muu päätös 

24.11.2023 § 12) 
- Yhteistyökumppanuus Kainuun Urheilugaala 2024 

tapahtumassa (muu päätös 29.11.2023 § 13) 
 
Ao. päätökset on julkaistu Kainuun liiton verkkosivuilla kohdassa: 
Viranhaltijapäätökset 
 

https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
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Lisätietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai 
sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus päättää, ettei viranhaltijapäätöksiä oteta 
maakuntahallituksen käsiteltäväksi. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 

_______ 
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Kainuun liiton lausunnot ajalla 13.11.-8.12.2023 
  
Mhall 19.12.2023 § 223    
311/08.00.00/2023 
306/08.00.01/2023 
293/08.00.01/2023 
235/08.00.02/2022    
 
 

Lausuntopalvelu.fi -palvelun kautta on annettu seuraavat 
lausunnot: 
 
Ei annettuja lausuntoja. 
 
Vastaanottajalle suoraan on annettu seuraavat lausunnot: 
(Lausunnot erillisliiteenä) 
 
1. Turvallisuus- ja kemikaalivirastolle (Tukes) 17.11.2023 

lausunto Reetiniemen kaivospiirin yleisten ja yksityisten 
etujen turvaamiseksi annettavien tarpeellisten määräysten 
tarkistamisesta 

 
2. Paltamon kunnalle 17.11.2023 lausunto Paltamon Hukkasalon 

tuulivoimaosayleiskaavaluonnoksesta 
 

3. Paltamon kunnalle 17.11.2023 lausunto Paltamon 
Takiankankaan tuulivoimaosayleiskaavaluonnokseesta 

 
4. Kainuun ELY-keskukselle lausunto 29.11.2023 

Takiankankaan-Hukkalansalon tuulivoimahankkeen ja 
hankkeen sähkönsiirtoon liittyvän 400 kV voimajohdon 
ympäristövaikutusten arviointiselostuksesta 

 
5. Paltamon kunnalle lausunto 30.11.2023 Paltamon Pujoniemen 

ranta-asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta 
sekä kaavaluonnoksesta 

 
6. Turvallisuus- ja kemikaalivirastolle (Tukes) 4.12.2023 

lausunto Tyvisuon kaivospiirin lakkauttamisesta 
 
Lisätietoja lausunnoista nro 1-6 suunnittelujohtaja Sanna 
Schroderukselta, puh. 044 710 0873 tai sähköpostitse osoitteella 
etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus merkitsee annetut lausunnot tiedoksi. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
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 Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 

_______ 
 
 
Erillisliitteet 

Annetut lausunnot aj. 13.11.-8.12.2023 
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Tiedoksi merkittävät asiat 
  
Mhall 19.12.2023 § 224    
      
 
 

1) Cinia Oy:n ehdotus Cinia Alliancen osakkeiden ostamisesta 
osakkeenomistajilta. Kainuun liitto on ollut välillisesti 
osakkaana CSC:n kautta. CSC (Tieteen Tietotekniikan Keskus 
Oy) on järjestänyt asiasta neuvottelun, jossa sovittiin 
hyväksyä Cinian tarjoaman liitteen mukaisen 3b vaihtoehdon. 
Lopullinen sopimus asiasta on tulossa allekirjoitettavaksi 
joulukuun aikana, kun kaikki Cinia Alliancen 
osakkeenomistajat ovat hyväksyneet alustavasti Cinia Oy:n 
ehdotuksen. 

 
2) Itä- ja Pohjois-Suomen maakuntien yhteistyöhön liittyviä 

kokouksia on pidetty joulukuun alkupuolella. Niissä on 
hyväksytty seuraavat asiakirjat: 

 
Itä- ja Pohjois-Suomen EU-toimiston toimintasuunnitelma ja 
talousarvio vuodelle 2024. Hyväksytty toimiston 
ohjausryhmän kokouksessa 1.12.2023. Toimintasuunnitelma 
ja talousarvio vuodelle 2024 on erillisliitteenä. 
 
Pohjois-Suomen neuvottelukunnan kokouksessa 7.12.2023  
hyväksyttiin puheenjohtajamaakunnan (Keski-Pohjanmaa) 
valmistelema vuoden 2024 toimintasuunnitelma. 
Toimintasuunnitelma on erillisliitteenä. 
 
Itä- ja Pohjois-Suomen neuvottelukunnan kokouksessa 
7.12.2023  hyväksyttiin puheenjohtajamaakunnan (Keski-
Pohjanmaa) valmistelema vuoden 2024 toimintasuunnitelma. 
 
Itä-Suomen neuvottelukunnan kokouksessa 7.12.2023 
hyväksytiin yhteinen kannanotto ” Itä-Suomen tasavertaiset 
kehittämismahdollisuudet turvattava”. Kannanotto 
erillisliitteenä. 
 
Itä- ja Pohjois-Suomen neuvottelukunnan kokouksessa 
7.12.2023 hyväksyttiin yhteinen kannanotto ” Itä- ja Pohjois-
Suomen vahvistamisessa päästävä sanoista tekoihin”. 
Kannanotto erillisliitteenä. 
 

 
Lisätietoja maakuntajohtaja Pentti Maliselta, puh. 044 797 0197 
tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
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Maakuntahallitus § 224 19.12.2023 
 

 

  
Maakuntahallitus merkitsee asian tiedoksi. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 

_______ 
 
 
Erillisliitteet 

Itä- ja Pohjois-Suomen EU-toimiston toimintasuunnitelma ja 
talousarvio 2024 
Pohjois-Suomen neuvottelukunnan vuosisuunnitelma 2024 
Itä-Suomen liittojen kannanotto 7.12.2023 Itä-Suomen 
tasavertaiset kehittämismahdollisuudet turvattava 
Kannanotto 7.12.2023 Itä- ja Pohjois-Suomen vahvistamisessa 
päästävä sanoista tekoihin 
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Maakuntajohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Mhall 19.12.2023 § 225    
      
 
 

Tässä asiakohdassa käsitellään Kainuun liiton omaan toimintaan 
liittyviä ajankohtaisia kysymyksiä sekä Kainuun aluekehityksen 
tilannekuvaan liittyviä selvityksiä: 

 
Kainuun liiton ajankohtaista 
 
1) Varautumiseen liittyvät asiat 

 
Maakuntajohtajan tilannekatsaus Kainuun valmiusfoorumin ja 
Pohjois-Suomen aluehallintoviraston valmiustoimikunnan 
toiminnasta sekä varautumiseen liittyvästä muusta 
toiminnasta Kainuun liitossa. Kainuun liiton edustajana 
aluehallintoviraston valmiustoimikunnassa toimii 1.1.2024 
alkaen maakuntajohtaja Riikka Pirkkalainen (varalla 
hallintojohtaja Paula Halonen). 
 
Pohjois-Suomen aluehallintovirasto järjestää 14.12.2023 
paikallisturvallisuuden koulutusta Oulun Hiukkavaarassa 
valmiustoimikunnalle ja osa siitä on myös avointa 
verkkokoulutusta asiasta kiinnostuneille. 
 

2) Kainuun matkailustrategia / Arctic Lakeland Kainuu 
 

Maakuntajohtaja raportoi Kainuun matkailustrategian 
valmistelun tilanteesta. Kainuun liitolla on vastuullaan Visit 
Finland -yhteistyön koordinointi ja Arctic Lakeland -brändi ja  
domain. Operatiivinen koordinointi on ulkoistettu 
kilpailutuksella Kajaanin ammattikorkeakoululle. Strategiatyön 
tavoitteena on vahvistaa matkailualan maakunnallista 
yhteistyötä erityisesti kansainvälisen myynnin ja 
markkinoinnin alalla.  

 
3) Kainuun liiton strategia 

 
Maakuntahallitus piti Kainuun liiton strategiasta iltakoulun 
20.11.2023. Samoin strategiaa käsitellään  
maakuntavaltuuston kokouksessa 12.12.2023. 
Aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas kertoo näiden tilaisuuksien 
johtopäätökset ja strategiatyön etenemisen tilanteen.  
 

4) Muut liiton ajankohtaiset asiat 
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Maakuntahallitus § 225 19.12.2023 
 

 

Maakuntajohtajan raportti liiton toiminnan tilanteesta liittyen 
maakuntajohtajavaihdokseen 1.1.2024 alkaen. 
 

Tilannekuvat: 
 
5) TEM on julkaissut työvoimabarometrin 29.11.2023. 

Ammattibarometri on uudistettu ja sen nimeksi on vaihtunut 
Työvoimabarometri. Uudistuksen tavoitteena on ollut tuottaa 
aiempaa laajempaa ja laadukkaampaa tietoa työmarkkinoiden 
nykytilanteesta ja tulevaisuuden näkymistä. Linkki TEM-
sivustolle on: https://tyovoimabarometri.fi/ 
Kainuun työvoimatilanne (syyskuu 2023) on barometrin 
mukaan luokiteltu työvoiman kohtaanto-ongelmaksi, joka on 
tasoltaan kohtalainen. Ennusteen lokakuulle 2024 mukaan 
tilanne säilyisi samanlaisena.  
 

6) Fingrid on julkaisut kantaverkon kehittämissuunnitelman 
vuosille 2024–2033. Päivitetyssä suunnitelmassa arvioidut 
investoinnit kantaverkkoon ovat noin 4 miljardia euroa.  
(https://x.com/fingrid_oyj/status/1729062683742196189?t=r
509PhiWZ2mAEFFy-QPqcQ&s=03)  
 

7) Luonnonvarakeskuksen MEMU-hankkeen tulokset 
 
Itä- ja Pohjois-Suomen suuralueen maakunnat ja Etelä-
Karjala ovat rahoittaneet yhdessä hankkeen, jossa 
tarkastellaan EU:n eri politiikkojen mahdollisia vaikutuksia 
maakuntien metsätalouteen ja -sektoriin. Maakuntahallituksen 
kokouksessa 9.10.2023 esiteltiin hankkeen ensimmäisen 
vaiheen tuottamat tiedot metsävaroista ja niiden 
kehityksestä. 
 
Hankkeen loppuraportti julkaistaan tammikuussa 2024. 
Kainuuta koskevia tuloksia käsitellään Luonnonvarakeskuksen 
järjestämässä webinaarissa 18.12.2023. Maakuntajohtaja 
esittelee hallitukselle yhteenvedon webinaarin annista. 
 

8) Metsäasiat ja luonnonmonimuotoisuus 
 
Metsäasioita ja luonnonmonimuotoisuutta koskevia useita 
selvityksiä on tullut julki. Näitä ovat mm.: 
 
Metsämiesten Säätiön Taloustutkimuksella teettämä tutkimus, 
jonka tavoitteena oli saada luotettava ja puolueeton kuva 
siitä, mitä tietoa ja ajatuksia kansalaisilla ja metsänomistajilla 
on metsäammattilaisista ja metsien käsittelystä. Tutkimuksen 
tulokset graafeina löytyvät täältä. 
 
Suomen luontopaneelin 8.12.2023 julkaisema raportti 
”Suomen luonnon tila ja tulevaisuus”, joka luo kokonaiskuvaa 

https://tyovoimabarometri.fi/
https://x.com/fingrid_oyj/status/1729062683742196189?t=r509PhiWZ2mAEFFy-QPqcQ&s=03
https://x.com/fingrid_oyj/status/1729062683742196189?t=r509PhiWZ2mAEFFy-QPqcQ&s=03
https://www.mmsaatio.fi/media/75v-kuvia/kansalaisten-ja-metsanomistajien-mielipiteet-metsaammattilaisista_tutkimusraportti_taloustutkimus_julkistamisversio.pdf
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Maakuntahallitus § 225 19.12.2023 
 

 

Suomen luonnon tilan kehityksestä 2000-luvulla. 
https://luontopaneeli.fi/ajankohtaista/luontopaneelin-raportti-
suomen-luonnon-tila-ja-tulevaisuus/ 
 
Suomen ympäristökeskuksen ja Luonnonvarakeskuksen 
5.12.2023 julkaisema ”Tarkastelukehikko Suomen 
luonnontilaisten ja vanhojen metsien tunnistamiseen. 
https://www.sttinfo.fi/tiedote/70067845/syke-ja-luke-
tiedottavat-tarkastelukehikko-suomen-luonnontilaisten-ja-
vanhojen-metsien-tunnistamiseen-on-
valmistunut?publisherId=69819243&lang=fi 
 

Lisätietoja maakuntajohtaja Pentti Maliselta, puh. 044 797 0197 
tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation ja 
käy asiasta keskustelua. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Maakuntahallitus hyväksyi maakuntajohtajan ehdotuksen. 

_______ 
 

https://luontopaneeli.fi/ajankohtaista/luontopaneelin-raportti-suomen-luonnon-tila-ja-tulevaisuus/
https://luontopaneeli.fi/ajankohtaista/luontopaneelin-raportti-suomen-luonnon-tila-ja-tulevaisuus/
https://www.sttinfo.fi/tiedote/70067845/syke-ja-luke-tiedottavat-tarkastelukehikko-suomen-luonnontilaisten-ja-vanhojen-metsien-tunnistamiseen-on-valmistunut?publisherId=69819243&lang=fi
https://www.sttinfo.fi/tiedote/70067845/syke-ja-luke-tiedottavat-tarkastelukehikko-suomen-luonnontilaisten-ja-vanhojen-metsien-tunnistamiseen-on-valmistunut?publisherId=69819243&lang=fi
https://www.sttinfo.fi/tiedote/70067845/syke-ja-luke-tiedottavat-tarkastelukehikko-suomen-luonnontilaisten-ja-vanhojen-metsien-tunnistamiseen-on-valmistunut?publisherId=69819243&lang=fi
https://www.sttinfo.fi/tiedote/70067845/syke-ja-luke-tiedottavat-tarkastelukehikko-suomen-luonnontilaisten-ja-vanhojen-metsien-tunnistamiseen-on-valmistunut?publisherId=69819243&lang=fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 207, § 208, § 209, § 210, § 217, § 
218, § 219, § 221, § 223, § 224, § 225 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 211, § 212, § 213, § 214, § 215, § 216, 
§ 220, § 222 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kainuun liiton kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen on Kainuun maakuntahallitus. 
 
Kainuun liiton yhteystiedot: 
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Kauppakatu 1, 87100 Kajaani 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@kainuunliitto.fi 
Puhelinnumero: 040 722 0900 
 
Kirjaamon on avoinna arkisin klo 8.00-15.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen 
asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Kainuun liiton kirjaamosta. 
 
 
Pöytäkirja on xx.xx.xxxx viety nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon. 

 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään 
lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on 
lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty 
 


