
 
Digioppimisen polku Kainuuseen, DOK-hanke 
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Hakijana on Kajaanin Ammattikorkeakoulu. 
 
Hanketta tulee kokoukseen esittelemään hakijan edustaja 
kehitysjohtaja Mikko Saari. 
 
Digitaalinen murros on muuttanut ja muuttaa paljon opettajan 
työtä niin peruskoulussa, toisella kuin korkeaasteellakin. Tässä 
muutoksessa osa opettajista on pysynyt hyvin mukana ja osalle 
jatkuva muutos on haastavaa. Opettajien taidot ja kyvyt 
vaihtelevat paljon digitaalisten menetelmien hallinnassa ja 
digipedagogiikassa. Myös esihenkilöiden kyvyt digipedagogiikan 
ja digimurroksen johtamisessa vaihtelevat. Jotta pystytään 
kehittymään ja toteuttamaan muuttuvassa yhteiskunnassa 
oppimista ja osaamista vaikuttavasti edistävää pedagogiikkaa, 
täytyy lisätä digipedagogista osaamista eri asteilla ja eri 
tehtävissä koulutussektorilla. 
 
Hankkeen tavoitteena on luoda kainuulainen oppimisen ja 
opetuksen digioppimisen polku, jossa eri kouluasteet kehittävät 
yhteistyössä digitaalista toimintaansa vastaamaan 
moninaistuneisiin oppijoiden tarpeisiin. Polulla kehitetään 
opettajien pedagogista digitaalista osaamista ja koulutuksen 
suunnittelua vastaa-maan nopeasti muuttuvan toiminta- ja 
kasvuympäristön tarpeisiin. Tavoitteeseen pääsemiseksi 
kehitetään myös esimies- ja johtamisosaamista digitalisoituvassa 
toimintaympäristössä. Hankkeen avulla edistetään opettajuuden 
vetovoimaa Kainuussa ja tuetaan siten kelpoisten opettajien 
saatavuutta alueelle tulevaisuudessakin.  
 
Hankkeen toimenpiteet jakautuvat viiteen työpakettiin, joista 
ensimmäisessä rakennetaan digioppimisen polkua ja tuotetaan 
lisätietoa muiden toimenpiteiden toteuttamiseen. Toisessa 
työpaketissa vahvistetaan opettajien digitaalista osaamista ja 
digipedagogisia taitoja. Kolmannessa keskitytään oppilaitosten 
esihenkilöstön digitalisoituvan toimintaympäristön 
johtamisosaamisen tukemiseen. Neljännessä työpaketissa ovat 
viestintätoimet ja viidennessä hallintoasiat.  
 
Hankkeen tulokset jakautuvat laadullisiin ja määrällisiin. 
Laadullinen arvio perustuu työpaketissa yksi laadittuun 
tarveselvitykseen, jonka lisäksi hankkeen eri työpaketeissa 
toteutetaan toiminnallisuuksien arviointia mm. 
osallistujakyselyin. Määrällisistä mittareista keskeisimpänä on, 
että hankkeen digitaalisen osaamisen ja digipedagogisen 
vahvistamisen toimenpiteet tavoittavat 50 % kainuulaisista 
opettajista ja koulusektorin esihenkilöistä. 

 
 



Hankkeen kustannusarvio: 
 
Palkkakustannukset 673 798 € 
Flat rate 40 % 269 520 € 
Yhteensä  943 318 € 
 
Hankkeen rahoitussuunnitelma: 
 
ESR/valtion rahoitus 754 653 € 
Hakijan rahoitus, Muu julkinen   83 200 € 
Kuntarahoitus 105 465 € 
Yhteensä  943 318 € 
 
Kuntarahoitus kunnittain: Hyrynsalmi 3 343 €, Kajaani 58 234 €,  
Paltamo 5 278 €, Puolanka 4 750 €, Ristijärvi 1 759 €,  
Sotkamo 19 441 €, Suomussalmi 12 660 €  
 
Lisätietoja rahoitusasiantuntija Annukka Koskelo, puh. 0295 
023 691, (050) 396 2690, sähköposti; annukka.koskelo@ely-
keskus.f 

 
Puheenjohtajan ehdotus  
  

MYR sihteeristö puoltaa hankkeen rahoittamista. Hanke menee 
MYRin hyväksyttäväksi. 
 
Hanke täyttää yleiset valintaperusteet ja erityistavoitekohtaisessa 
arvioinnissa hanke sai riittävästi pisteitä (26/47) tullakseen 
rahoitetuksi.  
 
Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027-ohjelman 
mukainen ja toteuttaa sen toimintalinjan 4 erityistavoitetta 4.2 
Uutta osaamista työelämään.  
 
Hanke tukee Kainuun maakuntaohjelman 2022–2025 tavoitteita; 
Digitaalinen siirtymä, yritysten tuottavuus ja henkilöstön 
osaaminen vahvistuu; vahvistetaan yritysten, koulutus- ja 
yrityskehittäjäorganisaatioiden sekä rahoittajien ja viranomaisten 
digitaalisen siirtymän edellyttämää osaamista.  
 

Maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristö  
  
 Hyväksytiin esityksen mukaisesti. 
 

__________ 
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Erillisliitteenä on valintaesitys. 
 

Lisätietoja rahoitusasiantuntija Annukka Koskelo, puh. 0295 
023 691, (050) 396 2690, sähköposti; annukka.koskelo@ely-
keskus.fi 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  



Maakunnan yhteistyöryhmä MYR puoltaa hankkeen rahoittamista. 
 

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027-ohjelman 
mukainen ja toteuttaa sen toimintalinjan 4 erityistavoitetta 4.2 
Uutta osaamista työelämään.  

 
Hanke tukee Kainuun maakuntaohjelman 2022–2025 tavoitteita; 
Digitaalinen siirtymä, yritysten tuottavuus ja henkilöstön 
osaaminen vahvistuu; vahvistetaan yritysten, koulutus- ja 
yrityskehittäjäorganisaatioiden sekä rahoittajien ja viranomaisten 
digitaalisen siirtymän edellyttämää osaamista.  
 

Maakunnan yhteistyöryhmän päätös 
 

Maakunnan yhteistyöryhmä MYR puolsi hankkeen rahoittamista. 
 

  
 Maakunnan yhteistyöryhmä MYR puolsi hankkeen rahoittamista. 
 
 


