Jarjestelyeran ja kehittamisohjelman eran jakaminen 01.06.2023

Mhall 14.08.2023 § 119
218/01.00.02.01/2023

Kainuun liiton henkil6st6a edustavat paikallisjarjestét (JYTY ja
JUKO) seka tydnantajaa edustanut hallintojohtaja Paula Halonen
ovat neuvotelleet jarjestelyeran jakamisesta KVTES:n ja
teknisten sopimuksen mukaisten jarjestelyerien ja
kehittamisohjelman erien jakamisesta 01.06.2023 alkaen.

Jaettavan jarjestelyeran suuruus on kokonaisuudessaan 674,12 €
ja se jakaantuu seuraavasti:

KVTES 548,86 €
Teknisten sopimus 125,26 €

Jaettavan kehittamisohjelman eran suuruus on
kokonaisuudessaan 1155,64 € ja se jakaantuu seuraavasti:

KVTES 940,91 €
Teknisten sopimus 214,73 €

Neuvotteluissa ei paasty kaikilta osin yksimieliseen paatdkseen
jarjestelyeran ja kehittamisohjelman eran jakamisesta, joten
tydnantaja tekee lopullisen paatoksen kyseisten erien
jakamisesta.

Maakuntajohtaja on tehnyt neuvottelujen jalkeen
viranhaltijapdatdksen 21.06.2023 § 7 koskien jarjestelyeran ja
kehittamisohjelman eran 01.06.2023 jakamista. Jarjestelyera ja
kehittamisohjelman era on jaettu siten, ettd KVTES:n piiriin
kuuluu 19 henkil6a ja teknisten sopimuksen piiriin 4 henkil6a.
Kullekin henkildlle jaetut summat mainitaan maakuntajohtajan
viranhaltijapaatdksessa (tasajako, mutta huomioidaan
mahdollinen osa-aikaisuus). Maakuntajohtajan osalta
jarjestelyeran suuruus on yht. 20,08 € ja kehittamisohjelman
eran suuruus on 43,85 €.

Jarjestelyera ja kehittamisohjelman era jaetaan Kainuun liiton
vakituisissa ja maaraaikaisissa virka- ja tydsuhteissa
tydskentelevien henkildiden kesken tasajaon perusteella
seuraavasti:

- Jarjestelyera yhteensa 0,7 % (0,4 % + 0,3 %), josta 0,4 %
jaetaan koko henkiléstolle tasajaolla ja 0,3 %:sta puolet (0,15
%) jaetaan paikallisena yleiskorotuksena koko henkiléstélle ja
puolet (0,15 %) jaetaan koko henkil6lle tasajaolla.

- Kehittamisohjelman era 1,20 % jaetaan koko henkildstélle
tasajaolla.

KVTES:n ja teknisten sopimuksen alaiset jarjestelyerat jaetaan
euromaaraisesti tasan henkildiden kesken seka KVTES:n etta
teknisten sopimuksen alaisten henkildiden kesken sen mukaan



kumman sopimuksen alaisuuteen kuuluu huomioiden ylla
mainitun jaon.

Jarjestelyera ja kehittamisohjelman era kohdennetaan KVTES:n
ja TS:n osalta tehtdavakohtaiseen palkkaan. Jarjestelyera
maksetaan taannehtivasti 01.06.2023 alkaen.

Kainuun liiton hallintosaanndn 5 luvun 24 §:n mukaan
maakuntajohtajan virkasuhteeseen liittyvista yksityiskohdista
paattaa maakuntahallitus. Maakuntajohtaja paattaa
vastuualuejohtajien virkasuhteeseen ja viestinta- ja
markkinointipaallikdn tydsuhteeseen liittyvista yksityiskohdista.
Vastuualuejohtajan paattavat vastuualueellaan tydskentelevien
henkildiden virka- ja tydsuhteiden yksityiskohdista.

Maakuntajohtajan tekema viranhaltijapaatds on tehty ehdollisena
siten, ettda maakuntajohtajan osalta jarjestelyeran ja
kehittamisohjelman eran jakamista koskevan paatoksen tekee
maakuntahallitus. Maakuntajohtajan paatds saatetaan
maakuntahallituksen tiedoksi ja toimenpiteita varten. Paatds on
julkaistu Kainuun liiton verkkosivuilla:
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/vhp/20235873.PDF

Kainuun liiton hallintosaannon 14 luvun 124 §:n mukaan
esittelijan ollessa poissa tai esteellinen toimii esittelijana hanen
sijaisekseen maaratty vastuualuejohtaja. Maakuntajohtajan
sijaisena toimii aluekehitysjohtaja.

Lisatietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai
sahkdpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi.

Aluekehitysjohtajan ehdotus

Maakuntahallitus paattaa, etta jarjestelyera ja
kehittamisohjelman eran jaetaan maakuntajohtajan osalta
maakuntajohtajan viranhaltijapaatoksen mukaisesti.
Jarjestelyera on maakuntajohtajan osalta yht. 20,08 € ja
kehittamisohjelman era on 43,85 €. Nama erat maksetaan
taannehtivasti 01.06.2023 alkaen.

Maakuntahallituksen paatos

Otteet

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
aluekehitysjohtajan ehdotuksen.

Maakuntajohtaja Pentti Malinen ilmoitti olevansa esteellinen ja
poistui kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdéksenteon
ajaksi (hallL 5 luku 28.1 § 1 kohta, osallisuusjaaviys).

Pentti Malinen
Monetra Oulu Oy/palkat
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