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§:n 99 kasittelyn
aikana
Keranen Silja 09:00 - 11:18 Vihreiden Etayhteydella.
varapuheenjohtaja Lasna §:ien 97-
99 kasittelyn
ajan
Korhonen Jaana 09:00 - 10:44 Kainuun ELY- Etayhteydella.
keskuksen ylijohtaja Lasna §:ien 97-
98 ajan, poistui
§:n 99 kasittelyn
aikana
Piilma Pauli 09:00 - 10:51 Kainuun TE- Etayhteydella.
toimiston johtaja Lasna §:ien 97-
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Lindberg Jukka 09:00 - 09:12 Kainuun Etayhteydella.
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§:t97-103 §:t 104-109
Kasitellyt asiat §:t 97 - 109
Poytdkirjan tarkastus
_ /2023 _ /2023
Toni Haapala Salla Heikkinen

Poytakirjan nahtavillapito

Kainuun liiton verkkosivuilla, perjantaina 30.06.2023 08:00

30.06.2023 Paula Halonen
poytakirjanpitaja
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Maakuntahallitus § 97 21.06.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Mhall 21.06.2023 § 97

Kainuun liiton hallintosaannén 14 luvun 112 §:n mukaan kokous
kutsu on lahetettava viittd paivaa ennen kokousta, elleivat
erityiset syyt ole esteena. Kokouskutsu ja esityslista |ldhetetdaan
sahkdpostitse jasenille, varajasenille ja muille, joilla on lasnaolo-
oikeus tai -velvollisuus. Esityslista, joka sisaltaa selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatdksiksi,
lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole
esteena.

Tama esityslista on postitettu 14.06.2023.
Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus toteaa kokouksen saantéjen mukaan koolle
kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Maakuntahallitus mydntaa lasnaoleville asiantuntijoille [dsndolo-
ja puheoikeuden.

Maakuntahallituksen paatos

Maakuntahallitus hyvaksyi maakuntajohtajan ehdotuksen.
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Maakuntahallitus §98 21.06.2023

Poytdkirjantarkastajien valinta

Mhall 21.06.2023 § 98

Kainuun liiton hallintosaannén 14 luvun 132 §:n mukaan
poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja pdytakirjanpitaja.
Poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita varten valittua
toimielimen jasentd, jollei toimielin ole muuta paattanyt.

Hallintosaannén 132 §:n mukaan podytakirja voidaan allekirjoittaa
ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkdisessa paatdksentekomenettelyssa
tehtyja paatdksia koskeva pdytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Maakuntahallitus on paattanyt 28.08.2017 § 109 pdytakirjan
sahkdisesta tarkastuksesta seuraavasti. Péytakirjanpitajan
varmentama pdytakirja lahetetdaan sahkopostitse kokouksen
puheenjohtajalle hyvaksymista varten. Puheenjohtaja ilmoittaa
sahkdpostilla poytakirjanpitajalle poytakirjan hyvaksymisestaan.
Taman jalkeen poytakirja lahetetdan sahkdpostilla poytakirjan-
tarkastajille, jotka ilmoittavat sahkdépostilla tarkastuksestaan
poytakirjanpitajalle. Péytakirjan hyvaksymista koskevat
sahkdposti-ilmoitukset liitetaan pdytakirjaan ja puheenjohtaja
allekirjoittaa tarkastetun pdytakirjan hallintosaannén 132 §:n
mukaisesti.

Hallintosaanndén 14 luvun 133 §:n mukaan maakuntahallituksen
poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitus-
osoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunta-
yhtyman verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa tarkemmin
saadetaan.

Maakuntahallitus hyvaksyi 27.09.2021 kokouksessaan
periaatteen, etta pdytakirjantarkastus suoritetaan kiertavalla
tavalla aakkosjarjestyksessa.

Lisatietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai
sahkdpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus

Taman kokouksen poéytakirjantarkastajiksi valitaan Toni Haapala
ja Salla Heikkinen.
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Maakuntahallitus § 98 21.06.2023

Maakuntahallituksen paatos

Maakuntahallitus hyvaksyi maakuntajohtajan ehdotuksen.
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Maakuntahallitus § 99 21.06.2023

Kainuun edunajaminen

Mhall 21.06.2023 § 99

Kainuun edunajamisen ajankohtaiskatsauksen tarkoituksena on
arvioida Kainuun aluekehityksen tilannekuvaa seka kayda
keskustelua maakunnan edunajamista koskevista asioista.

Taman asian kasittelyn aikana kokoukseen osallistuvat
kutsuttuina asiantuntijoina kansanedustajat Merja Kyllénen ja
Tuomas Kettunen seka Vihreiden varapuheenjohtaja Silja
Keranen, Kainuun ELY-keskuksen ylijohtaja Jaana Korhonen,
Kainuun TE-toimiston johtaja Pauli Piilma ja Kainuun
hyvinvointialueen johtaja Jukka Lindberg.

1) Hallitusohjelman arviointi

Maakuntajohtaja esittelee arvion IP-maakuntien ja maakuntien
yhteisten tavoitteiden toteutumista hallitusohjelmassa.
Arvioidaan yhdessa Kainuun nakékulmasta hallitusohjelmaa ja
tulevia edunajamisen tarpeita.

2) Suomen NATO-jasenyyteen liittyvat mahdollisuudet ja
kehittamistarpeet Kainuun ja IP-maakuntien kannalta

Esitellaan asiaan liittyvia taustavalmisteluja seka eri
rahoituslahteita sotilaallisen liikkuvuuteen liittyvan infran seka
puolutusteknologian kehittamiseen. Linjataan ja evastetaan
asiaan liittyvaa jatkovalmistelua.

3) Asiantuntijojen ajankohtaiskatsaukset
4) Muut mahdolliset ajankohtaiset asiat

Uusi edunvalvontakohde: Kainuun ravirata on yksi Suomen
maakuntaradoista. Suomen Hippos ry:n hallituksen paatdksella
Kainuun raviradan ravipaivia ollaan vahentdmassa vuonna 2024
kuuteen. Vield vuonna 2019 ravipaivia oli 11. Tama leikkaus on
suhteessa suurin ratakohtainen vahennys ja vaarantaa Kainuun
raviradan kannattavuuden ja sita kautta sen yllapidon.

Lisdtietoja maakuntajohtaja Pentti Maliselta, puh. 044 797 0197
tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi

Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation ja
kay asiakohtiin liittyvaa evastyskeskustelua.
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Maakuntahallitus § 99 21.06.2023

Maakuntahallituksen paatos

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Merkittiin, etta kokoukseen osallistuivat kutsutuista vieraista
kansanedustaja Merja Kyllénen, Vihreiden varapuheenjohtaja
Silja Keranen, Kainuun ELY-keskuksen ylijohtaja Jaana Korhonen,
Kainuun TE-toimiston johtaja Pauli Piilma ja Kainuun
hyvinvointialueen johtaja Jukka Lindberg.
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Maakuntahallitus § 100 21.06.2023

Talousraportti 05/2023

Mhall 21.06.2023 § 100
42/02.02.00/2022

Talouden seurantaa varten maakuntahallitukselle raportoidaan
kuukausittain Kainuun liiton tilanteesta.

Erillisliitteena tuloslaskelmat (koko Kainuun liiton ja
vastuualueiden tasolta).

Kirjanpidolliset kirjaukset ovat valmiina noin 15. pdiva kutakin
kuukautta, joten esityslistan postitusvaiheessa ei ole viela
valmiina toukokuun 2023 talousraportteja. Talousraportit
toimitetaan maakuntahallituksen jasenille myéhemmin ennen
kokousta.

Lisatietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai
sahkdpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi talousraportin 05/2023.
Maakuntahallituksen paatos

Hallintojohtaja Paula Halonen esitteli talousraporttia.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Erillisliitteet
Talousraportit 05/2023
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Maakuntahallitus § 101 21.06.2023

Pro Kainuu -palkinnot

Mhall 21.06.2023 § 101
130/00.04.01/2023

Kainuun liitto on jakanut perinteisesti vuosittain Kainuun
maakunnalliset Pro Kainuu -tunnustuspalkinnot maakuntajuhlan
yhteydessa. Tana vuonna maakuntajuhlaa vietetaan 13.08.2023
Puolangalla.

Maakuntahallituksen kokouksen 21.02.2022 § 53 paatoksella
Pro Kainuu -tunnustuspalkintojen jakoperusteita on paivitetty ja
paatdéksen mukaisesti Pro Kainuu -tunnustuspalkintoja jaetaan
seuraavasti:

Pro Kainuu

Pro Kainuu -tunnustuspalkinto mydnnetaan esimerkiksi taiteen,
kulttuurin tai liikunnan parissa tehdysta elamantydsta
maakunnan ja oman kunnan hyvaksi.

Palkinnon saaja on tehnyt Kainuuta tunnetuksi ja vahvistanut
maakunnan identiteettia. Tunnustus voidaan mydntaa yksityiselle
henkildlle tai yhteisolle.

Tana vuonna Puolangan kunta/kunnanhallitus paattaa
palkinnosta ja palkinnon saaja tuodaan tiedoksi
maakuntahallitukselle.

Pro Kainuu mainetyo

Pro Kainuu mainetydn -tunnustuspalkinto mydnnetaan
ansiokkaasta toiminnasta Kainuun nakyvyyden ja positiivisen
tunnettuuden hyvaksi. Tunnustus voidaan mydntaa yksityiselle
henkilblle tai yhteisdlle.

Palkinnosta paattda maakuntahallitus Kainuun mainetiimin
ehdotuksesta.

Pro Kainuu nuori

Pro Kainuu Nuori -tunnustuspalkinto myénnetaan 13-29-
vuotiaalle Kainuussa asuvalle tai Kainuusta kotoisin olevalle
henkilblle tai nuorten yhteisdlle, joka on opinnoissa, tydssa tai
harrastuksissa tuonut uudella ja modernilla tavalla Kainuuta
esille. Pro Kainuu Nuori -ehdokashaku on paattynyt 22.05.2022.
Palkinnosta paattda maakuntahallitus Kainuun liiton laajennetun
viestintatiimin ehdotuksesta.

Lisatietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai
sahkdpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus
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Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi vuoden 2023 Puolangan
kunnan/kunnanhallituksen paattdman Pro Kainuu -
tunnustuspalkinnon saajan.

Maakuntahallitus paattaa Pro Kainuu mainetyd ja Pro Kainuu
Nuori -tunnustuspalkintojen saajista seka esittaa palkintojen
saamisten perusteet.

Palkintojen saajien nimet julkistetaan 13.08.2023
maakuntajuhlassa Puolangalla.

Maakuntahallituksen paatos

Hallintojohtaja Paula Halonen ja viestinta- ja
markkinointipdallikkd Johannes Aalto esittelivat asiaa.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.
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Maakuntahallitus § 102 21.06.2023

Kainuun osaavan tyovoiman riittavyyden turvaamisen yhteistyosopimus

Mhall 21.06.2023 § 102
210/00.04.00/2023

Osaavan tyovoiman riittavyys on tunnistettu Kainuun
tilannekuva-analyysissa yhdeksi Kainuun kehityksen ja
elinvoiman kannalta keskeisimmaksi kehittamishaasteeksi, johon
vaikuttavat erityisesti Kainuun vaestdkehitys, elakdityminen ja
tydikaisten poismuutto, seka aluetalouden ja yritysten kasvu.

Vaikka Kainuun vaestokehitys muuttuisikin tavoitellusti nykyista
positiivisemmaksi, elakkeelle jaa enemman tydntekijéita, kuin
nuorten ikaluokista tyémarkkinoille tulee. Samoin vanhusvaestdn
kasvun myo6ta palvelukysynta kasvaa ja julkisen talouden
rahoituspohja heikkenee. Kehitys edellyttaa Kainuussa entista
tiiviimpaa yhteistyota palvelujen tuottamisessa ja osaavan
tydévoiman riittavyyden varmistamisessa.

Myds nykyisen tydévoiman (tydlliset ja tydéttémat) osaamisen
paivittaminen tybelaman tarpeita vastaavaksi on olennaisen
tarkeaa. Tahan tarvitaan monipuolisia, hyvin saavutettavissa
olevia kouluttautumismahdollisuuksia. Koska Kainuuseen
tarvitaan lisaa tydikaista vaestda ja uusia asukkaita, ovat
aktiivinen tydperainen maahanmuuttopolitiikka ja
monikulttuurisuuden vahvistaminen merkittava osa Kainuun
kehittamista. Monilla aloilla osaavasta tyévoimasta on pulaa koko
maassa ja Kainuu kilpailee osaajista muiden alueiden kanssa.

Arviolta vuoden 2024 aikana TE-palvelujen jarjestamisvastuu
siirretdaan Kainuussa TE-palvelujen sopimuksessa sovittavalle
vastuukunnalle ja mukaan tuleville kunnille, jotka muodostavat
uuden tydllisyysalueen. Uudistuksessa luodaan palvelurakenne,
jossa tyoéllisyyspalvelut seka kunnan koulutus- ja
elinkeinopalvelut ovat saman jarjestajan vastuulla.

Kainuu ohjelmassa TE-2024 -uudistukselle on asetettu seuraavat
tavoitteet 1) luoda Kainuun kunnille mahdollisuus tarjota
asiakkaille kohdennettuja ja paikallisten tydmarkkinoiden
mukaisia palveluita. Uudistuksessa otetaan kayttédn kannustava
rahoitusmalli, jolla kannustetaan kuntia kehittamaan
toimintaansa tyoéllisyytta edistavaksi. 2) saada alueelle toimiva
alueen erityispiirteet huomioiva jarjestelma ja uudenlaiset ja
aluelahtodiset palvelut (uutuusarvo - ei pelkastaan saman paketin
jarjestamisvastuun siirto toiselle toimijalle) 3) Kainuun liitolle
l6ytyy uusi rooli tydllisyydenhoidossa ja kansainvalisyydessa (kv-
rekrytoinnit).
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§ 102 21.06.2023

Kainuun maakuntaohjelmassa 2022 - 2025 todetaan, etta
Kainuussa laaditaan ja toteutetaan maakunnallinen
yhteistydsopimus osaavan tydvoiman riittdvyyden turvaamiseksi
(Kainuun siltasopimus 2.0). Sopimuksessa maaritellaan eri
organisaatioiden, yhteistyéryhmien ja -verkostojen rooleja
osaavan tybvoiman saatavuuden parantamisessa. Kainuun liitto
vastaa siltasopimuksen seurannasta seka sopimuksessa sille
maaritellyista tehtdvista. Valtioneuvosto osallistuu yhteistydhdn
vuosittain pidettavien Kainuun ja valtioneuvoston
aluekehittamisen keskustelujen kautta, joissa sovitaan osaavan
tydévoiman saatavuutta parantavia toimenpiteita. Sopimuksen
sisaltd pidetaan ajan tasalla ja paivitetdan olosuhteiden
vaatimusten mukaiseksi.

Sopimukseen kutsutaan mukaan seuraavat organisaatiot:
Kainuun liitto, KAMK, KAO, KYK, Kainuun opisto, Kainuun
hyvinvointialue, Kainuun kunnat, Kainuun ELY-keskus seka
Kainuun yrittajat ry. Siltasopimukselle asetetaan
koordinaatioryhma, jossa kaikki sopimusosapuolet ovat
edustettuina. Koordinaatioryhman koollekutsumisvastuu ja
puheenjohtajuus on Kainuun liitolla. Puheenjohtajana toimii
Kainuun maakuntahallituksen puheenjohtaja.

Aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas esittelee Kainuun osaavan
tyévoiman riittavyyden turvaamisen yhteistyésopimuksen
luonnoksen, joka on asiakohdan erillisliitteena.

Lisatietoja aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikkaalta, puh. 040 574
0804 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@
kainuunliitto.fi

Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus linjaa Kainuun osaavan tyévoiman riittavyyden
turvaamisen yhteisty6sopimuksen sisaltéa, toimenpiteita ja
sopimustahojen kokonaisuutta.

Maakuntahallituksen paatos

Erillisliitteet

Aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas esitteli asiaa.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Kainuun osaavan tydvoiman riittavyyden turvaamisen
yhteisty6sopimus
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Maakuntahallitus § 103 21.06.2023

Kansallisen biotalousstrategian Kainuun alueellinen toimeenpanosuunnitelma
2022-2035

Mhall 21.06.2023 § 103
209/00.04.00/2023

Kansallinen biotalousstrategia paivitettiin vuonna 2022 otsikolla
"Kestavasti kohti korkeampaa arvonlisaa”. Maakuntia on
kehotettu laatimaan alueilleen jalkauttamissuunnitelmat. Kainuu
ja Kainuun liitto toimivat yhtena pilottimaakuntana suunnitelman
laadinnassa.

Suomen biotalousstrategian paatavoitteena on biotalouden
arvonlisan kaksinkertaistaminen vuoteen 2035 mennessa.
Tavoitteena on luoda kestaviin ratkaisuihin perustuvaa
taloudellista kasvua ja tyopaikkoja tuottamalla mahdollisimman
korkean arvonlisan tuotteita ja palveluita.

Lisaksi tavoitteena on:

- luoda kilpailukykyisia ja innovatiivisia biotalouden ratkaisuja
maailmanlaajuisiin ongelmiin,

- synnyttaa seka kotimaahan etta kansainvalisille markkinoille
uudistavaa liiketoimintaa, joka tuo hyvinvointia koko
Suomelle, lisata materiaalien resurssiviisasta kayttéa ja
kierratysta seka hyddyntaa sivuvirtoja,

- vahentdaa riippuvuutta uusiutumattomista - erityisesti
fossiilisista — raaka-aineista,

- varmistaa ekologista kestavyytta, sosiaalista
oikeudenmukaisuutta seka uusiutuvien luonnonvarojen
uusiutumiskykya ja vahvistaa biotalouden laajapohjaista
osaamista, seka

- vahvistaa ja uudistaa teknologiaperustaa.

Alueilla on tarkea rooli strategian toimeenpanossa.

Alueilla tarkoitetaan maakuntia ja niita laajempia

yhteistydalueita. Strategialla:

- tuetaan alueellisten biotalouden klustereiden ja teknologia-
alustojen kehittymista seka niiden valista yhteistyota

- varmistetaan alueellisten biotalouden
toimeenpanosuunnitelmien laadinnassa niiden yhteensopivuus
maakuntaohjelmien ja alueellisten alykkaan erikoistumisen
strategioiden kanssa

- toteutetaan alueellisten toimeenpanosuunnitelmien seuranta
alueilla.

Kansallisesti biotalouden edistymista seurataan
Luonnonvarakeskuksen ja Tilastokeskuksen mittareilla.
Biotalousstrategian paatavoitteiden toteutumisen mittareina ovat
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biotalouden arvonlisa, investoinnit, tavaravienti ja tydlliset.
Ekologista, taloudellista ja sosiaalista kestavyytta seurataan
muilla olemassa olevilla indikaattoreilla mukaan lukien
sektorikohtaiset indikaattorit. Kansallinen biotalousstrategia on
luettavissa osoitteesta: https://www.biotalous.fi/suomi-
kehittaa/suomen-biotalousstrategia/

Kainuun toimeenpanosuunnitelmaan on poimittu Kainuun
kannalta relevanteimmat kansallisen biotalousstrategian
painopisteet ja maaritelty niiden edellyttamat toimenpiteet
Kainuussa.

Kansallisesta strategiasta Kainuun suunnitelmaan on otettu
seuraavat painopisteet:

- Korkeampaa arvonlisaa biotaloudesta

- Vahva osaamis- ja teknologiaperusta

- Kilpailukykyinen toimintaymparist6

- Bioresurssien ja muiden ekosysteemipalveluiden kaytettavyys

ja kestavyys

- Alueen oma painopiste: Biotalouden investointien houkuttelu

Toimeenpanosuunnitelma on eldva asiakirja. Toimenpiteiden
etenemistd seurataan ja tarvittaessa muotoillaan uudelleen.
Strategian etenemista kaydaan lapi Kainuun

metsaklusteriryhmdssa. Seurantaa tehdaan osana Kainuun
maakuntasuunnitelman toteutussuunnitelman ja alykkaan

erikoistumisen strategian seurantaa. Maakuntahallituksen

hyvaksyma Kansallisen biotalousstrategian Kainuun alueellinen

toimeenpanosuunnitelma ladataan Kainuun liiton sivuille.

Aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas esittelee Kansallisen

biotalousstrategian Kainuun alueellinen toimeenpano-

suunnitelman 2022 - 2035, joka on erillisliitteena.

Lisatietoja aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikkaalta, puh. 040 574

0804 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@

kainuunliitto.fi

Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus hyvaksyy Kansallisen biotalousstrategian
Kainuun alueellisen toimeenpanosuunnitelman.

Taman asian osalta poytakirja tarkistetaan tassa kokouksessa.

Maakuntahallituksen paatos

Aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas esitteli asiaa.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.


https://www.biotalous.fi/suomi-kehittaa/suomen-biotalousstrategia/
https://www.biotalous.fi/suomi-kehittaa/suomen-biotalousstrategia/
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Erillisliitteet

Taman asian osalta poytakirja tarkastettiin kokouksessa.

Hallintojohtaja Paula Halosen poistui kokouksesta taman asian
kasittelyn jalkeen. Poytakirjanpitdjana toimi tasta eteenpadin EU-
koordinaattori Qili Paloniemi.

Kansallisen biotalousstrategian Kainuun alueellinen
toimeenpanosuunnitelma 2022-2035
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Kainuun matkailustrategiatyon kaynnistaminen

Mhall 21.06.2023 § 104
211/00.04.01/2023

Kainuun liiton tuottama maakunnallinen matkailustrategia on
tehty vuosiksi 2018-2021. Matkailu on Kainuu-ohjelman yksi
karkitoimiala ja sen keskeiset kehittamistavoitteet on kirjattu
ohjelmaan. Kainuun liiton kuntakierroksen yhteenvedon pohjalta
maakuntahallituksen edellisessa kokouksessa todettiin tarve
kiirehtia matkailutoimialan strategian laatimista laajassa
yhteistydssa alan eri toimijoiden kanssa. Tavoitteena on
aikaisempaa tiiviimpi ja operatiivisempi strategia, joka tukee
maakunnallista matkailualan Arctic Lakeland -yhteistyo6ta.

Maakuntahallituksen edellisessa kokouksessa linjattiin, etta
Kainuun liitto kokoaa Arctic Lakeland -strategisen ohjausryhman
kuntien seka matkailu- ja liikennealan toimijoista. Ryhman
tehtdavaksi asetetaan Kainuun matkailu- ja liikennehankkeiden
koordinointi, Arctic Lakeland -brandin vahvistaminen seka
aloitettavan Kainuun matkailun uuden strategiatydn ohjaaminen.
Kuntajohtajakokouksessa asiaa jatkokasiteltiin 26.5.2023 ja
ehdotettiin, etta po. ryhma aloittaisi toimintansa kuntien ja
Kainuun liiton (eli Arctic Lakeland toiminnan rahoittajien)
kokoonpanolla. Matkailustrategian valmistelun kdaynnistyessa
ohjausryhmaa laajennettaisiin tai asetettasiin prosessille oma
ohjausryhma.

Kokoamalla Kainuun matkailukentta entista tiiviimmaksi ja
vahvemmaksi toimijaksi luodaan Kainuusta
kv.matkanjarjestadjien, liikenneoperaattoreiden ja investoreiden
nakdkulmasta uskottava ja entistd vetovoimaisempi
matkailualue.

Kainuun liitto kdynnistaa syyskaudella Kainuun
matkailustrategian laadinnan kuntien, matkailutoimijoiden ja
sidosryhmien toiveesta. Matkailutoimijat ovat tuoneet esiin
epdavarman markkinatilanteen, mika vaikuttaa yritysten
investointeihin, markkinointiin seka liikennesuunnitelmiin. Naihin
muuttuneisiin tarpeisiin tarvitaan Kainuun matkailulle paivitetty
strateginen suunta.

Uudella matkailustrategialla tuetaan alan uudistumista kohti
uusia kohdemarkkinoita, vahvistetaan alan liiketoimintaa seka
luodaan uusia avauksia matkailun kehittéamiseen ja Kainuun
matkailupalveluiden nékyvyyteen.
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Kainuun matkailun toimintaymparisté on muuttunut rajusti:
toimiala on karsinyt koronapandemiasta seka Venajan
hydkkayssodan myoéta muuttuneesta kohdemarkkinoiden
tilanteesta. Kainuussa muutokset ovat aiheuttaneet ulkomaisten
matkailijoiden vahenemista, muutoksia lentoliikenteeseen ja
saavutettavuusongelmia. Matkailun normaalivuonna 2019
Kainuun matkailun padkohdemaat olivat Vendja ja Ukraina
saapuneiden ulkomaisten matkailijoiden mukaan. Geopoliittisen
tilanteen muututtua yritysten ja matkailualueiden on ollut
l6ydettdava uusia asiakasryhmia ja kohdemaita.

Matkailustrategian laadinnan ja Arctic Lakeland -yhteistydn

ohjausryhman tavoitteina olisi mm.:

- vahvistaa yhteista tahtotilaa strategisten tavoitteiden ja
konkreettisten toimenpiteiden toteuttamiseen

- vahvistaa ja selkeyttad Kainuun matkailun kehittdmisen ja
kansainvalisen markkinoinnin kohdennusta ja panostuksia

- luoda edellytykset suunnitelmalliseen kehittdmiseen ja
toimialan kestavaan kasvuun

- luoda yhteistydn toimintamalli, johon toimijat sitoutuvat

- tuottaa tiekartta alueen matkailun kasvuun, jota voidaan
hyddyntaa paatdéksenteossa.

Lisatietoja maakuntajohtaja Pentti Maliselta, puh. 044 797 0197,
aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikkaalta, puh. 040 574 0804 ja
alukehitysasiantuntija Minna Komulaiselta, puh. 044 410 0726 tai
sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi

Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus valtuuttaa Kainuun liiton viraston
valmistelemaan Kainuun matkailustrategiaprosessin tydohjelman
maakuntahallituksen hyvaksyttavaksi ja tahan liittyen
kilpailuttamaan prosessikonsultin ja kdynnistamaan Arctic
Lakeland -ohjausryhman.

Maakuntahallituksen paatos

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.
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Maakuntajohtajan viran rekrytointiprosessi

Mhall 21.06.2023 § 105
158/01.01.01.00/2023

Kainuun liitossa on tulossa maakuntajohtajan virka avoimeksi
01.01.2024 alkaen.

Kainuun liiton hallintosaanndn 5. luvun 21 §:n mukaan
maakuntajohtajan valitsee maakuntavaltuusto. Hallintosaannén
24 §:n mukaan maakuntajohtajan virkasuhteeseen liittyvista
yksityiskohdista paattaa maakuntahallitus. Hallintosaannén 27
§:n mukaan maakuntajohtajan viran julistaa haettavaksi
maakuntahallitus.

Maakuntahallitus on paattanyt 22.05.2023 § 92 julistaa
maakuntajohtajan viran haettavaksi ja hyvaksynyt viran
kelpoisuusehdot.

Kainuun liitto on tehnyt hankintapaatdoksen (maakuntajohtajan
viranhaltijapdatés 10.5.2023 § 2) maakuntajohtajan viran
rekrytointipalveluista. Hankintapaatoksen mukaan
maakuntajohtajan viran rekrytointipalvelut hankitaan Eezy
Personnel Oy:lta (Petri Heikkinen).

Maakuntahallituksen tulee nimeta maakuntajohtajan
rekrytointiprosessiin valintaryhman, joka vastaa viran
rekrytointiprosessista ja valmistelee konsultin avustuksella
ehdotuksen maakuntahallitukselle.

Lisatietoja maakuntahallituksen puheenjohtaja Sakari
Seppaselta, puh. 045 317 9050 tai sahkdpostitse osoitteella
etunimi.sukunimi@vuokatti.net

Maakuntahallituksen puheenjohtajan ehdotus
Maakuntahallitus nimeaa maakuntajohtajan rekrytointiprosessiin
valintaryhman, johon kuuluvat maakuntahallituksen
puheenjohtaja, maakuntavaltuuston puheenjohtaja seka edustaja
jokaisesta maakuntavaltuuston valtuustoryhmasta.
Maakuntahallituksen paatos
Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus nimesi
maakuntajohtajan rekrytointiprosessin valintaryhmaan seuraavat
henkildt:

- Mikko Polvinen, maakuntavaltuuston puh.joht.
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- Sakari Seppanen, maakuntahallituksen puh.joht.
- Teuvo Hatva (Kesk.)

- Juhani Seppanen (Kok.)

- Yrjé Sorvari (KD)

- Eila Aavakare (PS)

- Markku Oikarinen (SDP)

- Juha Kortelainen (Vas.)

- Silja Keranen (Vihreat)

Hallintojohtaja Paula Halonen ja aluekehitysjohtaja Jouni
Ponnikas ilmoittivat olevansa esteellisia ja poistuivat kokouksesta
taman asian kasittelyn ja paatéksenteon ajaksi (hallL 5 luku 28.1
§ 1 kohta, osallisuusjaaviys).



AN/ Poytakirja 7/2023 21
KAINUUN LITTO

L

Maakuntahallitus § 106 21.06.2023

Maakuntajohtajan viran tayttaminen

Mhall 21.06.2023 § 106
158/01.01.01.00/2023

Maakuntahallitus on paattanyt 22.05.2023 § 92 julistaa
haettavaksi maakuntajohtajan viran.

Kainuun liiton hallintosaanndn 5. luvun 21 §:n mukaan
maakuntajohtajan valitsee maakuntavaltuusto. Hallintosaannén
24 §:n mukaan maakuntajohtajan virkasuhteeseen liittyvista
yksityiskohdista paattaa maakuntahallitus.

Maakuntahallituksen paatdksen 22.05.2023 § 92 mukaisesti
maakuntajohtajan virka oli haettavana 24.05.2023-13.06.2023.
Viran hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekryssa, TE-palveluiden
verkkosivuilla, Kuntalehden verkkojulkaisussa, Kainuun
Sanomissa (27.05.2023), Kalevassa (27.05.2023), Kainuun liiton
verkkosivuilla seka sosiaalisen median kanavissa.

Viran tayttoprosessiin on ostettu asiantuntijatydéta Eezy Personnel
Oy:lta.

Mdaardaikaan 13.6.2023 klo 12.00 mennessa maakuntajohtajan
virkaan tuli yhteensa 12 hakemusta. Kaikki hakemukset
liitteineen ovat maakuntahallituksen kaytettavissa
valintaprosessin ajan.

Virkaa maaraaikaan mennessa hakivat:
- Gronlund Antti, FM, Helsinki

- Halonen Paula, OTK, KTM, Sotkamo

- Heikkinen Matti, YTL, Kajaani

- Huusko Henna, KM, Vuokatti

- Kellokangas Kirsi, tradenomi (YAMK), Helsinki
- Kyllénen Jari, DI, Kuopio

- Pirkkalainen Riikka, FM, Iisalmi

- Ponnikas Jouni, FT, YTL, Sotkamo

- Qvick Paula, arkkitehti, Kuopio

- Savolainen Terho, DI, eMBA, lisalmi

- Viitasaari Juha, VTM, FM, Virrat

- Virtanen Janne, DI, Preitila

Eezy Personnel Oy:n projektitiimi vastaa hakijoiden
ansiovertailun laadinnasta ja Petri Heikkinen esittelee
maakuntahallitukselle hakukuulutuksen mukaisen ansiovertailun.
Valintaryhma yhdessa konsultin kanssa on valmistellut
haastateltavien ehdokkaiden valintaa.
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Lisatietoja maakuntahallituksen puheenjohtaja Sakari
Seppaselta, puh. 045 317 9050 tai sahkdpostitse osoitteella
etunimi.sukunimi@vuokattti.net

Maakuntahallituksen puheenjohtajan ehdotus

Maakuntahallitus kasittelee hakijoiden ansiovertailun ja paattaa
jatkotoimenpiteista.

Maakuntahallituksen paatos

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus paatti,
valintaryhman yksimielisesta esityksesta, etta 10.-11.8.2023
toteuttaviin haastatteluihin etenevat:

1. Halonen Paula, hallintojohtaja, Kainuun liitto, Sotkamo

2. Kyllénen Jari, apulaiskaupunginjohtaja, Kuopion kaupunki,
Kuopio

3. Pirkkalainen Riikka, puoluesihteeri, Suomen Keskusta r.p.,
Iisalmi

4. Ponnikas Jouni, aluekehitysjohtaja, Kainuun liitto, Sotkamo

5. Qvick Paula, suunnittelujohtaja, Lapin liitto, Kuopio

6. Savolainen Terho, elinkeinojohtaja Iisalmen kaupunki, Iisalmi
7. Viitasaari Juha, toimitusjohtaja, Kuusiolinna Terveys Oy, Virrat
8. Virtanen Janne, edunvalvontajohtaja, Varsinais-Suomen liitto,
Preitila

Hallintojohtaja Paula Halonen ja aluekehitysjohtaja Jouni
Ponnikas ilmoittivat olevansa esteellisia ja poistuivat kokouksesta
taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi (hallL 5 luku 28.1
§ 1 kohta, osallisuusjaaviys).
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Maakuntahallitus § 107 21.06.2023

Kainuun liiton lausunnot ajalla 15.5.-9.6.2023

Mhall 21.06.2023 § 107

Lausuntopalvelu.fi -palvelun kautta on annettu seuraavat
lausunnot:

1. Lausunto (17.5.2023) liikenne- ja viestintaministeridén
arviomuistiosta henkildliikenteen palvelut 2030-luvulla
(VN/22799/2022)

Vastaanottajalle suoraan on annettu seuraavat lausunnot:
(Lausunnot erillisliiteena)

2. Maa- ja metsatalousministeridlle 17.5.2023 lausunto
tyéryhman esityksesta kalastusmatkailun
kehittamisohjelmaksi

3. Suomussalmen kunnalle 17.5.2023 lausunto Ammaé&nsaaren
Kurimon teollisuusalueen asemakaavan muutoksen
kaavaehdotuksesta

4. Hyrynsalmen kunnalle 25.5.2023 lausunto Hyrynsalmen
kunnan tuulivoimaohjelman ehdotuksesta

Lisatietoja lausunnoista nro 1 ja 3-4 suunnittelujohtaja Sanna

Schroderukselta, puh. 044 710 0873 ja lausunnosta nro 2

aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikkaalta, puh. 040 574 0804 tai

sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi
Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus merkitsee annetut lausunnot tiedoksi.

Maakuntahallituksen paatos

Maakuntajohtaja Pentti Malisen ollessa poissa, asian esittelijana
toimi aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas.

Maakuntahallitus hyvaksyi aluekehitysjohtajan ehdotuksen.

Erillisliitteet
Annetut lausunnot ajalla 15.5.-9.6.2023


https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=3357d506-a43c-46de-962b-cb874b0d54fd
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Viranhaltijapaatokset

Mhall 21.06.2023 § 108

Kainuun liitossa on valmistunut seuraavat viranhaltijapaatdkset
ajalla 15.5.2023-9.6.2023:

Maakuntajohtaja Pentti Malinen:

Vihrean siirtyman aktivointihankkeen projektipaallikén
tehtdvan tayttaminen (rekrytointipaatés § 5, 17.5.2023)
Keijo Korhonen -seminaarin kustannuksiin osallistuminen
(muu paatés § 18, 30.5.2023)

Kainuun liiton ja Kainuun Ravirata Oy:n yhteistydkumppanuus
vuonna 2023 (muu paatés § 19, 30.5.2023)

Aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas:

Standipdydan hankinta Tourism Expo Japan -matkamessuilta
(hankintapaatés § 4, 17.5.2023)

Viestintakonsultin palvelujen suorahankinta (hankintapaatés §
5, 17.5.2023)

Kulttuuri-Kainuu -hankkeen vali- ja loppuarvioinnin toteutus
(hankintapaatés § 6, 29.5.2023)

Hallintojohtaja Paula Halonen:

Jakotavaroiden hankinta Canncolor Sales Oy:lta
(hankintapaatés § 7, 24.5.2023)

Jakotavaroiden hankinta Loihe Oy:lta (hankintapaatds § 8,
24.5.2023)

Hankintapaatés Rodeo-kuvapankkipalveluista (hankintapaatos
§ 9, 25.5.2023)

Postikorttien ja kayntikorttien painatuksen hankinta
(hankintapaatds § 10, 6.6.2023)

Kainuun kulttuuriesitteiden (ENG A4) ja -karttojen (ENG A6)
hankinta (hankintapaatds § 11, 7.6.2023)

Ao. paatokset on julkaistu Kainuun liiton verkkosivuilla kohdassa:
Viranhaltijapaatokset

Lisatietoja hallintojohtaja Paula Haloselta, puh. 044 410 0728 tai
sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus paattaa, ettei viranhaltijapaatoksia oteta
maakuntahallituksen kasiteltavaksi.

Maakuntahallituksen paatos


https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
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Maakuntajohtaja Pentti Malisen ollessa poissa, asian esittelijana
toimi aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas.

Maakuntahallitus hyvaksyi aluekehitysjohtajan ehdotuksen.
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Maakuntajohtajan ajankohtaiskatsaus

Mhall 21.06.2023 § 109

Tassa asiakohdassa kasitellaan Kainuun liiton omaan toimintaan
liittyvia ajankohtaisia kysymyksia seka Kainuun aluekehityksen
tilannekuvaan liittyvia selvityksia:

1) Kainuun maakuntavaltuuston kokouksen anti

Kaydaan yhteenveto maakuntavaltuuston kokouksessa esilla
olleista jatkovalmistelua vaativista asioista mm.
tarkastuslautakunnan suositukset ja nuorisovaltuuston aloite.

2) Kainuun liiton strategiaprosessin suunnittelu

Esitellaan alustava suunnitelma Kainuun liiton toimintastrategian
valmistelusta. Maakuntaohjelma maarittaa Kainuun liiton
toiminnan tavoitteet, jotka operationalisoidaan vuosittain liiton
toiminta- ja taloussuunnitelmaan seka edelleen
kehityskeskusteluissa kunkin tydntekijan toimenkuvaan. Tydn
edelleen teravoittamiseksi on valmisteilla maakuntaohjelman
mukainen Kainuun liiton strategia, johon liitetdan seurattavat
tehtdvakokonaisuudet mittareineen kaikille liiton vastuualueille.
Strategia tulee pitaa riittavan kevyena ja yksinkertaisena, jotta
se todella juurtuu ohjaamaan liiton toimintaa.

Kaydaan asiasta evastyskeskustelu ja sovitaan valmistelevien
toimenpiteiden kaynnistamisesta kuten sidosryhmakyselyn
toteutuksesta seka opinnaytetydn kytkemisesta prosessiin.

3) Kainuun karkitoimialojen ja aluetalouden
suhdannetiedot

Kainuun liitto seuraa Kainuun maakuntaohjelman mukaisten
karkitoimialojen (matkailu, teknologiateollisuus, biotalous ja
kaivannaisala) ja kuntien alueella toimivien yritysten suhdanteita
kaksi kertaa vuodessa liikevaihdon ja henkiléstémaarien osalta.
Tuoreimmat suhdannetiedot ulottuvat liikevaihdon osalta
helmikuulle 2023 ja henkiléstomaarien osalta maaliskuulle 2023
saakka. Kainuun suhdannekehitystrendien uusin paivitys
julkaistaan torstaina 22.6.2023 klo 9-10 TEAMSin valityksella ja
suhdannekatsaus on luettavissa Kainuun liiton sivuilla samana
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paivana. Lisatietoja antaa Henna Sormunen, erityisasiantuntija,
Kainuun liitto p. 044 4100 733.

4) Selvitys Viitoskaytavan tulevaisuuden
liikkumisymparistosta

Selvitys Viitoskaytavan tulevaisuuden liikkumisymparistdsta on
valmistunut. Selvitys kuvaa laajasti Viitoskaytavan nykytilaa ja
tulevaisuuden mahdollisuuksia muuttuvassa
toimintaymparistéssa. Selvitys toteutettiin osana Viitoskaytava -
Kumppanuudella kehittyva kasvuvydhyke -hanketta. Tyén
toteutti Destia Oy Pohjois-Savon liiton hallinnoiman
Viitoskaytava-hankkeen toimeksiannosta. Kainuun liitto on
mukana Viitoskaytava -hankkeessa.

Selvityksen voit kokonaisuudessaan lukea osoitteesta:
https://suomenviitoskaytava.fi/wp-
content/uploads/2023/06/Viitoskaytavan-liikkumisen-
tulevaisuuskuva raportti 2023.pdf

Lisatietoja hankejohtaja Riitta Forsten-Astikaiselta
riitta.forsten-astikainen(at)pohjois-savo.fi

5) Muut mahdolliset ajankohtaiset asiat

Lisdtietoja maakuntajohtaja Pentti Maliselta, puh. 044 797 0197
tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation ja
kay asiakohtiin liittyvaa evastyskeskustelua.

Maakuntahallituksen paatos

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.


https://suomenviitoskaytava.fi/wp-content/uploads/2023/06/Viitoskaytavan-liikkumisen-tulevaisuuskuva_raportti_2023.pdf
https://suomenviitoskaytava.fi/wp-content/uploads/2023/06/Viitoskaytavan-liikkumisen-tulevaisuuskuva_raportti_2023.pdf
https://suomenviitoskaytava.fi/wp-content/uploads/2023/06/Viitoskaytavan-liikkumisen-tulevaisuuskuva_raportti_2023.pdf
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Muutoksenhakuohje koskee pykadlia: § 97, § 98, § 99, § 100, § 102, §
104, § 106, § 107, § 109

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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koskee pykadlia: § 101, § 103, § 105, § 108

OIKAISUVAATIMUSOHIEET

Tahan paatokseen tyytymatodn voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatéksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kainuun liiton kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimusviranomainen on Kainuun maakuntahallitus.
Kainuun liiton yhteystiedot:

Kauppakatu 1, 87100 Kajaani
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Sahkdpostiosoite: kirjaamo@kainuunliitto.fi
Puhelinnumero: 040 722 0900

Kirjaamon on avoinna arkisin klo 8.00-15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisailto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen
asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatds, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena
viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa
Kainuun liiton kirjaamosta.

Poytakirja on xx.xx.xxxx viety nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon.

Asianosaiselle lGhetettévédén valitusosoitukseen merkitdén
lahettémispdéiva:

Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on
ldhetetty
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Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi sahképostilla, joka on

lahetetty



