
 
Valtuustoaloite: Toimenpide-esitysten, ohjeiden ja suositusten valmisteleminen 
lasten ja nuorten koulukiusaamisen kitkemiseksi 
 
Mhall 23.05.2022 § 111    
197/00.04.01/2022    
 
 
Mv 15.03.2021 § 5 

”Kainuun maakuntavaltuuston valtuustoryhmät ovat 15.03.2021 
jättäneet seuraavan sisältöisen valtuustoaloitteen: "Lasten ja 
nuorten koulukiusaaminen on myös Kainuussa jokaisessa 
kunnassa vakava ongelma, kuten kouluterveyskyselyjen tulokset 
osoittavat. Jokainen kiusaamistapaus on liikaa. Uutena ja 
kasvavana muotona on sosiaalisen median välineiden käyttö 
kiusaamistarkoituksessa, nettikiusaaminen. Lapset ja nuoret 
mallioppivat tässäkin asiassa aikuisilta, joilta asiallinen käytös 
sosiaalisessa mediassa, nettietiketti, on pahasti hukassa. Lapset 
ja nuoret tarvitsevat ohjausta sosiaalisen median asialliseen 
käyttöön, turvallisia aikuisia, käytännön tukea ja apua 
kiusaamistilanteissa sekä niiden ratkaisemisessa. Kainuun 
maakuntavaltuuston valtuustoryhmät esittävät, että Kainuun 
liitto valmistelee maakunnallisia toimenpide-esityksiä, ohjeita ja 
suosituksia lasten ja nuorten koulukiusaamisen kitkemiseksi ja 
erityisesti nettikiusaamiseen puuttumiseksi. Valmistelussa 
voidaan käyttää apuna maakunnallista 
koulutusasiainneuvottelukuntaa, jossa on Kainuun kaikkien 
kuntien sivistystoimen, kaikkien oppilaitosasteiden, muiden 
koulutusorganisaatioiden ja myös maakunnallisen 
nuorisovaltuuston edustus." 
 
Maakuntavaltuusto merkitsi tiedoksi Kainuun 
maakuntavaltuuston valtuustoryhmien valtuustoaloitteen ja 
päätti lähettää aloitteen hallintosäännön 95 §:n mukaisesti 
maakuntahallitukselle valmisteltavaksi. 
________ 
 

Mh 21.02.2022 § 46 
 

”Koulukiusaamisen ennaltaehkäisy ja havaittuun kiusaamiseen 
puuttuminen on kirjattu tavoitteiksi Kainuun maakuntaohjelmaan 
2022 – 2025. Maakuntaohjelmassa hyvinvoinnin vahvistamisessa 
yhtenä tavoitteena on, että kainuulaiset jaksavat työssä nykyistä 
pidempään ja koululaiset sekä opiskelijat voivat hyvin ja 
tavoitetta toteuttavana toimenpiteinä mm. tuetaan koululaisten ja 
opiskelijoiden viihtymistä ja jaksamista tukitoimia ja 
opiskeluolosuhteita kehittämällä sekä tehostetaan 
ennaltaehkäisevää mielenterveystyötä oppilaitoksissa. Edelleen 
maakuntaohjelman tavoitteena on, että Kainuu on turvallinen ja 
kainuulaisten turvallisuuden tunne vahvistuu ja tähän liittyvänä 
toimenpiteenä mm., että ennaltaehkäistään koulu- ja 
työpaikkakiusaamista sekä vähemmistöjen syrjintää ja puututaan 
niihin heti, kun ongelmia havaitaan.  
 



Kainuun liiton virasto on käynnistänyt koulukiusaamista 
koskevien ohjeiden valmistelun. Asia otetaan käsittelyyn ja 
valmisteltavaksi seuraavassa Kainuun 
koulutusasiainneuvottelukunnan kokouksessa. 
Koulutusasiainneuvottelukunta valmistelee kevään 2022 aikana 
ehdotuksen ohjeistukseksi, joka tuodaan Kainuun 
maakuntahallituksen käsiteltäväksi ja hyväksyttäväksi ja joka 
saatetaan sen jälkeen Kainuun kuntien ja oppilaitosten tietoon ja 
hyödynnettäväksi. Ohjeistuksen laadinnassa hyödynnetään 
valtakunnallisia tavoitteita ja ohjeistuksia, kuten Marinin 
hallitusohjelman nollatoleranssi kiusaamiselle ja rasismille, 
Opetus- ja kulttuuriministeriön Toimenpideohjelma kiusaamisen, 
väkivallan ja häirinnän ehkäisemiseksi varhaiskasvatuksessa, 
kouluissa ja oppilaitoksissa, Opetushallituksen Kiusaamisen 
vastainen työ, Mannerheimin Lastensuojeluliiton kiusaamisen 
ehkäisemisen ohjeistus sekä KiVa Koulu -kiusaamisen vastainen 
toimenpideohjelmaohjelma.   
 
Koulukisaaminen sekä oppilaiden ja opiskelijoiden hyvinvointi ja 
niiden tilanteen seuranta ja ennakointi seurantatietoja 
hyödyntäen otetaan säännöllisesti koulutusasiain-
neuvottelukunnan kokousten asialistalle.” 
________ 
 
Kainuun koulutusasiain neuvottelukunta on valmistellut 
kannanoton ja suositukset Kainuun kuntien koulutuksen 
järjestäjille kiusaamisen, syrjinnän, rasismin ja epäasiallisen 
kohtelun ehkäisemiseksi. Kannanoton valmistelussa on huomioitu 
Kainuun oppilaitosten ja kuntien laatimat tai jo olemassa olevat 
kansalliset mallit ja menetelmät kiusaamisen ehkäisemiseksi.  
 
Neuvottelukunnan kokouksessa 28.4.2022 laadittiin kannanotto ja 
suositukset vastauksena maakuntavaltuustoaloitteeseen ja siihen 
liittyvään maakuntahallituksen toimeksiantoon. Koulutusasiain 
neuvottelukunta tulee seuraamaan suositusten toteutumista 
jatkossa kokouksissaan säännöllisesti. 
  
Kainuun koulutusasiain neuvottelukunnan laatima kannanotto ja 
suositukset Kainuun kuntien koulutuksen järjestäjille 
kiusaamisen, syrjinnän, rasismin ja epäasiallisen kohtelun 
ehkäisemiseksi ovat tämän asiakohdan erillisliitteenä. 
 
Kainuun koulutusasian neuvottelukunnan puheenjohtaja 
kehitysjohtaja Mikko Saari esittelee asian kokouksessa. 
 
Lisätietoja aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikkaalta, puh. 040 574 
40 804 ja aluekehitysasiantuntija Eero Vilhulta, puh. 044 7100  
861 tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ 
kainuunliitto.fi. 
 

Maakuntajohtajan ehdotus  
  
 Maakuntahallitus hyväksyy koulutusasiain neuvottelukunnan 

laatiman kannanoton koulukiusaamisen, syrjinnän, rasismin ja 
epäasiallisen kohtelun ehkäisemiseksi ja valtuuttaa Kainuun liiton 



viraston toimittamaan sen Kainuun kuntien ja oppilaitosten 
tietoon. 
 

Maakuntahallituksen päätös  
  
 Kainuun koulutusasiain neuvottelukunnan puheenjohtaja Mikko 

Saari esitteli asiaa. 
 
Käydyn keskustelun jälkeen maakuntahallitus hyväksyi 
maakuntajohtajan ehdotuksen. 
________ 

 


